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@ Conab

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO MATO GROSSO DO SUL

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB N.2 04/2022

PROCESSO N.2 21446.000257/2022-16
TIPO: MENOR PRECO DO LOTE

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, mediante o Pregoeiro designado pelo Ato de Superintendéncia Sureg/MS n.2 56, de 15/09/2022, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo
indicados realizara licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo menor preco do lote, sob 0 modo de disputa aberto, no regime de execugdo indireta por empreitada por preco global, conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério se darda na forma da Lei n2 13.303/2016, do Decreto 10.024/2019 e do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC, disponivel no enderego eletrdnico
https://www.conab.gov.br/index.php/institucional/normativos/normas-da-organizacao, bem como, subsidiariamente, de outras leis e normas aplicéveis ao certame, inclusive Lei Complementar n2 123, de 2006, e mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 8 de dezembro de 2022

HORARIO: 09:00 horas (horario de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: www.gov.br/compras/pt-br/
CODIGO UASG: 135192

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a selegdo da proposta mais vantajosa para a contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL para a prestagdo de servigos de recrutamento, selegdo, contratagdo, capacitagdo, acompanhamento e
disponibilizagdo de 03 (trés) jovens aprendizes a Companhia Nacional de Abastecimento — Conab, sendo 02 (dois) para a Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS, localizada na Avenida Mato Grosso, n? 1.022, Centro, Campo Grande/MS e 01
(um) para a Unidade Armazenadora de Campo Grande, localizada na Avenida Principal 2, n2 20, Ndcleo Industrial, Campo Grande/MS, em atendimento a Lei do Aprendiz n2 10.097/2000, e em conformidade com as condi¢des estabelecidas no Decreto n?
9.579/2018 e na Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021, conforme especificagdes, quantidades, exigéncias e condigBes, estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

1.1.1. A licitagdo sera realizada em grupo, formados por 2 (dois) itens, conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo a licitante oferecer proposta para todos os itens que o comp&em.
1.1.2. A presente licitagdo sera feita em lote Unico, visto que tal modelo de contratagdo contribuird para uma melhor operacionalizagdo, controle e fiscalizagdo do servigo.
1.1.3. Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no Catdlogo de Servigo — CATSER do Compras Governamentais e as especificagdes constantes neste Edital, prevalecerdo estas ultimas.
2. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA PARTICIPAGAO NO PREGAO ELETRONICO
2.1. Poderdo participar deste Pregdo Eletronico os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf, bem como

perante o sistema eletrénico provido pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (SGE), por meio do sitio www.gov.br/compras/pt-br/.
2.2. O Credenciamento é o nivel bésico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.

Nota explicativa: O credenciamento no SICAF, para fins de participagdo no Pregdo Eletrénico (conforme previsto no §22, do art. 293, do RLC), constitui-se em cadastro prévio de identificagdo, com a finalidade de agilizar o procedimento e permitir a efetiva
participagdo dos interessados no certame — Parecer n. 129/2011/DECOR/CGU/AGU.

2.2.1. Cabera ao licitante interessado em participar deste Pregdo Eletronico, credenciar-se previamente no Sicaf.

2.2.2. O cadastro no SICAF poderd ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.gov.br/compras/pt-br/, com a solicitacdo de login e senha pelo interessado.

2.2.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregdo Eletronico.

2.2.4. 0 uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagéo por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a Conab responsabilidade

por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

2.2.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.
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2.3. Além do credenciamento mencionado, para se ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar deste Pregdo Eletronico deverdo dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, obtidas junto a SGE, onde também deverdo informar-se
a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrugdes detalhadas para sua correta utilizagdo.

2.4, Como condigdo para participagdo no Pregdo Eletrdnico, a licitante credenciada assinalard “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaragdes:
a) que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

a.1) Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 34 da Lei n? 11.488, de 2007 e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

a.2) aassinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de a licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte;
b) que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital;
c) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
d) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituigdo;
e) que a proposta foi elaborada de forma independente;
f) que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado;
g) que estd ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na legislagdo.
2.5. N3o poderao participar deste Pregdo Eletrénico:
a) aempresa cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou empregado da Conab;
b) a empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n2 13.303 de 2016 e impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n2 10.520 de 2002;
c) a empresa declarada inidénea, nos termos da Lei n2 8.666 de 1993, pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que estd vinculada a Conab, enquanto perdurarem os efeitos da sangao;

d) a empresa constituida por sécio de empresa que estiver suspensa com a Conab, nos termos da Lei n2 13.303 de 2016, impedida com a Unido, conforme disposto na Lei n2 10.520 de 2002 ou declarada inidénea, nos termos da Lei n2 8.666 de
1993;

e) a empresa cujo administrador seja socio de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n2 13.303 de 2016, impedida com a Unido, conforme disposto na Lei n2 10.520 de 2002 ou declarada iniddnea, nos termos da Lei n2 8.666 de 1993;

f) a empresa constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n? 13.303 de 2016, impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n? 10.520 de 2002, ou declarada inidonea, nos
termos da Lei n2 8.666 de 1993, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangdo;

g) a empresa cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, nos termos da Lei n2 13.303 de 2016, impedida pela Unido, conforme disposto na Lei n2 10.520 de 2002 ou declarada inidonea nos termos da
Lei n2 8.666 de 1993, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangdo;

h) a empresa que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidénea;

i) osinteressados proibidos de participar de licitagdes e celebrar Contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente;

j) asociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais, bem como os estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
k) a empresa que se encontre em processo de faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagao, fusdo, cisdo, ou incorporagdo;

1) as entidades empresariais que estejam reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constituigdo;

m) o proprio empregado ou dirigente da Conab, como pessoa fisica, que participe em procedimentos licitatérios na condigdo de licitante;

n) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribuigBes envolvam a atuagdo na drea responsavel pela
contratagdo;

0) empresa cujo proprietario, mesmo na condigdo de sdcio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab hd menos de 6 (seis) meses;

p) empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga na CONAB,
incluindo neste parentesco cénjuge ou companheiro.

3. DA PROPOSTA DE PRECOS ELETRONICA E SUA VERSAO ESCRITA
3.1. O licitante devera registrar proposta de pregos eletrénica, exclusivamente por meio do sistema Compras Governamentais, até a data e horario marcados para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-d automaticamente a fase de recebimento
de propostas.
3.1.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horério de Brasilia — DF.
3.2. O licitante devera informar em sua proposta de precos eletrdnica, mediante o preenchimento no sistema eletrénico, o valor unitario e total dos itens e/ou o valor total do lote ou 0 maior percentual de desconto, bem como a especificagdo clara e
completa dos servigos a serem executados, em conformidade com o Termo de Referéncia.
3.2.1. O licitante devera cotar o prego do objeto licitatério em moeda nacional.
3.2.2. O licitante devera consignar o valor da proposta ja considerados inclusos os custos operacionais, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios, comerciais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre o objeto desta licitagdo e que influenciem na formagdo do prego da proposta.
3.2.3. Por ocasido do registro de sua proposta de pregos no site Compras Governamentais, o licitante deverd realizar as declaragdes previstas no item 2.4 deste Edital, assinalando, para tanto, os campos especificos do sistema eletrénico em
aprego.
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3.2.4. Quando couber, o licitante devera declarar, para cada item, em campo préprio do sistema Compras Governamentais, se o servigo ofertado se enquadra em algum critério de margem de preferéncia, caso haja indicagdo, neste aspecto,
no Termo de Referéncia.
3.2.5. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara o licitante as sangdes previstas neste Edital.
3.3. As propostas eletronicas ficardo disponiveis no sistema eletronico.
3.3.1. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificagdo da proposta, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.
3.3.2. Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente encaminhada.
3.3.3. As propostas terdo validade de no minimo 60 (sessenta) dias contados da data de abertura da sessdo publica estabelecida no predmbulo deste Edital.
3.4, A proposta elaborada em desacordo com este Edital e Anexos poderd ser desclassificada, apds observado o disposto no subitem 20.4 deste Edital.
3.5. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
3.6. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
3.7. O licitante deverd, ainda, encaminhar, exclusivamente por meio do Sistema, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, a versdo escrita da proposta de pregos, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos no item
10 deste edital.
3.8. O encaminhamento eletronico da versdo escrita da Proposta de Pregos do licitante vencedor, para a apresentagdo conforme subitem 9.1 deste Edital, devera conter, em especial, as seguintes informagdes:

a) as especificagdes do servigo, conforme apresentado no Termo de Referéncia;

b) o preco unitério e global do item e/ou do lote ou o percentual de desconto, em algarismos e por extenso (havendo discordancia entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados estes ultimos, devendo o Pregoeiro
proceder as corregdes necessarias);

c) o prazo de validade da proposta, de no minimo 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentagdo. Na auséncia de indicagdo expressa do prazo de validade, considerar-se-a tacitamente indicado o prazo de 60 dias;

d) a declaragdo expressa de que nos pregos cotados estdo incluidos todos os custos necessarios a prestagdo dos servigos objeto deste pregdo, inclusive, todos os impostos (IOF e outros), tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais,
fiscais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a sobre ele incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo;

e) a declaragdo expressa de que se responsabiliza pela prestagdo dos servigos no prazo estabelecido no Termo de Referéncia;

f) os seguintes dados da licitante: Razdo Social, endereco, celular do representante/telefone/Fax, e-mail, nimero do CNPJ/MF, banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praga de pagamento.

3.8.1. A proposta de pregos descrita no subitem anterior devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, em papel timbrado da licitante, redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas
que impegam sua perfeita compreensdo, devidamente datada, assinada na ultima folha e rubricada nas demais pelo representante legal da licitante.
3.9. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.
3.10. Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo licitante melhor classificado, apds o encerramento do envio de lances, na forma
disposta nos itens 9 e 10 deste edital.
3.11. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para assinatura do Contrato, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.
4. DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS
4.1. A abertura da sess3o publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerd na data e na hora indicadas no preAmbulo deste Edital, no sitio www.gov.br/compras/pt-br/.
4.2 Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.
4.3. O Pregoeiro, anteriormente ao inicio da fase de lances, verificara, previamente, as propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente, aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis ou ndo apresentem as especificagdes técnicas principais, exigidas no Termo de Referéncia.
4.3.1. A ndo desclassificagdo preliminar da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitagdo.
4.4, Somente os licitantes com propostas preliminarmente classificadas participardo da fase de lances.
4.5, Quando do registro das propostas no Sistema Eletrénico, os licitantes deverdo observar a orientagdo estabelecida pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, no sentido de incluir o detalhamento do objeto ofertado no campo “Descri¢do
Detalhada do Objeto”.
4.5.1. A auséncia do detalhamento do objeto no citado campo ndo acarretara a desclassificagdo da proposta da licitante, podendo tal falha ser sanada mediante realizagdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar as
informacgdes.
5. DA FORMULAGAO DOS LANCES
5.1. Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo registrar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo o licitante imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.
5.2. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para a abertura da sess&o e as regras estabelecidas no Edital, contendo cada lance no méaximo 02 (duas) casas decimais, relativas a parte dos centavos.
5.3. Os licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos ultimos por eles ofertados e registrados pelo sistema.
5.4, O intervalo entre lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte) segundos.
5.4.1. Os lances enviados em desacordo com o subitem anterior serdo descartados automaticamente pelo sistema.
5.5. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
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5.6. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de, no minimo, R$ 50,00 (cinquenta reais).
5.7. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo dos licitantes.
5.8. Durante a fase de lances, o Pregoeiro poderd excluir, justificadamente, lance cujo valor seja manifestamente inexequivel.
5.9. A etapa de envio de lances na sessdo, sob o modo de disputa aberto, durara 10 (dez) minutos, e apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo
publica.
5.9.1. A prorrogagdo automatica da etapa de envio de lances sera de 2 (dois) minutos e ocorrera sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.
5.9.2. Na hipotese de ndo haver novos lances durante o periodo de prorrogagao, a sessdo publica serd encerrada automaticamente.
5.10. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagdo das propostas.
5.11. Encerrada a sessdo publica sem prorrogagdo automatica pelo sistema, o pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, e mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecugdo do melhor prego.
6. DO BENEFiCIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
6.1. Encerrada a etapa de lances sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte,

procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentado pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

6.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 34 da Lei n2 11.488, de 2007 e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da
Lei Complementar n2 123, de 2006.
6.3. Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada n3o tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta de microempresa ou empresa de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento)
superior a proposta mais bem classificada sera considerado empate ficto, ao que se procedera da seguinte forma:
6.3.1. a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de 5 (cinco) minutos contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente inferior a
proposta do primeiro colocado, situagdo em que, atendidas as exigéncias habilitatdrias e observado o valor estimado para a contratagdo, poderd ser adjudicado em seu favor o objeto deste Pregdo;
6.3.2. caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocara os
licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na situagdo descrita neste item, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior;
6.3.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido neste item, o sistema farda um sorteio eletrénico, definindo e convocando
automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do desempate;
6.3.4. o convocado que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo Sistema, decaird do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n.2 123/2006;
6.3.5. na hipdtese de ndo contratagdo nos termos previstos neste item, o procedimento licitatério prossegue com os demais licitantes.
7. DA NEGOCIACAO
7.1. Ap0ds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro deverd, via sistema, encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado

para a contratagdo.

7.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
8. DA DESCONEXAO
8.1. Incumbird ao licitante acompanhar as operagbes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de

sua desconexdo.

8.2. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

8.3. No caso da desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregdo serd suspensa e terd reinicio somente ap6s comunicacdo expressa do Pregoeiro, aos participantes, no sitio www.gov.br/compras/pt-br/.

9. DO ENVIO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS

9.1. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar deverd, se necessario, encaminhar eletronicamente a versdo escrita de sua Proposta de Pregos adequada ao ultimo lance e a negociagdo realizada, na forma do item 3.7 deste Edital, no prazo

de 2 (duas) horas apds a solicitagdo do Pregoeiro, preferencialmente em arquivo Unico, por meio da opgdo “Enviar Anexo” do sistema Compras Governamentais.

9.1.1. Em conjunto com a versdo escrita da Proposta de Pregos, a licitante detentora da melhor oferta também devera encaminhar eletronicamente os documentos que comprovem sua condi¢do de habilitagdo, nos moldes do que
determina o titulo 10 deste Edital, no mesmo prazo e forma estipulados no item 9.1, qual seja, via sistema, por meio do campo “Anexo de Proposta” no prazo de 02 (duas) horas da convocagdo do anexo.

9.1.2. Em caso de aceitagdo da proposta e habilitagdo do fornecedor, os originais ou cdpias autenticadas dos documentos remetidos por meio do sistema Compras Governamentais deverdo ser encaminhados fisicamente a Conab, na forma
estabelecida no item 10.1.1 deste Edital.

9.1.3. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagdo solicitada, sera desclassificado e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste Edital.

9.2. Encaminhada a proposta, o pregoeiro, pelo critério de menor prego global do item ou lote ou maior desconto, a examinard, em conjunto com a drea demandante, quanto a compatibilidade do preco ofertado com o valor estimado constante no Termo
de Referéncia, a sua exequibilidade e ao seu cumprimento as especificagdes técnicas do objeto.
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9.2.1. Com vistas a andlise da proposta de pregos e dos documentos habilitatérios referenciados no Titulo 10 deste Edital, o Pregoeiro poderad suspender a sessdo do certame, informando no “chat” a nova data e horario para a sua
continuidade.
9.2.2. O Pregoeiro poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da Conab ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar a sua decisdo.
9.2.3. Sera considerado aceita a proposta de precos do licitante que oferecer o menor prego, conforme disposto no caput do item 9.2 e que atender as exigéncias editalicias.
9.2.4. N3o se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
9.2.5. N3o serdo aceitas propostas com valores superiores ao estimado no Termo de Referéncia ou com pregos manifestamente inexequiveis.
9.2.5.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade, por meio de documentagdo que comprove que os custos envolvidos na contratagdo sdo coerentes com os de mercado do
objeto deste Pregdo.
9.2.5.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes
de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragdo.
9.2.5.3. Para todos os efeitos legais e de direito, serdo consideradas nulas e sem nenhum efeito as inser¢des as propostas de anexos ou dados ndo exigidos neste Edital, tais como: "condigbes gerais", "clausulas contratuais"
etc.
9.2.6. Se o lance ou a proposta de menor valor ndo forem aceitos ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o pregoeiro examinara o lance ou proposta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitagdo, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de um lance ou proposta que atenda ao Edital.
9.2.7. Ocorrendo a situagdo a que se refere o item anterior, o pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor
prego, vedada a negociagdo em condigdes diversas das previstas neste Edital.
9.2.8. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, devera ser procedida nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.
9.2.9. No caso de haver empate entre propostas comerciais que atendam integralmente as condigdes/exigéncias editalicias, a proposta vencedora sera sorteado pelo sistema eletronico dentre as propostas empatadas.
9.2.9.1. N3o sendo realizado o sorteio pelo sistema, observar-se-a o disposto no art. 45, § 2.2, da Lei n.2 8.666/93.
10. DA HABILITAGAO
10.1. Encerrada a etapa de lances da sessdo publica e a negociagdo, o licitante detentor da melhor proposta ou lance, devera, se necessario, encaminhar, via sistema, na forma do item 9.1, a documentagdo de habilitagdo a Conab, em conjunto com sua

Proposta de Pregos e no prazo de 02 (duas) horas apds a solicitagdo do Pregoeiro.

10.1.1. Em caso de aceitagdo da proposta e habilitagdo do fornecedor, os documentos originais ou copias autenticadas referentes a habilitagdo enviada via sistema Compras Governamentais, juntamente a Proposta de Pregos atualizada,
acaso solicitados pelo Pregoeiro, deverdo ser encaminhados no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, a contar da solicitagdo a Comissdo Permanente de Licitagdes - CPL da Sureg/MS, em envelope fechado, na Avenida Mato Grosso, n2 1.022
- Centro, CEP 79.002-232, Campo Grande/MS, com, no minimo, os seguintes dizeres em sua parte externa e frontal:

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 04/2022

ENVELOPE COM DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO E PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL E CNP)
10.2. A habilitagdo da licitante sera verificada por meio do SICAF e dos documentos complementares elencados no item 10.4.
10.3. A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores, ficara dispensada de apresentar os documentos relacionados nos subitens 10.4.1, 10.4.2 e 10.4.3 “b”, quando os registros no
SICAF correlatos a estes documentos estiverem validos, completos e regulares.
10.4. Para a habilitacdo, a licitante detentora da melhor oferta, devera apresentar os seguintes documentos complementares, observando-se, para tanto, a exceg¢do prevista no item anterior:
10.4.1. Relativos a Habilitagdo Juridica:

a) no caso de:
a.1) empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
a.2) microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

a.3) sociedade empreséria/comercial ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de sociedades por
agdes, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

a.4) sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

a.5) microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo
determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integragdo — DREI;

a.6) cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que
trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

a.7) empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagdo;
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a.8) participante sucursal, filial ou agéncia: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag&do no Registro onde tem sede a matriz;
a.9) inscri¢do no Cadastro Nacional de Aprendizagem e registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, conforme Instrugdo Normativa n? 146, de 25 de julho de 2018.
b) os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
10.4.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

c) prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
d) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei;
e) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei; e

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1o. de maio de 1943. ( Lei 12.440, de 8/7/2011).

10.4.2.1. As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob pena de
inabilitagdo.

10.4.2.1.1. Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da sua regularidade fiscal, serad assegurado a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo de 5 (cinco) dias Uteis - cujo termo inicial
correspondera ao momento da divulgagdo do resultado da fase de habilitagdo - prorrogaveis por igual periodo, a critério da Conab e a pedido justificado da licitante, para a regularizagdo da documentag&o, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

10.4.2.1.2. A ndo-regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem anterior implicard decadéncia do direito a contratagdo e acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital,
sendo facultado a Conab convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo de cada item ou grupo, para assinatura do Contrato ou revogar a licitagdo.

10.4.3. Relativos a Qualificagdo Econémico — Financeira:

a) certiddo negativa de feitos sobre faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da licitante;
a.1) acertiddo, referida na alinea anterior, que ndo estiver mencionando explicitamente o prazo de validade, somente serd aceita com o prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua emiss&o.

b) balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

b.1) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de balango patrimonial e demonstragdes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

c) sera considerada boa a situacdo financeira da licitante, quando os seus indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) forem maiores do que 1 (um), resultantes da aplicagio das férmulas abaixo, com os valores
extraidos de seu balango patrimonial ou apurados mediante consulta “on line” no caso de empresas inscritas no SICAF:

LG= Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

c.1) a licitante que apresentar indices econdmicos iguais ou inferiores a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente, devera comprovar que possui capital social ou patrimoénio liquido de no minimo 10%
(dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente, por meio de Balango Patrimonial e demonstragbes contabeis do uUltimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituigdo por balancetes

ou balangos provisérios.
10.4.4. Relativo a Qualificacdo Técnica, apresentar:

a) Comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, mediante a apresentagdo de atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

a.1) Sera aceito o somatdrio de atestados de capacidade técnica para fins de comprovagdo da alinea anterior.

a.2) Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente.

a.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

a.4) Para acomprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, é admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo a obrigatoriedade dos anos serem ininterruptos.
a.5) O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais, exceto o quantitativo excedente.

a.6) Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagao de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagao de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagdo.
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a.7) O licitante disponibilizara todas as informagdes necessérias a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos.

a.8) O atestado devera conter, além do nome do atestante, enderego e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.
a.9) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo, requisitar cpias dos respectivos Contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatérios do contetido declarado.

b) Comprovante de que o programa de aprendizagem esta aprovado de acordo com as regras estabelecidas no Catdlogo Nacional de Programas de Aprendizagem Profissional — CONAP, de acordo com as determinag¢des da Portaria MTP n2 671, de
08/11/2021.

c) Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, emitido pelo Ministério da Cidadania, nos termos da Lei Complementar n2 187, de 16/12/2021 e Decreto n2 8.242/2014.

d) Certiddo do Registro da Entidade no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, como entidade sem fins lucrativos que tem por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educagdo profissional, de acordo com as
determinacdes da Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021.

e) Comprovante de inscrigdo do programa de aprendizagem compativel ao cargo de Auxiliar de Escritério ou Administrativo, Céddigo CBO 4110-05, no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.
f) Comprovante de inscri¢do e aprovagdo da Entidade e do curso solicitado pela Conab no Cadastro Nacional de Aprendizagem.

g) Para a realizacdo do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar declaracdo de que instalard escritério em Campo Grande/MS, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato. Caso a
licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera declarar a existéncia e a sua manutengdo durante a vigéncia do Contrato.

g.1) A exigéncia se deve em razdo do curso tedrico do Programa de Aprendizagem ser ministrado presencialmente, uma vez por semana, nas instalagbes da Contratada, com carga hordria de 4 (quatro) horas semanais.

10.4.5. Declarag¢Ges a serem enviadas via sistema Compras Governamentais:

a) declaragdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos para a sua habilitagdo neste certame;

b) declaracio de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constitui¢do Federal, conforme o inciso VI do art. 14 do Decreto n2 5.450/2005, ou seja, que n3o utiliza mdo de obra direta ou indireta de menores;
c) declaragdo de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de acordo com o art. 32 da Lei Complementar 123/20086, se for o caso;

d) declaragdo de elaboragdo independente de proposta;

e) declaragdo de que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado; e

f) declaragdo de que esta ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na legislagdo.

10.5. Em atendimento a determinagdo do Tribunal de Contas da Unido (Acérddo n2 1.793/2011 do Plendrio), o Pregoeiro, como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante, verificara o eventual descumprimento das condigbes
de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta de regularidade do fornecedor nos seguintes cadastros:

a) SICAF, verificando, ainda, a composigdo societaria das empresas neste sistema, a fim de se certificar se entre os sécios ha empregados da Conab;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);
c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justi¢a (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

10.5.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritério, por forga do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢bes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.
10.5.2. Constatada a existéncia de sang¢do, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.
10.6. Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de cépia autenticada em cartério competente, ou por empregado da Conab mediante a apresentagdo dos originais, ou copia da
publicagdo em érgdo da imprensa oficial.
10.7. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital, considerando-se, para tanto, o disposto nos itens editalicios
20.3e20.4.
10.8. Se a proposta ndo for aceitdvel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a selegdo da proposta que melhor atenda a este Edital,
observado o disposto no item 9.2.8.
10.9. Serd considerado vencedor deste pregdo o licitante que oferecer o menor prego e que atender as exigéncias editalicias, referentes a proposta de pregos e a habilitagdo.
11. DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGACAO
11.1. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird o prazo minimo de 30 (trinta) minutos, durante o qual qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intengdo de recurso.
11.1.1. Intengdo motivada de recorrer é aquela que indica, objetivamente, contra qual(is) decisdo(Ges) pretende recorrer e por quais motivos, delineando o fato e o direito que a licitante deseja ver revisto pela autoridade superior aquela
que proferiu a decisdo.
11.1.2. O Pregoeiro examinard, em juizo de admissibilidade, a intengdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo préprio do sistema.
11.1.3. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivag¢do da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.
11.1.4. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificard as condigdes de admissibilidade do recurso.
11.1.5. A falta de manifestagdo motivada quanto a intengdo de recorrer no prazo estabelecido importard a decadéncia desse direito e autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.
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11.1.6. O licitante que tiver sua intengdo de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso em campo préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes,
também via sistema e em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo da recorrente.

11.1.7. Qualquer recurso contra a decisdo do pregoeiro ndo terd efeito suspensivo.
11.1.8. Para efeito do disposto no artigo 39, inciso Il, da Lei n2 9.784/1999, fica franqueada aos interessados a vista dos autos do Processo que cuida desta licitagdo.
11.1.9. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessdo publica, a sessdo publica podera ser reaberta, ocasido em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.
11.2. Os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados pela autoridade competente, conforme RLC.
11.3. 0 acolhimento do recurso implicard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
11.4. Os recursos e impugnagdes interpostos fora dos prazos ndo serdo conhecidos.
11.5. O objeto deste Pregdo serd adjudicado pelo Pregoeiro ao licitante declarado vencedor, salvo quando houver recurso, hipdtese em que a adjudicagdo caberd a autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos eventualmente apresentados.
11.6. A homologagdo deste Pregdo caberd a autoridade competente que autorizou a deflagragdo do processo licitatério, na forma do art. 322 RLC.
11.7. O objeto deste Pregdo sera adjudicado integralmente ao licitante vencedor.
12. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
12.1. As obrigagBes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por Contrato celebrado entre a Conab e o licitante vencedor, que observara os termos do RLC e das demais normas pertinentes.
12.2. O licitante vencedor sera convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contado da convocagdo, celebrar o termo de Contrato.
12.3. Antes da assinatura do Contrato serd exigida a comprovagao das condig¢des de habilitagdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante vencedor durante a vigéncia contratual.
12.4. Se o licitante vencedor n3o fizer a comprovagdo referida no subitem anterior ou recusar-se a assinar o Contrato, sera convocado outro licitante para celebré-lo, observada a ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicagdo
das sangdes cabiveis.
12.5. Antes da contratacdo serd feita consulta ao CADIN — Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal, nos termos do Inciso Ill do art. 6.2 da Lei n.2 10.522, de 19/07/2002, junto ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas — CEIS, a CNDT, ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e a Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.
12.6. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 5 (cinco) anos, conforme arts. 461 a 462 do RLC, contados da data de sua assinatura, na forma estabelecida na Cldusula Contratual pertinente, constante no Anexo Il deste Edital.
12.7. A forma de prestagdo e de recebimento dos servigos objetos deste certame, bem como a garantia contratual, o prazo e o local de sua execugdo encontram-se previstos no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.
12.8. O reajuste dos pregos dos servigos contratados e a subcontratagdo também deverdo observar o disposto no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.
13. DA FISCALIZAGAO
13.1. 0O acompanhamento e a fiscalizagdo das obrigagdes da contratante serdo realizadas na forma apresentada no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.
14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
14.1. As obrigagdes da CONTRATANTE encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do Edital.
14.2. Compete ao licitante verificar as Obrigagdes da Contratante nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do detalhamento do objeto licitatério e, portanto, poderdo influenciar na formagdo de sua Proposta de Pregos.
15. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
15.1. As obrigagbes da CONTRATADA encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do Edital.
15.2. Compete ao licitante verificar as Obrigagdes da Contratada nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do detalhamento do objeto licitatério e, portanto, poderdo influenciar na formagdo de sua Proposta de Pregos.
16. DO PAGAMENTO
16.1. O pagamento pelos servigos descritos neste Edital e seus anexos sera processado na forma estabelecida no Termo de Referéncia, disposto no Anexo | deste Edital.
17. DAS SANCGES ADMINISTRATIVAS
17.1. As sangbes administrativas referentes a execugdo contratual sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.
17.2. Compete ao licitante também verificar, no anexo mencionado, quais sdo as sangdes administrativas cabiveis no caso de irregularidades na fase licitatdria, perpetradas pelos seus participantes.
18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
18.1. As despesas que atenderdo a contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prdpria, prevista no orgamento da Unido e correrdo por meio da Natureza de Despesa 33.90.37.08, do Programa de Trabalho Resumido (PTRES) 169113, na Agdo

Orgamentaria Administracdo da Unidade, Fonte de recurso 0150, do Plano Interno MENORAPREN.
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19. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL
19.1. Até 3 (trés) dias uteis antes da data designada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o Edital deste Pregdo mediante petigdo a ser enviada para o enderego eletrénico ms.cpl@conab.gov.br, até as 18
horas, no horario oficial de Brasilia-DF.

19.1.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidird sobre a impugnagdo no prazo de_2 (dois) dias tteis.
19.2. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, sera designada e publicada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas.
19.3. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, através do enderego eletronico ms.cpl@conab.gov.br.

19.3.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, respondera aos pedidos de esclarecimento no prazo de 2 (dois) dias Uteis.
19.4. As respostas prestadas pelo Pregoeiro as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados serdo entranhados nos autos do processo licitatério, enviadas por e-mail aos solicitantes e disponibilizadas no sistema eletrénico para consulta dos interessados.
19.5. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
20. DAS DISPOSICf)ES FINAIS
20.1. A autoridade competente para aprovagdo do procedimento licitatério somente podera revoga-lo em face de razGes de interesse publico, por considera-lo inoportuno ou inconveniente e por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

20.1.1. A anulagdo do procedimento licitatério induz a do Contrato.

20.1.2. Os licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do Contrato.
20.2. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de informago ou de documentos que deveriam ter sido
apresentados para fins de classificagdo e habilitagdo.

20.2.1. Havendo necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, a sessdo publica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema, com, no minimo, 24 (vinte e quatro horas) de antecedéncia.
20.3. No julgamento das propostas e na fase de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificagdo e habilitagdo.
20.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento do licitante, desde que sejam possiveis a aferi¢do da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta, durante a realizagdo da sessdo publica deste pregdo
eletronico.
20.5. Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos
signatarios, dispensando-se o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.
20.6. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregdo.
20.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-3 o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Conab.
20.8. Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerdo aquelas.
20.9. As normas que disciplinam este pregdo eletrnico serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca da futura contratagdo.
20.10. Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situagdo do art. 34 da Lei n2 11.488, de 15 de junho de 2007, todas as disposigdes relativas as microempresas e empresas de pequeno porte.
20.11. Este Pregdo podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia da Conab, sem prejuizo do disposto no inciso |, do artigo 245, do Regulamento de Licitages e Contratos da Conab.
20.12. O Edital e seus Anexos estardo disponibilizados, na integra, nos enderegos: www.gov.br/compras/pt-br/ e www.conab.gov.br. O Edital, ainda, podera ser fornecido pela Conab a qualquer interessado, por meio do Pregoeiro, situada na Avenida Mato

Grosso, n2 1.022, Centro, CEP 79.002-232, Campo Grande/MS, devendo para isso o0 mesmo recolher junto ao Banco do Brasil, o valor de RS 20,00 (vinte reais), por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, em nome da Companhia Nacional de Abastecimento
- Conab, a ser emitida através do site http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp (SIAFI/GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO/IMPRESSAO DE GRU), Unidade Gestora-UG: UG Matriz ou Sureg — Gestdo: 22211, Cédigo de Recolhimento n.2
28830-6.

20.13. Integram este Edital os seguintes Anexos:
a) Anexo | -Termo de Referéncia e seus anexos; e

b) Anexo Il - Minuta de Contrato.

21. DO FORO

21.1. As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justiga Federal, no Foro da cidade de Campo Grande, Segdo Judicidria Estado de Mato Grosso do Sul, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da Constituigdo Federal.

Campo Grande/MS, 22 de novembro de 2022

Valmor de Souza
Assistente de Operagdes
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ANEXO | DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA

DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL para a prestagdo de servigos de recrutamento, sele¢do, contratagdo, capacitagdo, acompanhamento e disponibilizagdo de 03 (trés) jovens
aprendizes a Companhia Nacional de Abastecimento — Conab, sendo 02 (dois) para a Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS, localizada na Avenida Mato Grosso, n? 1.022, Centro, Campo Grande/MS e 01 (um) para a Unidade Armazenadora
de Campo Grande, localizada na Avenida Principal 2, n2 20, Nucleo Industrial, Campo Grande/MS, em atendimento a Lei do Aprendiz n2 10.097/2000, e em conformidade com as condigBes estabelecidas no Decreto n2 9.579/2018 e na Portaria MTP n2 671, de
08/11/2021, conforme especificacdes, condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

~ VALOR POR JOVEM VALOR MENSAL VALOR VALOR TOTAL PARA
GRUPO | ITEM ESPECIFICACOES CATSER UANTIDADE
¢ Q APRENDIZ (R$) (R$) ANUAL (R$) 60 MESES (R$)
Contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL para a prestagdo de servigos de recrutamento, selegdo,
contratagdo, capacitagdo, acompanhamento e disponibilizagdo de 02 (dois) jovens aprendizes para a sede
1 15156 2 1.691,23 3.382,46 40.589,52 202.947,60
da Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS, localizada na Avenida Mato Grosso, n? ’ ’ ’ !
1.022, Centro, Campo Grande/MS.
1
Contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL para a prestagdo de servigos de recrutamento, selegdo,
contratagdo, capacitagdo, acompanhamento e disponibilizagdo de 01 (um) jovem aprendiz para a Unidade
2 15156 1 1.691,23 1.691,23 20.294,76 101.473,80
Armazenadora da Conab em Campo Grande, localizada na Avenida Principal 2, n2 20, Nucleo Industrial, ! ! ’ !
Campo Grande/MS.
VALOR TOTAL DO GRUPO 1 (Item 1 + Item 2) RS 5.073,69 RS 60.884,28 R$ 304.421,40

1.2 Os servigos serdo executados indiretamente no regime de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, conforme o inciso IV, art. 208 do RLC.
1.3. O custo total estimado para a prestacdo dos servigos deste Termo de Referéncia é de R$ 304.421,40 (trezentos e quatro mil, quatrocentos e vinte e um reais e quarenta centavos). O critério utilizado para a formac&o da estimativa foi o MENOR dos
pregos praticados no mercado.
1.4. O critério de julgamento das propostas serd o de menor prego global ofertado pelo lote. Para fins de julgamento das propostas o valor de referéncia serd publico. O modo de disputa adotado no certame sera aberto.
1.5. A presente contratagdo sera feita em lote Unico, visto que tal modelo de contratagdo contribuira para uma melhor operacionalizagdo, controle e fiscalizagdo do servigo.
1.6. Os recursos orgamentarios decorrentes da contratagdo do objeto deste Termo de Referéncia estdo consignados no Orgamento da Conab para o ano 2022, conforme segue: Natureza de Despesa 33.90.37.08, do Programa de Trabalho Resumido
(PTRES) 169113, na A¢do Orgamentdria Administragdo da Unidade, Fonte de recurso 0150, do Plano Interno MENORAPREN.
1.7. As especificagdes do objeto estdo detalhadas no item 6 deste Termo de Referéncia.
2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. A contratagdo se mostra necessaria visando dar cumprimento aos artigos 429 e 430, incisos | e Il da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, com redagdo dada pela Lei n2 10.097/2000, bem como atender aos normativos internos da Conab em seu

Voto Digep n° 001/2013, que autorizou a cota de aprendizagem de 5% para atender as diversas areas da Superintendéncia Regional do Estado de Mato Grosso do Sul e demais regionais.

2.2

O Programa de Jovens Aprendizes é um programa continuo que visa a qualificagdo profissional e inclusdo social do aprendiz, em condiges de vulnerabilidade social, por meio da formagdo técnico-profissional, do estimulo a pratica da cidadania e de

valores éticos.

2.3.

2.4.

2.5.

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=37595899&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120000276&infra_hash=3ff...

Dar cumprimento a politica publica voltada a promogdo da profissionalizagdo da juventude, oportunizando ao jovem aprendiz a primeira experiéncia profissional e por consequéncia, contribuir também com o aumento da renda familiar, o interesse
pela escola e sua inclusdo social.

O servigo em aprego serd contratado na modalidade Pregdo Eletrdnico, por se caracterizar como servigo comum, na forma do Inciso XlIl do art. 32 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC e, portanto, possui padrdes de desempenho
e qualidade que possam ser objetivamente definidos no Edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

Considerando o valor estimado da contratagdo ser superior ao limite de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), o certame n3o sera realizado com exclusividade de participa¢do para microempresas e empresas de pequeno porte, na forma da Lei
Complementar n2 123/2006 e do Decreto n2 8.538/2015, em razdo da contratagdo em aprego se enquadrar na excegdo prevista no art. 49, inciso Ill da Lei n2 123/2006, por tratar-se de contrata¢do de Entidade Sem Fins Lucrativos — ESFL.

DO OBIJETIVO

Contribuir para o desenvolvimento social dos jovens aprendizes, preparando-os para a sua formag&o técnico-profissional, possibilitando assim maior inser¢do no mercado de trabalho.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do Contrato sera de 5 (cinco) anos, conforme arts. 461 a 462 do RLC, contados da data de sua assinatura.
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4.2. Os contratos de prestagdo de servigos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a 12 (doze) meses, serdo avaliados anualmente pelo Fiscal do Contrato, com o titular da Geréncia Gestora, no ambito desta
Regional, de maneira a evidenciar se os pregos permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por razées de interesse publico sempre que tal vantagem ndo for comprovada.

4.3. Para fins de continuidade do contrato, deverd ser observada a vigéncia dos contratos de aprendizagem, a fim de que sua completa execugdo esteja abrangida pelo contrato celebrado entre a Conab e a Contratada, com o objetivo de evitar a
descontinuidade dos contratos de trabalho especial de aprendizagem.

4.4, N3o podera ser celebrado novo contrato de trabalho especial de aprendizagem quando no momento da contratagdo do jovem aprendiz, o tempo restante para findar o contrato celebrado entre a Contratada e a Conab impossibilitar o cumprimento
do item 6.4.4 deste Termo de Referéncia.

5. DA SELECAO DO FORNECEDOR
5.1. Da Qualificagdo Técnica
5.1.1. A participagdo na licitagdo é exclusiva de entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivos a assisténcia ao adolescente a educagdo profissional, registradas no Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA e cadastradas

no Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional — CNAP, de acordo com a Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021.
5.1.2. As empresas deverdo apresentar:

a) Comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, mediante a apresentagdo de atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

a.1) Sera aceito o somatdrio de atestados de capacidade técnica para fins de comprovagdo da alinea anterior.

a.2) Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente.

a.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

a.4) Para acomprovagdo da experiéncia minima de 3 (anos) anos, é admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo a obrigatoriedade dos trés anos serem ininterruptos.
a.5) O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais, exceto o quantitativo excedente.

a.6) Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacgdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagdo.

a.7) O licitante disponibilizarad todas as informagbes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos.

a.8) O atestado devera conter, além do nome do atestante, enderego e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.
a.9) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo, requisitar cpias dos respectivos Contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatérios do contetido declarado.

b) Comprovante de que o programa de aprendizagem esta aprovado de acordo com as regras estabelecidas no Catdlogo Nacional de Programas de Aprendizagem Profissional — CONAP, de acordo com as determinag¢des da Portaria MTP n2 671, de
08/11/2021.

c) Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, emitido pelo Ministério da Cidadania, nos termos da Lei Complementar n2 187, de 16/12/2021 e Decreto n2 8.242/2014.

d) Certiddo do Registro da Entidade no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, como entidade sem fins lucrativos que tem por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educagdo profissional, de acordo com as
determinag@es da Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021

e) Comprovante de inscri¢do do programa de aprendizagem compativel ao cargo de Auxiliar de Escritério ou Administrativo, Cédigo CBO 4110-05, no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.
f) Comprovante de inscri¢do e aprovagdo da Entidade e do curso solicitado pela Conab no Cadastro Nacional de Aprendizagem.

g) Para a realizacdo do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar declaracdo de que instalard escritério em Campo Grande/MS, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato. Caso a
licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera declarar a existéncia e a sua manutengdo durante a vigéncia do Contrato.

g.1) A exigéncia se deve em razdo do curso tedrico do Programa de Aprendizagem ser ministrado presencialmente, uma vez por semana, nas instalagdes da Contratada, com carga horaria de 4 (quatro) horas semanais.
5.2. Da Vistoria

5.2.1. N3o serd necessdria a vistoria para o correto dimensionamento e elaboragdo da proposta.
5.3. Da Planilha de Custos e Formagdo de Precos
5.3.1. O modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos estd apresentado no Anexo Ill deste Termo de Referéncia.
5.3.2. A planilha de custos e formagdo de pregos servird para demonstrar possiveis variagdes de custos/insumos no curso da execugdo do contrato e devera ser utilizada como base em eventuais reajustes ou revisdes de pregos.
5.3.3. A planilha de custos e formacdo de pregos e a memdria dos célculos também deverdo ser enviada em midia eletrénica (excel/calc) em modo editavel.
5.3.4. No preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, a licitante deverd observar as orientagdes/informagdes, referente ao salario minimo nacional vigente e demais valores e percentuais utilizados como pardmetro pela
Conab.
5.3.5. A inobservancia das orientagdes/informacdes citadas no subitem 5.3.4, quanto ao correto preenchimento da planilha de custos e formacdo de precos podera resultar na desclassificacdo da proposta.
5.3.6. A Conab podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na planilha de custos e formagdo de pregos apresentada, sendo que a identificagdo da

inclusdo de informagdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) poderd acarretar a desclassificagdo da proposta.

5.3.7. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a andlise da aceitacdo da proposta, a Conab podera determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promogdo de ajustes
nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na Contratagdo, desde que ndo haja majoragdo do prego proposto.
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5.3.8. No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuig@es, transporte, alimentagdo, despesas administrativas e demais insumos necessarios a sua
composigao.

5.3.9. A licitante vencedora devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 497 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Conab - RLC.

5.3.10. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagdo dos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale-transporte.

5.3.11. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo

vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais para o objeto desta contratagdo.

5.3.12. A base para estabelecimento de critérios de repactuagdo de pregos serd com base no saldrio minimo nacional vigente, ou ainda face a eventual alteragdo na regulamentagdo dos servigos desta contratagdo.
6. DA DESCRIGAO DOS SERVICOS
6.1. Da Classificagdo dos Servigos
6.1.1. O servico detalhado neste Termo de Referéncia enquadra-se no conceito de servico comum, conforme definido no Art. 32, Inciso Il, do Decreto n2 10.024/2019, que regulamenta o Pregdo na forma Eletrdnica, sendo esse o

procedimento licitatério a ser adotado, na forma orientada por este Termo de Referéncia.

6.1.2. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.
6.1.3. A atuagdo da Contratada estd fundamentada no art. 430, inciso Il e art. 431, da Consolidagdo das Leis Trabalhistas, os quais autorizam a contratagdo de jovens aprendizes, por intermédio de Entidades Sem Fins Lucrativos - ESFL, caso
em que ndo gera vinculo de emprego com a empresa tomadora dos servigos.

6.2. Da Especificagdo dos Servigos
6.2.1. Recrutar, selecionar, preparar, contratar e capacitar jovens aprendizes, considerando o percentual minimo de 5% (cinco por cento) de aprendizes, calculados de acordo com o nimero de empregados que exercem fungdes que
demandem formagdo profissional, estabelecendo a cota legal de aprendizes a serem contratados para a Sede da Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS e UA-Campo Grande.
6.2.2. Os aprendizes serdo estudantes na faixa etdria de 14 anos completos a 24 anos incompletos, sendo estudantes que estejam matriculados e frequentando a escola, caso ndo tenham concluido o ensino médio e inscritos em programa
de aprendizagem (Art. 428, caput e §12 da CLT). Neste caso, a idade maxima prevista neste subitem ndo se aplica a aprendizes portadores de necessidades especiais (Lei n® 11.180, de 2005).
6.2.3. A distribuigdo dos aprendizes por setor é de competéncia exclusiva da Conab, observado o Termo de Referéncia.
6.2.4. Os servicos que os aprendizes desenvolverdo na Conab, relacionam-se as atividades de auxiliar de escritério/administrativo, previsto no Arco 5, Ocupagdo C, Codigo CBO 4110-05, constante do Catdlogo Nacional de Programas
de Aprendizagem Profissional — CONAP, de acordo com as determinagdes da Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021.
6.2.4.1. Descricdo sumdria das atividades de auxiliar de escritério/administrativo: executa servicos de apoio as areas administrativas, auxiliando na execucdo de rotinas de escritério, controlando e organizando documentacdo, prestando
apoio na elaboragdo e no encaminhamento de documentos, acompanhando processos administrativos e atendendo clientes e fornecedores. Cumpre normas regulamentadoras de saude e seguranga no trabalho e de preservagdo ambiental.
6.2.5. E terminantemente vedado aos jovens aprendizes carregar peso excessivo, realizar servicos de copa e limpeza, bem como servigos particulares (bancos, pequenas compras de alimentagdo, servicos de loteria, etc) a qualquer
empregado da Conab e/ou da Contratada.

6.3. Da Jornada de Trabalho
6.3.1. O aprendiz cumprird carga horaria de trabalho de 4 (quatro) horas didrias, de segunda a sexta-feira, ndo excedentes a 20 (vinte) horas semanais, sendo 4 (quatro) dias na Conab e 1 (um) dia na Contratada, para participagdo nas aulas

tedricas, que deverdo ser ministradas nas instalagdes da Contratada, em horario compativel com o escolar, que serdo definidos junto a Conab.

6.3.1.1. A carga horaria didria de trabalho na Conab deverd ser cumprida no hordrio das 7:30 as 11:30 horas e das 13:00 as 17:00 horas, desde que ndo coincidente com o horario escolar.
6.3.2. Ficam vedadas a prorrogagdo e a compensacgdo de jornadas de trabalho, inclusive nas hipdteses previstas nos incisos | e Il do Art. 413 da CLT.
6.3.3. Durante as folgas das atividades tedricas, os jovens aprendizes deverdo cumprir a jornada de trabalho na Conab.

6.4. Da Estrutura do Programa de Capacitagdo
6.4.1. A Contratada devera observar o cumprimento do Artigo 50, §42 do Decreto n? 9.579/2018, referente a aprovac¢do do registro do Programa de Aprendizagem no Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional — CNAP do Ministério
do Trabalho e Previdéncia, na forma prevista na Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021.
6.4.2. O programa desenvolvido pela Contratada e promovido aos aprendizes devera ser validado diante das novas diretrizes do Ministério do Trabalho e Previdéncia — MTP e observada a definigdo da carga horaria tedrica e pratica
estabelecida na Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021.
6.4.3. A parte tedrica do contrato de aprendizagem deve ser desenvolvida pela Contratada, aplicando-se no minimo dez por cento da carga horaria tedrica no inicio do contrato antes do encaminhamento para a prética profissional e
distribuindo-se as demais horas no decorrer de todo o periodo do contrato de forma a garantir a complexidade progressiva das atividades praticas a serem vivenciadas no ambiente da Conab.
6.4.4. A carga hordria das atividades tedricas devera representar, no minimo, vinte por cento da carga horaria total ou no minimo quatrocentas horas, o que for maior e, no maximo, cinquenta por cento da carga horaria total do programa
de aprendizagem.
6.4.5. A carga horaria das atividades tedricas especificas, relativa a ocupagio objeto do curso de aprendizagem profissional, devera corresponder a, no minimo, cinquenta por cento do total da carga horaria das atividades tedricas.
6.4.6. O Art. 49 do Decreto n2 9.579/2018 estabelece que a formagdo técnico-profissional do aprendiz obedecera aos seguintes principios:

a) garantia de acesso e frequéncia obrigatdria no ensino basico;
b) hordrio especial para o exercicio das atividades; e

c) qualificagdo profissional adequada ao mercado de trabalho.
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6.4.7. A Contratada deverd manter em vigor e devidamente validado pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia — MTP seu registro no Cadastro Nacional de Aprendizagem e no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, observando a Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021, bem como o cadastro do programa do curso de aprendizagem, aprovado e validado pelo MTP, disponibilizado no site do MTP.

6.5. Do Contrato de Aprendizagem

6.5.1. O contrato de trabalho especial de aprendizagem, celebrado entre a Contratada e o aprendiz, sera ajustado por escrito, pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses vinculado a duragdo do curso de aprendizagem, incluindo neste
periodo as férias dos aprendizes e assegurando ao aprendiz a inscrigdo no programa de aprendizagem profissional, formagdo técnico-profissional metddica compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico, exceto quando se tratar
de aprendiz portador de necessidades especiais.

6.5.2. O contrato de aprendizagem deverd indicar expressamente:
a) o termo inicial e o termo final, necessariamente coincidentes com o prazo do curso de aprendizagem;
b) nome e nimero do curso em que o aprendiz estd vinculado e matriculado, com indicagdo da carga hordria tedrica e pratica e obediéncia aos critérios estabelecidos na regulamentagdo do Ministério do Trabalho e Previdéncia;
c) afungdo, as jornadas diaria e semanal, de acordo com a carga horaria estabelecida no curso de aprendizagem, e o hordrio das atividades tedricas e praticas;
d) a remuneragdo pactuada;
e) os dados do empregador, do aprendiz e da entidade qualificadora;
f) olocal de execugdo das atividades tedricas e préticas do curso de aprendizagem;
g) a descrigdo das atividades praticas que o aprendiz desenvolvera durante o curso de aprendizagem; e
h) o calendario de aulas tedricas e praticas do curso de aprendizagem.
6.5.3. O prazo contratual do contrato de aprendizagem deverd garantir o cumprimento integral da carga hordria das atividades tedricas e praticas do curso de aprendizagem.

6.5.4. A Contratada € a Unica e exclusiva responsavel pelos contratos de trabalho dos aprendizes, ndo podendo ser arguida solidariedade da Conab, nem mesmo responsabilidade subsidiaria, ndo existindo qualquer vinculo empregaticio
entre a Conab e os jovens aprendizes utilizados na execugdo do objeto deste Termo de Referéncia.

6.5.5. O contrato do aprendiz com a Contratada extinguir-se-a no seu termo, quando completar o prazo para o qual foi contratado e/ou o aprendiz completar 24 (vinte e quatro) anos ou, ressalvado a hipétese prevista no §52 do Art. 428 da
CLT, ou antecipadamente, nas seguintes hip6teses. (Decreto n2 9.579/2018, Art. 71):

a) desempenho insuficiente ou inadaptagdo do aprendiz, exceto para pessoa com deficiéncia contratada como aprendiz, quando desprovido de recursos de acessibilidade, de tecnologias assistivas e de apoio necessario ao
desempenho de suas atividades;

b) justa causa, nos termos do disposto no art. 482 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 1943;
c) auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo, caracterizada por meio de declaragao da instituicdo de ensino; e

d) a pedido do aprendiz.

6.5.6. O motivo previsto na alinea "a", subitem 6.5.5 (desempenho insuficiente/inadaptag¢do), sera considerado como razdo de dispensa em todas as situagdes em que as partes envolvidas (aprendiz, Contratante e Contratada), por meio de
relatério circunstanciado das ages e consequéncias das atividades do aprendiz, decidam proceder o seu desligamento por ndo haver compromisso com a aprendizagem tedrica ou pratica.

6.5.7. Nos casos de extingdo ou rescisdo de contrato de aprendizagem, a Contratada deverd iniciar a contratacdo de novo aprendiz nos termos do Decreto n2 9.579/2018, sob pena de infracdo ao disposto no art. 429 da CLT, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias apds a rescisdo do contrato anterior.

6.5.8. A vigéncia do novo contrato de aprendizagem devera, para tanto, obedecer ao prazo méximo de 24 (vinte e quatro) meses e, ainda, sua completa execugdo devera estar abrangida pela vigéncia do contrato celebrado entre a
Contratada e a Conab, a fim de que o contrato de trabalho especial de aprendizagem ndo sofra descontinuidade.

6.5.9. O disposto nos Artigos 479 e 480 da CLT, n3o se aplica as hipdteses de extingdo do Contrato a que se refere o art. 71 do Decreto n2 9.579/2018.

6.5.10. A idade maxima prevista no Art. 428 da CLT n&o se aplica a aprendizes portadores de necessidades especiais.

6.5.11. Rescisdo por justa causa caracteriza-se por quaisquer das hipéteses previstas no Art. 482 da CLT.

6.5.12. Para fins do contrato de aprendizagem, a comprovagdo da escolaridade de aprendiz com deficiéncia deve considerar, sobretudo, as habilidades e competéncias relacionadas com a profissionalizagdo. (Redagdo dada pela Lei n? 13.146,
de 2015).

6.5.13. A contratagdo de aprendizes deverd atender, prioritariamente, aos adolescentes e aos jovens matriculados na educagdo basica, exceto quando:

a) a execugdo de atividades praticas da aprendizagem profissional ocorrer no interior do estabelecimento e sujeitar os aprendizes a insalubridade ou a periculosidade;
b) a lei exigir licenga ou autorizagdo para o desempenho das atividades praticas, vedado para pessoa com idade inferior a dezoito anos;

c) anatureza da atividade pratica for incompativel com o desenvolvimento fisico, psicolégico e moral dos aprendizes;

d) o exercicio de atividades préticas ocorrer no periodo noturno; e

e) arealizagdo das atividades praticas forem realizadas em horarios e locais que ndo permitam a frequéncia a educagdo basica.

6.5.13.1. A aprendizagem para as atividades relacionadas no subitem acima devera ser ministrada para jovens de 18 (dezoito) até 24 (vinte e quatro) anos incompletos.

6.5.13.2. O estabelecimento contratante e a entidade qualificada em formag&o técnico-profissional metddica por ele contratada firmardo, conjuntamente, parceria com uma das entidades concedentes para a realizagdo das atividades praticas.
6.5.14. O jovem aprendiz terd vinculo empregaticio com a Contratada, conforme o disposto no §19, art. 57-B, do Decreto n? 9.579/2018, e no art. 431 da CLT, cabendo a Contratada, as responsabilidades pelo pagamento dos salérios, do
recolhimento dos encargos sociais, da contribui¢do ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, do vale-transporte, das férias, das despesas administrativas e demais verbas rescisorias.

6.5.15. O Contrato de Aprendizagem sera regido pela Lei n2 10.097/2000, pelo Decreto n? 9.579/2018 e pela Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021, bem como as legislagbes subsidiarias. Em caso de omissdo ou divergéncia essas serdo
aplicadas.
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6.6. Das Especificagdes basicas
6.6.1. A Contratada para execugdo dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia, devera:
a) Oferecer instalag@es fisicas, localizadas em Campo Grande/MS, em condigdes adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranga, dispondo de infraestrutura, composta por salas de aula, laboratério de informatica,
materiais pedagdgicos proprios e necessarios ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem com formagdo técnica profissional metodoldgica;
b) Possuir equipe técnica multidisciplinar para tratar de assuntos relacionados a aprendizagem, composta por profissionais das dreas de pedagogia e assisténcia social para acompanhar os jovens aprendizes durante a realizagdo
do programa de aprendizagem e visitas técnicas para acompanhamento no ambiente do trabalho, escolar e familiar;
c) Exibir o conteudo do Programa de Aprendizagem, bem como comprovar sua validagdo/homologagdo junto ao MTP;
d) Realizar o recrutamento, sele¢do, contratagdo, capacitagdo e acompanhamento de jovens na condi¢do de aprendiz;
e) A Contratada deverd manter em dia e as suas expensas, apolice de seguro de vida dos jovens aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos de morte e invalidez permanente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto
desta contratagdo.
f) A Contratada deverd apresentar a Conab cdpia da apdlice do seguro de vida dos aprendizes, em até 30 (trinta) dias, contados a partir da assinatura do contrato dos aprendizes contemplados pelo referido seguro.
6.7. Da Selecdo de Jovens Aprendizes
6.7.1. Os jovens aprendizes deverdo ser selecionados obedecendo aos seguintes critérios:
a) ser maior de 14 (quatorze) anos e menor ou igual a 22 (vinte e dois) anos;
b) o limite de idade estabelecido na alinea "a", subitem 6.7.1, permitira a celebragdo do contrato de aprendizagem entre a Contratada e o jovem aprendiz, pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, conforme preceitua o § 3¢
do art. 428 da CLT;
c) preferencialmente, pertencer a familia cuja renda familiar mensal per capita seja de até % (meio) saldrio minimo ou cuja renda familiar seja de até 03 (trés) saldrios minimos;
d) estar devidamente matriculado em instituigdo de ensino, sendo que esta condi¢do somente podera ser relevada no caso do aprendiz concluir a educagdo basica durante o periodo em que estiver prestando suas atividades
laborativas na Conab;
e) para casos de eventuais substitui¢cbes de jovens aprendizes, devera ser observado o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para o encaminhamento de novos candidatos; e
f) estar inscrito no Programa de Aprendizagem.
6.8. Das Condigoes de Trabalho
6.8.1. As condigdes de trabalho dos aprendizes obedecerdo aos seguintes critérios:
a) Os aprendizes desempenhardo atividades administrativas;
b) E vedado aos aprendizes o trabalho noturno, perigoso, insalubre ou penoso;
c) O aprendiz ndo trabalhara sob o regime de horas-extras ou de compensagao;
d) O trabalho do aprendiz serd realizado em local e horario que permitam sua frequéncia a escola, conforme disposto no paragrafo Unico do art. 403, da CLT;
e) O aprendizado tedrico sera compativel com as atividades praticas desempenhadas pelo aprendiz;
f) Ao aprendiz, no exercicio de suas fungdes, ndo serd permitido transporte de valores, bem como a realizagdo de servigos de cardter pessoal para empregados da Conab, ndo se responsabilizando a Contratada por perda ou
extravio de documentos e valores a eles entregues indevidamente;
g) Os aprendizes executardo na Conab atividades praticas compativeis com o aprendizado tedrico, sendo necessaria a rotatividade de tarefas com complexidade progressiva, segundo a organizagdo curricular do programa de
aprendizagem. Ademais, a parte tedrica deverd contemplar outros conceitos tedricos que sejam Uteis na futura vida profissional do aprendiz; e
h) Os aprendizes obrigar-se-do, pelo contrato de aprendizagem, a executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a formag3do profissional (tedrica e pratica).
6.9. Do Uniforme
6.9.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada aos jovens aprendizes deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada na Conab, sem qualquer repasse do custo para o aprendiz.
6.9.2. A relagdo e a descrigdo dos itens dos uniformes estdo dispostas no Anexo llI-A deste Termo de Referéncia e a licitante devera preencher o valor para composigdo da planilha de custos.
6.9.3. O fornecimento dos uniformes, de uso obrigatdrio no local de trabalho, deverd ser efetivado da seguinte forma:
a) a contratada devera fornecer 01 (um) conjunto completo ao jovem aprendiz no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 180 (cento e oitenta) dias, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicagdo escrita da Conab, sempre que ndo atendam as condi¢gdes minimas de apresentagdo;
b) os uniformes deverdo ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas de cada jovem aprendiz; e
c) os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo assinado e datado por cada aprendiz, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada a Conab.
6.9.4. Um conjunto completo de uniforme é constituido das seguintes pegas:

a) 04 (quatro) camisetas modelo polo, com logotipo da Contratada e da Conab, com a express&o “Jovem Aprendiz”. A cor e a localizagdo do logotipo serdo definidas entre a Conab e a Contratada;
b) 02 (
c) 01 (um) par de ténis na cor preta; e
d) 03 (

duas) calgas jeans na cor azul escuro, sem rasgos;

trés) pares de meia, modelo soquete, na cor branca.
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6.9.5. O aprendiz desligado do Programa ou substituido devolvera a Contratada o uniforme que tiver recebido.
6.9.6. A identificagdo dos jovens aprendizes devera ser feita através de cracha constando no minimo os seguintes dados:
a) Nome da Contratada;
b) Nome do jovem aprendiz; e
c) Fotografia do jovem aprendiz.
6.10. Da Remuneragao do Aprendiz

6.10.1.

A Lei garante ao aprendiz o direito ao saldrio minimo-hora no valor de RS 5,51 (cinco reais e cinquenta e um centavos), totalizando para 20 horas mensais 0 montante de RS 569,36 (quinhentos e sessenta e nove reais e trinta e seis

centavos), calculado com base no salario minimo federal conforme previsto no Art. 59 do Decreto n? 9.579/2018 e concordante com a equagdo abaixo, constante do Manual de Aprendizagem do Ministério do Trabalho (2019):
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/inspecao/areas-de-atuacao/manual-da-aprendizagem-2019.pdf/view.

Saldrio Mensal = (Salario-hora x horas trabalhadas semanais x semanas do més x7) / 6

*esta formula ja abrange o repouso semanal

12 Passo - Célculo da hora nua:
Hora nua = Salério Minimo federal = RS 1.212,00/220 horas = 5,51
Hora nua = 5,51 (conforme Medida Proviséria n? 1.091, de 30/12/2021)

22 Passo — Calculo Fator Semanal:

N2 de dias do més dividido por 7

Numero de Dias no Més | Numero de Semanas do Més
31 4,4285
30 4,2857
29 4,1428
28 4

32 Passo — Calculo para um contrato de 20 horas:
20 horas x 5,51 x n2 semanas (fator semana)* x 7 dias (inclui folga remunerada) / 6

20 horas x 5,51 x4,4285x 7 / 6 = 569,36

* O fator semana a ser considerado pela Conab é o de 31 dias, visto que a Lei permite condi¢des mais favoraveis e conforme orientagdo do Manual de Aprendizagem do Ministério do Trabalho (2019).
Salario mensal = R$ 569,36 (quinhentos e sessenta e nove reais e trinta e seis centavos)

6.10.2. N3o serdo descontadas do saldrio do aprendiz e nem acarretardo a perda do repouso semanal remunerado, ou do vale-refeigdo ou alimentagdo, as auséncias decorrentes dos motivos abaixo, limitadas aos periodos indicados,
devidamente comprovados:

a) 02 (dois) dias consecutivos, contados da data do evento, em caso de falecimento de ascendente, descendente ou de irm3o;

b) 03 (trés) dias corridos, a contar do evento, em virtude de casamento;

¢) 05 (cinco) dias corridos contados da data do nascimento do filho, inclusive na condi¢do de natimorto;

d) 01 (um) dia, na ocorréncia de prova escolar em horario coincidente com a aprendizagem, exigida apresenta¢do de comunicagdo formal da escola, firmada pelo coordenador do curso ou responsavel pela Contratada;
e) nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior;

f) 02 (dois) dias consecutivos para alistamento eleitoral ou transferéncia de titulo de eleitor;

g) no periodo de tempo que tiver de cumprir as exigéncias do servigo militar;

h) 01 (um) dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de doagdo voluntéria de sangue devidamente comprovada;

i) 01 (um) dia para realizacdo de exame/consulta médica em horéario coincidente com o da aprendizagem, mediante apresentacido de “Atestado de Comparecimento”;
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j) pelo tempo que se fizer necessario, quando tiver que comparecer a juizo;

6.10.3. Pelo prazo necessario, mediante documentagdo comprobatdria, que deverad ser arquivada, por cdpia, no dossié do aprendiz existente na Conab, limitado ao fim da vigéncia do Contrato de Aprendizagem, nas seguintes hipdteses:
a) durante o licenciamento compulsério por motivo de maternidade ou aborto; e
b) por motivo de acidente de trabalho ou enfermidade comprovada por atestado médico.

6.10.4. O retorno da aprendiz a aprendizagem ap6s o término da licenga maternidade ainda em estado de amamentagdo ensejara a redugdo da jornada em 1 (uma) hora, a titulo de descanso e exercicio do direito a lactagdo, até que seu
(sua) dependente complete 6 (seis) meses de idade. Esse beneficio serd concedido, preferencialmente, no inicio ou fim da jornada de aprendizagem.

6.10.5. Ap0ds o periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de aprendizagem, o aprendiz tera direito a férias, na forma da Consolidagdo das Leis do Trabalho e legislagdo complementar, a concessdo de 30 (trinta) dias de férias que
deverdo coincidir com um dos periodos das férias escolares e com as férias do programa de aprendizagem, e serdo comunicadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, conforme determina a legislagdo, sendo vedada sua conversdo em
abono pecuniario.

6.10.6. A Contratada obriga-se a efetuar o pagamento dos proventos ao aprendiz até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao de competéncia.

6.10.7. As faltas injustificadas nas atividades tedricas e praticas podem ser descontadas no salario do aprendiz, inclusive com reflexos no recebimento do repouso semanal remunerado e nos eventuais feriados da semana.

6.10.8. Podem ser descontadas as faltas que ndo forem legalmente justificadas (Art. 131 da CLT) ou autorizadas pelo empregador.

6.10.9. A falta injustificada acarretara o desconto no saldrio, de vale-refeigdo/alimentagdo e vale-transporte antecipados ao aprendiz, com base no calculo proporcional ao(s) dia(s) de efetiva auséncia. O débito correspondente sera deduzido
das respectivas verbas salariais constantes da fatura de servigos do més subsequente, apresentada para fins de ressarcimento pela Contratada.

6.10.10. E vedado efetuar qualquer desconto no salario do aprendiz, salvo quando este resultar de adiantamentos, de dispositivos de lei ou de convengio ou acordo coletivo que lhes seja aplicével, conforme estabelece o Art. 462 da CLT.
6.10.11. A Contratada devera fornecer vale-transporte aos jovens aprendizes, de acordo com a quantidade de dias Uteis/més, para o deslocamento a Conab, incluindo o retorno a sua residéncia, acrescidos de vales-transportes para

participacdo na aprendizagem tedrica, a ser realizada na entidade formadora, para encontros semanais, de acordo com a Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021 e em conformidade com a legislacdo em vigor (Art. 70, Decreto n2 9.579/2018 e Lei
7.418/1985). O vale-transporte fornecido devera ser subsidiado integralmente pela empresa contratada, ndo cabendo nenhuma participagdo por parte dos jovens aprendizes.

6.10.12. A Contratada devera fornecer vale-refeigdo/alimentagdo aos jovens aprendizes em servigo na Conab, de acordo com a quantidade de dias Uteis/més, com valor facial de R$ 12,00 (doze) reais.

6.10.13. O aprendiz tera o direito a aliquota do depdsito do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS de 2,0% (dois por cento) da remunerac¢do devida ao aprendiz, em conformidade com o § 72 do Art. 15 da Lei n2 8.036/90; ao
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, em cumprimento a Norma Regulamentadora — NR 7; ao repouso semanal remunerado; ao seguro de vida em favor do aprendiz, mediante apdlice de seguro; a gratificagdo natalina
(132 Saldrio) bem como ser3o ressarcidos do valor do saldrio do aprendiz, tributos, contribuigbes previdenciarias e outras obrigagdes sociais previdencidrias e trabalhistas instituidas por legislagdo especifica.

6.11. Do Local e Prazo de Execugdo

6.11.1. Os servigos objetos deste Termo de Referéncia deverdo ser realizados na Sede da Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS e na Unidade Armazenadora de Campo Grande, de segunda a sexta-feira, no horario
das 7:30 as 11:30 horas e das 13:00 as 17:00 horas, conforme segue:

a) Sede da Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS, localizada na Avenida Mato Grosso, n2 1.022, Centro, Campo Grande/MS, CEP 79.002-232; e
b) Unidade Armazenadora de Campo Grande, localizada na Avenida Principal 2, n 20, Nucleo Industrial, Campo Grande/MS, CEP 79.108-550.

6.11.2. A Contratada deverd iniciar a execugdo dos servigos em até 10 (dez) dias, a partir da assinatura do Contrato.
6.12. Da Rotina de Execugdo dos Servigos
6.12.1. A Contratada deverd executar as seguintes atividades para o cumprimento do objeto:

a) prestar atendimento especializado, receptivo e ativo, executado por meio de profissionais qualificados;

b) recrutar, selecionar, preparar, contratar e capacitar jovens aprendizes, considerando o percentual minimo de 5% (cinco por cento) de aprendizes, calculados de acordo com o nimero de empregados que exercem fungdes que
demandem formacgao profissional, estabelecendo a cota legal de aprendizes a serem contratados para a Sede da Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS e UA-Campo Grande;

c) ministrar a parte tedrica do programa de aprendizagem, realizar o acompanhamento, supervisionar as atividades dos aprendizes em colaboragdo com a Conab e providenciar a certificagdo prevista na Lei n2 10.097/2000;
d) conceder Certificado de Qualificagdo Profissional aos aprendizes que concluirem os cursos de aprendizagem, com aproveitamento;

e) conceder declaragdo contendo informagdes relativas aos médulos concluidos, o periodo de permanéncia e carga hordria cumprida, ao aprendiz que tiver sua participagdo no programa interrompida por qualquer motivo;
f) proceder acompanhamento in loco, caso necessario;

g) encaminhar a Conab a frequéncia dos aprendizes referente as aulas tedricas;

h) apresentar e encaminhar a Conab, quando do ingresso dos aprendizes, os seguintes documentos: contrato de trabalho; registro de empregados; comprovante de matricula no curso de aprendizagem; carteira de trabalho e
previdéncia social — CTPS, devidamente assinada pela Contratada; cépia do RG e CPF do aprendiz; cdpia do RG e CPF do responsdvel legal, se menor de idade; comprovante de residéncia; comprovante de cadastramento do
trabalhador no regime do PIS/PASEP; atestado de salide ocupacional — ASO admissional; relatério pedagdgico; e uma foto 3 x 4; e

i) apresentar, em caso de desligamento de aprendizes, os seguintes documentos: termo de rescisdo de contrato de trabalho com homologagdo; guia de recolhimento rescisério do FGTS e da contribuigdo social, se for o
caso; aviso prévio e pedido de demissdo, se for necessario; atestado de saude ocupacional — ASO demissional.

6.12.2. Avaliar trimestralmente a permanéncia do aprendiz no Programa de Aprendizagem, sob os seguintes aspectos: interesse/comprometimento, assiduidade/pontualidade, crescimento/desenvolvimento, reciprocidade, sociabilidade e
participagao.
6.12.3. Encaminhar a avaliagdo de desempenho trimestral em formato de relatério, incluindo a anélise do desempenho do aprendiz no curso tedrico, bem como no desenvolvimento das atividades praticas.
6.13. Da Garantia dos Servigos
6.13.1. N3o sera exigida garantia dos servigos.
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6.14. Do Instrumento de Medi¢do de Resultados
6.14.1. Durante a vigéncia do Contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execugdo dos servigos, adotard o Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR), constante no Anexo V deste Termo de Referéncia.
6.14.2. O Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR) avaliara se a execugdo dos servigos obteve conformidade com as condigdes estabelecidas neste termo e atingiu os resultados estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos
estabelecidos pela Conab.
6.14.3. Os critérios definidos para medigdo de resultados na execugdo dos servigos serdo utilizados para efeito de pagamento com base nos resultados obtidos pela Contratada, bem como podera ensejar a aplicagdo de multa e rescisdo
contratual.
6.14.4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.
6.15. Do Recebimento dos Servigos
6.15.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto n3o exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do Contrato.
6.15.2. O recebimento provisério sera realizado pela fiscalizagdo, conforme previsto neste Termo de Referéncia.
6.15.3. Ao final de cada periodo mensal/parcela executada, a fiscalizagdo devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consondncia com os indicadores previstos no ato convocatorio.
6.15.4. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior.
6.15.5. Sera elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugdo do Contrato, os quais serdo encaminhados ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.
6.15.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera realizado pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.
7. DA GARANTIA CONTRATUAL
7.1. A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos ap6s a assinatura do Contrato, prorrogaveis por igual periodo, comprovante de prestagdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento), conforme parametros do art. 439 do

RLC, do valor anual do Contrato, mediante a opgdo por uma das seguintes modalidades:
a) Caugdo em dinheiro;
b) Seguro-garantia; ou
c) Fianga bancéria.
7.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do Contrato;

c) Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada.

7.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria

7.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor anual do Contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

7.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 569 do RLC.

7.6. A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverad ter validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do Contrato.

7.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria.

7.8. No caso de prorrogagdo da vigéncia do Contrato ou readequagdo do seu valor em decorréncia de reajuste, reequilibrio econdmico-financeiro ou acréscimo ou supressdo, a garantia devera ser renovada ou ajustada a nova situagdo, seguindo os
mesmos parametros utilizados quando da contratag&o.

7.9. No caso de contratagdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser renovada anualmente, como forma de resguardar os interesses da Conab.

7.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da data em que for notificada.
7.11. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

7.12. Serd considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as cldusulas do Contrato;

b) com a sua total utilizagdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 7.6; ou

c) com a expiragdo do prazo de validade da garantia previsto no subitem 7.6.

8. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

8.1. Para a execugdo do ajuste, serd adotado o método de trabalho baseado no conceito de delegagdo de responsabilidade. Esse conceito define o Contratante como responsavel pela gestdo do Contrato e pela verificagdo da aderéncia dos servigos
prestados aos padrdes de qualidade exigidos e a Contratada como responsavel pela prestagdo dos servigos e gestdo dos recursos necessarios para o cumprimento do Contrato.

8.2. Para cumprimento do Contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:
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8.2.1. Fiscal do Contrato: é o empregado ou a comissdo designada pela Contratante, responsével pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo técnica da execugdo contratual e, ainda, pela verificagdo dos resultados pretendidos e pelo
recebimento provisdrio do objeto da contratagdo;
8.2.2. Preposto: funciondrio representante da Contratada, responsdvel por acompanhar a execugdo do ajuste e atuar como interlocutor principal com o Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais
questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual.

8.3. A atividade de gestdo e fiscalizagdo do presente Contrato deverd ser executada em conformidade com as disposi¢des dos art. 535 a 540 do RLC.

8.4. 0 acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do Contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

8.5. Nos termos dos art. 543 e 544 do RLC serd designado fiscal, seu substituto, ou comissdo de fiscalizagdo para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos.

8.6. O Fiscal do Contrato deverd exercer a fiscalizagdo da contratagdo, exigindo o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais, seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos

quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

8.7. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo

implica em corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 76 da Lei n2 13.303, de 2016.
8.8. A contratada devera designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a representard e se responsabilizara por todos os aspectos funcionais, técnicos e legais, devendo:
a) efetuar o acompanhamento continuo e periddico da execugdo do Contrato;

b) fornecer e manter atualizados enderego de correspondéncia da contratada para recebimento de oficios, notificagdes e intimagdes, bem como endereco de correio eletronico;

c) zelar pela manutengdo, durante a execugdo do Contrato, das condigdes estabelecidas no instrumento convocatdrio, nas normas regulamentadoras e na legislagdo correlata do meio ambiente, seguranga e medicina de trabalho, como também da

regularidade fiscal, trabalhista, previdencidria e FGTS e do cumprimento das obrigagdes trabalhistas;
d) zelar pela execugdo ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas técnicas vigentes; e
e) zelar pela plena, total e perfeita execugdo do objeto contratado.

8.9. Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas formalmente pelo preposto a Contratante.

8.10. A fiscalizagdo, conforme arts. 545 a 548 do RLC, avaliara constantemente a execugdo dos servigos e utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo V, devendo haver o redimensionamento no pagamento

com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:
a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.11. Durante a execugdo do objeto, a fiscalizagdo monitorard constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a Contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

8.12. A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pela fiscalizagdo, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.13. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangdes a Contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

8.14. A fiscalizagdo devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

8.15. A fiscalizagdo, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 510 do RLC.

8.16. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

8.17. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagBes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo

contratual, conforme disposto no §22 do art. 519 do RLC.

9. DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE

9.1. Sdo obrigagdes da Contratante:

9.1.1. exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.2. receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

9.1.3. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;
9.1.4. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigbes, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execugdo dos servigos, para que seja reparado ou corrigido;

9.1.5. rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia;

9.1.6. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de empregado ou comissdo especialmente designado;

9.1.7. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo de servigo, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

9.1.8. formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com a Contratada, atendendo as condi¢des definidas na Lei n2 10.097/2000, regulamentada pelo Decreto n2 9.579/2018;
9.1.9. proporcionar ao aprendiz formagdo técnico-profissional metddica, propiciando atividades praticas correlacionadas com os contetidos tedricos previstos no programa de aprendizagem;
9.1.10. respeitar a condi¢do peculiar do jovem aprendiz, como pessoa em desenvolvimento, conforme preceitua a Lei n2 8.069, de 13/07/90;
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9.1.11. oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, que apresentem condigdes de seguranga e saude, em conformidade com as regras do Art. 405 da CLT;

9.1.12. acompanhar o desempenho das atividades praticas desenvolvidas pelo jovem aprendiz, mediante a aplicagdo do instrumento de avaliagdo comportamental que serd respondido pelo supervisor/orientador em periodicidade semestral, e considerara
os seguintes aspectos: interesse; cooperagdo; relacionamento; assiduidade; pontualidade; e comprometimento;

9.1.13. o resultado da avaliagdo subsidiara feedback do supervisor/orientador para o aprendiz, sendo encaminhado a Contratada para a mesma finalidade (dar feedback);

9.1.14. garantir que o acesso de transmissdo de conhecimento se faga metodicamente organizado, em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvida no ambiente de trabalho;

9.1.15. n3o atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada didria;

9.1.16. participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do aprendiz, fornecendo dados a Contratada, quando solicitado;

9.1.17. informar e solicitar a manifestagdo expressa da Contratada, quando for identificada a possibilidade de rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem, de acordo com as hipéteses previstas no Art. 71, do Decreto n2 9.579/2018;

9.1.18. efetuar o controle e a anotagao didria do horério de aprendizagem cumprido pelo jovem aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de frequéncia;

9.1.19. remeter mensalmente, a Contratada, o Controle de Frequéncia do jovem aprendiz, atestado pela Conab;

9.1.20. indicar formalmente um monitor para cada aprendiz, ouvida a entidade qualificada em formagdo técnico-profissional metddica que ficard responsdvel pela coordenagdo de exercicios praticos, de acordo com o Programa de
Aprendizagem, observando, também, se o trabalho executado pelo menor é prejudicial a sua satde, ao seu desenvolvimento fisico ou a sua moralidade, proporcionando ao menor todas as condigBes e facilidades para mudar de fungéo, quando for o caso;

9.1.21. fiscalizar, mensalmente, o efetivo pagamento dos aprendizes contratados;

9.1.22. observar as restrigGes legais quanto ao trabalho dos jovens aprendizes; e

9.1.23. fiscalizar a Contratada no cumprimento dos principios estabelecidos no Decreto n? 9.579/2018, no sentido de garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental bem como horario especial para o exercicio das atividades, promovendo

a capacitagdo profissional adequada ao mercado de trabalho.

9.2. A Conab ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

10. DAS OBRIGAcﬁES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:
10.1.1. Contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de forma a manter a qualidade do processo de ensino;

10.1.2. Cumprir com o estabelecido neste Termo, e encaminhar os aprendizes a Sede da Sureg/MS e UA Campo Grande, selecionando interessados nas oportunidades de aprendizagem para posterior execucdo do objeto deste Termo;
10.1.3. Celebrar com o aprendiz o Contrato de Aprendizagem, ajustado por escrito e por prazo determinado, ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses, exceto quando se tratar de aprendiz portador de necessidades especiais, incluindo:

a) esclarecimentos aos pais ou responsaveis do jovem aprendiz;
b) esclarecimentos ao jovem aprendiz.
10.1.4. Assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos Artigos da CLT que tratam do Contrato de Aprendizagem, respeitadas as anotag8es dispostas no Decreto n2 9.579/2018:
a) registro e anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
b) garantia do saldrio minimo-hora mensal;
c) férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do ensino regular, quando solicitado;
d) matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso ndo tenha concluido o ensino médio, e inscrigdo no programa de aprendizagem desenvolvido sob orientagdo de entidade qualificada em formagédo técnico-profissional metddica;

e) Providenciar a realizagdo do exame médico admissional e demissional do aprendiz, com emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

10.1.5. Manter programa de aprendizagem desenvolvido por meio de atividades tedricas e praticas, contendo os objetivos do curso, conteidos a serem ministrados e a carga horéria, parte integrante do Projeto Pedagdgico aprovado e validado pelo
Ministério do Trabalho e Previdéncia — MTP, observando a legislagdo vigente;

10.1.6. Executar os programas de aprendizagem ministrando os contetdos tedricos, garantindo a articulagdo e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e pratica, acompanhando a execugdo das atividades praticas no ambito da Unidade
Concedente de Aprendizagem, de acordo com o quantitativo de aprendiz lotado na Sureg/MS e na UA Campo Grande;

10.1.7. Manter mecanismos de acompanhamento mediante a realizagdo de reunides bimestrais com os aprendizes, no sentido de avaliar o desenvolvimento de suas atividades praticas na Conab, visando identificar se o trabalho executado pelo aprendiz é
prejudicial a sua saude, ao seu desenvolvimento fisico ou a sua moralidade, informando a Conab por meio de relatérios, na hipdtese do Art. 407 da CLT, proporcionando ao aprendiz todas as facilidades para mudar de fungdo ou mudar de servico;

10.1.8. Manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de trabalho apés o término do contrato de aprendizagem;

10.1.9. Informar todas as inscrigdes a Conab, mantendo o controle de frequéncia e do rendimento dos jovens aprendizes no médulo tedrico do curso de aprendizagem e nas atividades praticas, mediante relatérios mensais e folhas de frequéncia e, ainda,
quando do desligamento do aprendiz no programa;

10.1.10. Fornecer aos aprendizes que concluirem os programas de aprendizagem com aproveitamento, certificado de qualificagdo com validade em todo o territdrio nacional, contendo especificagdo das disciplinas, rendimento e horas cursadas pelo aprendiz,
bem como titulo e o perfil profissional para a ocupagdo na qual o aprendiz foi qualificado, devendo ser assinado em conjunto com a Conab;

10.1.11. Efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo Contrato, bem como seus beneficios (vale-transporte e alimentag&o) até o 52 dia util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos;

10.1.12. Apresentar a Conab os comprovantes de pagamento dos saldrios (folha de pagamento e cépia do contracheque), tributos em geral, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios e registro dos aprendizes referentes ao més anterior ao da prestagdo

dos servigos;
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10.1.13. Apresentar mensalmente a Conab, referente a prestacdo dos servicos até o ultimo dia do més, Nota Fiscal de Servigo, acompanhada dos comprovantes de entrega de vale-transporte e vale-alimentacdo/refeicdo, folha de frequéncia assinada pelos
aprendizes, bem como cépias dos comprovantes de pagamento de saldrio dos aprendizes e o respectivo recolhimento de encargos previdenciarios incidentes sobre a fatura do més anterior;

10.1.14. Apresentar semestralmente a Conab os comprovantes de entrega dos uniformes para os aprendizes;

10.1.15. Pagar quaisquer tributos incidentes sobre sua atividade ou sobre a presente contratagdo, bem como na incumbéncia e responsabilidade pela administragdo e cumprimento de todos os direitos (encargos sociais e trabalhistas), que incidam ou venham
a incidir sobre a presente contratagdo, prevista nos Artigos da CLT que tratam do contrato de aprendizagem;

10.1.16. Informar qualquer movimentagido referente ao aprendiz por meio do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED (Art. 19, §19, da Lei n2 4.923/65);

10.1.17. Relacionar o aprendiz na Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) devendo-se informar no campo referente ao vinculo empregaticio o cédigo n° 55, conforme instruges contidas no Manual de Informagéo da RAIS;

10.1.18. Apresentar comprovante de cadastramento do aprendiz no regime do PIS/PASEP;

10.1.19. Manter em dia e as suas expensas, apolice de seguro de vida dos aprendizes, cobrindo particularmente, os casos de morte e invalidez permanente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto desta contratagio;

10.1.20. Enviar a Conab cépia da apdlice de seguro de vida dos aprendizes;

10.1.21. Elaborar a programagdo de férias do aprendiz coincidindo com um dos periodos de férias escolares do ensino regular, em conformidade com o §22 do Artigo 136 da CLT;

10.1.22. As férias poderdo ser usufruidas em até trés periodos, sendo que um deles ndo podera ser inferior a quatorze dias corridos e os demais ndo poderdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um (redagdo dada pela Lei n? 13.467, de 2017, art. 134,
§19; previsto no Manual de Aprendizagem - 2019). Caso o aprendiz seja menor de 18 anos, todos os periodos de férias parceladas devem coincidir com o periodo de férias escolares;

10.1.23. Promover palestras informativas aos orientadores dos aprendizes da Conab, lotados na Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul - Sureg/MS e na UA Campo Grande, visando qualificd-los ao bom desempenho na operacionalizagdo do
Programa de Aprendizagem;

10.1.24. Receber os jovens interessados, conduzir o processo seletivo e informar a Conab os nomes dos aprendizes aprovados para contratagdo;

10.1.25. Informar a Conab, de imediato, sempre que identificada a irregularidade da frequéncia do aprendiz ao ensino regular, quando este estiver cursando o ensino fundamental, bem como encaminhar a Conab, bimestralmente, comprovando o vinculo
escolar dos aprendizes, constando frequéncia e notas e no inicio do ano o comprovante da matricula do aprendiz no ensino regular;

10.1.26. Contratar os jovens na condigdo de aprendiz, obedecendo a legislagdo especifica, especialmente a Consolidagdo das Lei do Trabalho, atendendo as condigdes definidas na Lei n2 10.097/2000, regulamentada pelo Decreto n2 9.579/18 e leis
previdenciarias, no que for aplicavel;

10.1.27. Proporcionar ao aprendiz formagdo técnico-profissional metddica, propiciando atividades tedricas correlacionadas com as atividades praticas previstas no programa de aprendizagem, sem contudo prejudicar os jovens nas atividades discentes,
concedendo-lhes o tempo que for necessério para frequéncia as aulas;

10.1.28. Respeitar a condicdo peculiar do jovem aprendiz, como pessoa em desenvolvimento, conforme preceitua a Lei n2 8.069 de 13/07/1990;

10.1.29. Oferecer aprendizagem, condigdes de seguranca e saide em conformidade com as regras do Art. 405 da CLT;

10.1.30. Néo veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades no &mbito da Conab, sem a sua prévia autorizagdo;

10.1.31. Garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental, horario especial para exercicio das atividades e promover a capacitagdo profissional adequada ao mercado de trabalho, conforme principios estabelecidos no Decreto n2 9.579/2018;
10.1.32. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizagdo do Contrato;

10.1.33. Atender a legislagdo ambiental em face da politica governamental do desenvolvimento nacional sustentavel naquilo que for aplicavel a prestagdo dos servigos contratados, bem como atender as politicas de desenvolvimento sustentavel de acordo
com a legislagdo especifica que vier a ser estabelecida pelo Governo Federal;

10.1.34. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

10.1.35. Arcar com o 6nus decorrentes de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los as suas expensas, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagdo;

10.1.36. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do Contrato;

10.1.37. Manter, durante a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

10.1.38. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da licitagdo;

10.1.39. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

10.1.40. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10.1.41. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia n3o transfere responsabilidade a Contratante;

10.1.42. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

10.1.43. Encaminhar os jovens aprendizes devidamente uniformizados e identificados por meio de crach3;

10.1.44. Para casos de eventuais substitui¢des de jovens aprendizes, devera ser observado o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para o encaminhamento de novos candidatos;

10.1.45. Avaliar trimestralmente a permanéncia do aprendiz no Programa de Aprendizagem, sob os seguintes aspectos: interesse/comprometimento, assiduidade/pontualidade, crescimento/desenvolvimento, reciprocidade, sociabilidade e participagdo;
10.1.46. Encaminhar a avaliagdo de desempenho trimestral em formato de relatdrio, incluindo a andlise do desempenho do aprendiz no curso tedrico, bem como no desenvolvimento das atividades préticas; e

10.1.47. Para a realizacdo do objeto da licitagdo, a licitante devera entregar declaracdo de que instalara escritério em Campo Grande/MS, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do Contrato, dispondo de

capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissdo e demissdo dos jovens aprendizes.

11. DO PAGAMENTO
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11.1. 0 pagamento sera efetuado pela Conab no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
11.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisério e definitivo do servigo, nos seguintes termos:
a) No prazo de até 05 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da obrigagdo contratual;

b) No prazo de até 07 (sete) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada, o Fiscal Funcional devera realizar a analise de toda a documentagdo apresentada pela contratada, avaliar a execugdo por meio do Instrumento de
Medigdo de Resultado (IMR) e emitir Termo de Recebimento Provisério, com detalhamento da execugdo contratual, em consonancia com suas atribui¢des e encaminha-lo ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo;

c) Constatadas impropriedades na execugdo do objeto contratual e/ou irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, estas deverdo ser registradas no Termo de Recebimento Provisério, no qual constardo as cldusulas
contratuais descumpridas, as medidas a serem adotadas pela contratada para as respectivas corregdes e o prazo a ser concedido para a sua regularizagdo que ndo poderd ser superior a 05 (cinco) dias Uteis contados da emissdo do referido Termo.

d) Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem a alinea anterior, o Fiscal Funcional ou a Comissdo de Fiscalizagdo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos contados do efetivo saneamento das falhas, deverd elaborar relatério
detalhado da execugdo contratual e encaminhar o Termo de Recebimento Provisério anteriormente emitido ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo;

e) No prazo de até 05 (cinco) dias corridos contados a partir do recebimento do Termo de Recebimento Provisério mencionado nas alineas anteriores, o empregado ou Comissdo designada devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

e.l) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela Fiscalizagdo e, caso ainda haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes no prazo concedido para a sua regularizagdo dentro do estabelecido para o recebimento definitivo.

e.2) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagbes apresentadas; e

e.3) Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR).

11.3. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relagdo aos servigos
efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovag&es mencionadas no art. 559 do RLC.
11.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
11.5. Antes de cada pagamento serd realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavoravel, sera concedido prazo de 05 (cinco) dias Uteis ao contratado, prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Conab, para a regularizagdo ou
apresentagdo da sua defesa.
11.5.1. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab deverd comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado pela Conab, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
11.5.2. Persistindo a irregularidade, a Conab deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato, assegurada a contratada a ampla defesa.
11.5.3. Havendo a efetiva prestagdo de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.
11.5.4. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela Diretoria Gestora na Matriz ou pela Superintendéncia Regional no dmbito da
sua competéncia, ndo sera rescindido o Contrato em execugdo com empresa ou profissional inadimplente no SICAF.
11.6. Dos pagamentos devidos a Contratada serdo retidos os impostos e contribui¢des de acordo com a legislagdo vigente.
11.7. Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida declaragdo, a fim de evitar a
retengdo na fonte dos tributos e contribuigdes, conforme legislagdo em vigor.
11.8. As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia contratual poderdo ser descontadas do pagamento devido desde que concluido o procedimento para aplicagdo de sangdes.
11.9. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Conab, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo

pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:
EM=1x N x VP, onde:
EM = Encargos Moratérios devidos;
1= Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, computado com base na férmula | = [(TX/100)/365];
N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da prestagdo em atraso.

12. DA REPACTUAGAO

12.1. Serd admitida, por solicitagdo da Contratada, a repactuagdo dos pregos dos servigos, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir, competindo a Contratada justificar e comprovar
a variagdo dos custos, apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagido da Contratante, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do RLC.

12.2. Na repactuacdo dos precos a memoria de célculo das planilhas deve ser realizada com base no valor do saldrio minimo-hora dos jovens aprendizes previsto no Art. 59 do Decreto n2 9.579/18, considerando-se o valor do saldrio minimo nacional
vigente.

12.3. A repactuagdo ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econdmico dos servigos objeto deste Termo de Referéncia.

12.4. E vedada a inclusao, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatéria por forca de instrumento legal ou sentenca normativa.

12.5. Ao solicitar a repactuagdo, a Contratada efetuara a comprovagao da variagdo dos custos dos servigos contratados da seguinte forma:

a) Quando a repactuagdo se referir aos custos da méo de obra: apresentar memdria de célculo das planilhas com base no valor do salario-minimo hora dos jovens aprendizes previsto no Art. 59 do Decreto n2 9.579/18, considerando-se o valor do
saldrio minimo nacional vigente;
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b) Quando se referir aos demais custos, como uniformes e contribuigdo institucional da Contratada: os valores sero repactuados considerando o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), acompanhado da demonstragdo analitica da
variagdo dos custos, por meio de planilha de custos.

12.5.1. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagdo.
12.6. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.
12.7. Serdo objeto de preclusdo os reajustes a que a Contratada fizer jus durante a vigéncia do Contrato e que ndo forem solicitados até o implemento dos seguintes eventos:

a) assinatura do Termo Aditivo de prorrogagdo contratual;
b) data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente; ou
c) encerramento do Contrato.

12.8. Caso na data da prorrogagdo contratual ou na data em que o Contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda n3o tenha sido divulgada a varia¢do do indice no periodo, ou ainda n3o tenha sido possivel a
Conab ou a Contratada proceder aos calculos devidos, ficara resguardado o direito ao futuro reajuste, mediante Clausula a ser inserida no Termo Aditivo nos casos de Contratos sujeitos a prorrogagdo de vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado pela
autoridade competente nos demais casos.

12.9. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

12.10. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

12.11. As repactuacgGes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

13. DA SUBCONTRATACAO

13.1. N3o sera admitida a subcontratagéo do objeto licitatério.

14. DA ALTERACAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporagdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e

condigbes do Contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Conab a continuidade do Contrato.

15. DAS SANCf)ES ADMINISTRATIVAS
15.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva, ficara sujeita as seguintes sangdes previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:
a) adverténcia;
b) multa moratéria;
c) multa compensatdria;
d) multa rescisdria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

15.2. As sangGes previstas nos incisos “a” e “e” poderao ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.
15.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes previstas neste item.
15.4. O contratado que cometer qualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato durante a sua execugdo, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sang¢bes
previstas neste item.
15.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-a no processo administrativo da contratagdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.
15.6. A aplicagdo de sangdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigagdo de corrigir as irregularidades que deram origem a sangdo.
15.7. Da sangdo de adverténcia:
15.7.1. A sancgdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagBes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.
15.7.2. A aplicagdo da sangdo do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 15.5.
15.8. Da sangdo de multa:
15.8.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizagdo da documentagdo de habilitagdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006, devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo
em questdo;

b) em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario/contratado das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em
questdo;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor homologado para a licitagdo em questdo;

d) multa moratdria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme item 7.4;
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e) multa moratdria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos até o limite de 15 (quinze) dias;
f) multa moratdria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

f.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;
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g) multa compensatdria no percentual de 7% (sete por cento) sobre valor anual do Contrato, no caso de inexecugdo parcial do contrato;

h) multa compensatdria de 3% (trés por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;

i) multa resciséria de 4% (quatro por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do Contrato;

j) multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, valor anual ou valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicagdo de multas, as infrages sdo atribuidos graus, de acordo com as

tabelas 1 e 2:
TABELA 1
INFRACAO
DESCRICAO GRAU
a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso
b) | fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;
) Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia;
d) Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por 02
servigo e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
o) Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da 02
fiscalizagdo, por ocorréncia;
f) Substituir empregado alocado que n3o atenda as necessidades do 01
servigo, por funciondrio e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos
g) | nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada 03
pela fiscalizagdo, por item e por ocorréncia;
h) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos o1
previstos no Edital/Contrato, por dia;
i Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto 01
na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA, por funciondrio;
TABELA 2

k) multa compensatdria definida no Instrumento de Medigdo de Resultado IMR, Anexo V do Termo de Referéncia, no caso de servigo prestado sem o atendimento dos niveis de resultados nele estabelecidos.
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0,2% sobre o valor mensal do contrato

0,4% sobre o valor mensal do contrato

0,8% sobre o valor mensal do contrato

1,6% sobre o valor mensal do contrato

(O, 1| (VN | N (2

3,2% sobre o valor mensal do contrato
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15.9.

16.
16.1.
16.2.

16.3.

16.4.
16.5.

17.
17.1.

18.
18.1.
18.2.
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k.1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestag¢do do servigo aferido ocorrera a rescisdo unilateral do Contrato, conforme estabelecido no IMR.

15.8.2. As multas moratdria, compensatdria e rescisdria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara repetigdo da sangdo (bis in idem).

15.8.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia do respectivo contratado, quando houver. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd o

contratado pela sua diferenga, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.
15.8.4. A aplicagdo da sangdo de multa deverd ser registrada no SICAF.

Da sangao de suspensdo:

15.9.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de agdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagbes, pessoas, imagem,
meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacdo legal.

15.9.2. A aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, serd aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de
Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei n® 12.846, de 2013.

15.9.3. Em decorréncia da prética por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, poderd ser aplicada a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Conab.

15.9.4. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo

apos o encerramento da fase de lances.

DA RESCISAO CONTRATUAL
A inexecugdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos arts. 568 a 572 do RLC.
A rescisdo podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e

¢) judicial, por determinagdo judicial.

16.2.1. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.
16.2.2. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragdo de responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.
16.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos arts. 582 a 593 do RLC.

A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sang¢des previstas no titulo anterior:

a) assungdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;

b) execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

c) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.
A rescisdo deverd ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Didrio Oficial da Unido.
O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:

a) Balango dos eventos contratuais jd cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) IndenizagBes e multas.

DA VEDACZ\O AO NEPOTISMO
Conforme disposto no paragrafo Unico do art. 12 do RLC e do artigo 72 do Decreto n? 7.203, de 2010, fica vedada a contratagdo:

a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribuigbes envolvam a atuagdo na drea responsavel pela

licitagdo e contratagdo;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condigdo de sdcio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos 06 (seis) meses;

d) de empresas cujos administradores ou sdcios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Conab,

incluindo neste parentesco, conjuge ou companheiro.

DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.

A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servigo ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.
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19. DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

19.1. A Matriz de Riscos é a cldusula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econémico financeiro na execugdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros
decorrentes de eventos supervenientes a contratagdo.

19.2. A CONTRATADA ¢ integral e exclusivamente responsdvel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipéteses ndo-exaustivas elencadas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

19.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Integram este Termo de Referéncia os seguintes Anexos:

a) Anexo | — Matriz de Riscos;

b) Anexo Il — Modelo de apresentagao de Proposta;

c) Anexo Il — Planilha de Custos e Formagdo de Pregos;

d) Anexo llI-A — Uniformes;

e) Anexo IV — Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a administragdo publica; e

f) Anexo V — Modelo de Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR).

Elaborado por:

Elaborado por: Conferido por:
ELIANE MIYUKI HOSHI KAWAMOTO JANETE APARECIDA PIRES BRUM
Assistente de Recursos Humanos Encarregada de Setor
Sereh/MS Sereh/MS

Nos termos do art. 131 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, aprovo o presente Termo de Referéncia e seus anexos em todo o seu teor, tendo em vista a coeréncia das justificativas e dos objetivos apresentados em relagdo a contratagdo em
aprego.

Area Demandante:

KARLA NATALIA LYRA KLEIN DE QUEIROZ NILSON AZEVEDO MARQUES
Geréncia de Finangas e Administragdo Superintendéncia Regional no Mato Grosso do Sul
Gerente Superintendente

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA
MATRIZ DE RISCOS

Objeto: Contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL para a prestagdo de servigos de recrutamento, selegdo, contratagdo, capacitagdo, acompanhamento e disponibilizagdo de 03 (trés) jovens aprendizes a Companhia Nacional de Abastecimento — Conab,
sendo 02 (dois) para a Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS, localizada na Avenida Mato Grosso, n? 1.022, Centro, Campo Grande/MS e 01 (um) para a Unidade Armazenadora de Campo Grande, localizada na Avenida Principal 2, n? 20,
Ndcleo Industrial, Campo Grande/MS, em atendimento a Lei do Aprendiz n2 10.097/2000, e em conformidade com as condi¢des estabelecidas no Decreto n2 9.579/2018 e na Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021.
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Identificagdo Avaliacdo Tratamento ao Risco
Nivel de
. A Probabilidade | Impacto | . Resposta ao evento .
Fases (1) Evento de Risco (2) Causas (3) Consequéncias (4) P Risco (6) P K Responsavel (8)
(P) (U} do Risco (7)
(PYx(1)
Inobservancia as disposi¢des do RLC no que concerne Realizar o planejamento observando as
Planejamento Nao aprovagdo do planejamento aop Iaie'amento q Paralisagdo ou atraso no processo de contratagdo 2 3 Médio diretrizes do RLC e considerando os Contratante
planej documentos estratégicos da Conab
. Morosidade na execugdo do processo « . . R Atraso no processo de contratagdo e disponibilizagdo do o Interagdo maior entre as areas envolvidas
Planejamento o 9 P Ndo adequagdo dos procedimentos as regras do RLC P R & P & 1 5 Médio & . . Contratante
licitatério servigo da Conab para alinhar os procedimentos
. Planejar os instrumentos da contratagdo
Descompasso entre os termos do instrumento .
. i Pl e e a com base nas normas especificas de
. Suspensado do processo licitatério em face de | convocatdrio e as normas especificas de licitagdo e . I X
Planejamento N ~ [ R . Atraso no processo de contratagdo 4 3 Elevado licitagdo e contratagdo publicas, bem Contratante
impugnacgdes contratagdo publicas; Desconhecimento parcial da como na
Conab em relagdo ao mercado fornecedor/prestador -
pratica do mercado fornecedor/prestador
Realizar o planejamento das contratagGes
- - com a previsdo dos recursos necessarios.
. Auséncia de recursos orgamentarios ou . - « L s 4 ¥ K
Planejamento financeiros Restrigdo orgamentaria do Governo Federal Atraso no processo de contratagdo 5 5 Extremo Interagir junto a area financeira Contratante
para sensibilizar quanto a essencialidade
do objeto.
. A ~ Cuidado por parte da area demandante
- Possivel paralisagdo do processo na fase de elaboragdo do
Previsdo incompleta dos elementos . o K ao elaborar a Nota de Demanda e o
N ~ Falta de conhecimento técnico e/ou do edital; PO
obrigatdrios na elaboragdo da Nota de R K S ~ . ~ N Termo de Referéncia;
. - empregado/equipe de planejamento dos Possibilidade de contratagdo de servigo que ndo atende a . . ) .
Planejamento Demanda e Termo de Referéncia (Ex: . ~ . . 3 4 Elevado | Realizar check list apds a elaboragdo do Contratante
- . ~ procedimentos que envolvem a contratagdo do necessidade da drea demandante; -
Obrigagdes da contratada, Garantias, Sangdes, . R - ~ Termo de Referéncia;
e . objeto Culminagdo de dificuldades/problemas durante a execugdo do . ~ .
Qualificagdo técnica) Analisar contratagdes anteriores,
contrato . -
buscando identificar falhas.
Atengdo e andlise dos procedimentos
pertinentes ao elaborar o Edital e Minuta
de Contrato;
N&o previsdo de todos os elementos . ~ o ~ ~ Realizar check list apds a elaboragdo do
~ R p . Falta de conhecimento e/ou ateng&o aos detalhes do Dificuldades durante a execugdo da fase do Pregdo; . . P . ¢
Selegdo de obrigatdrios e/ou previsdo incompleta dos P « - o . Edital e Minuta de Contrato visando
~ . . Termo de Referéncia no momento da elaboragdo do | Culminagdo de dificuldades/problemas durante a execugdo do 3 4 Elevado Contratante
Fornecedor | mesmos na elaboragdo do Edital e Minuta de K atender a todos os elementos
Edital e Contrato contrato. -
Contrato necessarios.
Estudos mais completos durante a fase
de planejamento para subsidiar as fases
subsequentes.
Razoabilidade nas exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos;
Observar o principio da igualdade, ndo
N3o contratagdo do objeto por meio do processo licitatério exigindo itens que afastem a
realizado; competitividade;
Selegdo de I Instrumento convocatério com condiges que fogem Prejuizo e retrabalho a Conab; - Realizar ampla divulgagdo quando da
¢ Licitagdo fracassada ou deserta " coesq 8 ! ) [ . 2 3 Médio s p 8aga0q - Contratante
Fornecedor da pratica de mercado Atraso na disponibilizagdo dos servigos; publicagdo do instrumento convocatério;
Forma de prestagdo de servigo fora da realidade de mercado, Defini¢do de valor de referéncia e
com condigBes excessivas e/ou desnecessdrias requisitos para a contragdo exequiveis;
Planejar a contratagdo com base em
contratagdes similares e alinhada a
pratica de mercado
Atengdo e andlise dos procedimentos
pertinentes ao elaborar o Edital e Minuta
de Contrato;
Razoabilidade nas
e . . R - . - exigéncias estabelecidas no Edital e seus
Ma definigdo do objeto e exigéncias presentes nos Paralisagdo do processo licitatorio até regularizagdo; anexos:
. instrumentos convocatorios; Atraso na contratagdo do objeto; T ~
Selegdo de ~ . . ex S ~ ~ N - Observar o principio da igualdade, ndo
Impugnagdo da licitagdo Fornecedores agindo de ma-fé para retardar a Possibilidade contratagdo de fornecedor que ndo atenda a 2 3 Médio . 5 Contratante
Fornecedor e 4 - K P P exigindo itens que afastem a
licitagdo ou visando o direcionamento do necessidade da area interessada em tempo habil. L
K - e ~ competitividade;
instrumento convocatério; Eventual Judicializagdo da questdo. - N
Analise dos recursos de maneira célere e
criteriosa;
Ampla e irrestrita observancia aos
Normativos e principios que tratam do
tema.
< - < R < ) I . Realizar pesquisa de mercado com
Selegdo de | Erro na estimativa dos valores da prestagdo de | Valores referenciais inadequados ao mercado e ma Atraso na disponibilizagdo dos servigos; pesq
. « . 2 5 Elevado fornecedores, obtendo o prego Contratante
Fornecedor servigos elaboragdo do pedido de orgamento Super ou subfaturamento no valor do contrato . X
aproximado do praticado pelo mercado
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Gestdo do Falha no fornecimento de uniformes Valor subestimado para o item, incapacidade Execugdo de servigos com qualidade inferior a esperada 2 5 Elevado | Exigir a entrega dos uniformes, aplicar o | Contratante/Contratada
Contrato operacional da contratada instrumento de medicdo de resultados
(IMR) e as sangdes
Exigir a quitagdo das obrigagdes
Gestdo do Falha no pagamento de salarios, férias e Valor subestimado para o item, Contratada com Prejuizos financeiros aos aprendizes e possivel paralisagdo dos g assumidas, aplicar o instrumento de
L. . . N L . N 2 3 Médio e Contratante/Contratada
Contrato beneficios dificuldades financeiras e administrativas servigos prestados medigdo de resultados (IMR) e as
san¢des
Definir previamente prazo para
Gestdo do ~ . Falha na logistica de atendimento do fornecimento - atendimento da solicitagdo de jovens
Interrupgdo do servigo e . . Atraso de pagamento ao Contratado 1 3 Médio N & AJ Contratada
Contrato dos jovens aprendizes aprendizes com a Conab e aplicar, se
necessdrio, sangdes previstas
. . . ) - . Acompanhar e fiscalizar constantemente
Gestdo do J_— Falha na gestdo administrativa e financeira da Descontinuidade da prestagdo dos servigos e consequente P R ~
Faléncia do contratado 8 P o U “ q 2 2 Médio | asituagdo cadastral da Contratada bem Contratante
Contrato Contratada rescisdo do Contrato .
como a regularidade do SICAF
Treinamento e capacitagdo dos
Falta de cobranga e regularizagdo das inconformidades responsaveis pela fiscalizagdo do
Falta de fiscalizagdo e cobranga da administragdo a tempestivamente; contrato;
~ s " contratada; Falta de conhecimento das irregularidades em tempo habil; Analisar as clausulas contratuais
Gestdo do Falhas na fiscalizagdo da execugdo dos — . " " . PN N . s ~
) X Falta de capacitagdo/orientagdo do fiscal de contrato; | Inadimplemento contratual e Prejuizos a Conab em decorréncia 3 4 Elevado | previamente ao inicio da prestagdo dos Contratante
Contrato servigos previstos em Contrato. L es ~ .
Ma fé das Contratadas na execugdo dos contratos e das falhas. servigos;
seus deveres anexos Dificuldades na instrugdo de provas em processo administrativo Realizagdo de reunido antes do inicio da
e aplicagdo de penalidades e ressarcimento. execugdo do contrato para estabelecer
transicdo e fiscalizagdo.
Acompanhar a execugdo dos servigos por
Gestdo do . . . R . « . . . AN - meio do Instrumento de Medigdo de
Baixa qualidade nos servigos prestados Jovem Aprendiz ndo qualificado Execugdo de servigos com qualidade inferior a esperada 1 3 Médio B ~ X Contratante
Contrato Resultados e aplicar as sangGes previstas
no Contrato
N3o manter durante a execugdo do contrato, em - A Conab deve notificar a Contratada para
~ I I - N Atraso de pagamento ao Contratado. Impossibilidade de i .
Gestdo do Inabilitacdo e qualificagdo da Contratada compatibilidade com as obrigagdes por - X R g sanar tais pendéncias no prazo
P N . e continuidade do contrato, gerando a necessidade de realizar 2 3 Médio . . Contratante
Contrato durante a vigéncia do Contrato ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e N ~ . estabelecido no Contrato. Persistindo a
[P nova licitagdo, em caso de ndo regularizagdo R X -
qualificagdo exigidas. irregularidade, rescindir o Contrato.
~ N . - . « « . . Acompanhar a frequéncia, a execugdo do
Gestdo do - . N&o comparecimento do quantitativo minimo de Interrupgdo/suspensdo do servigo de recrutamento e pré- -~ Ap X q - ¢ ~
Auséncia de mdo de obra . N ~ . ~ 1 3 Médio | servigo e aplicar, se necessario, sangdes Contratada
Contrato jovem aprendiz para a execugdo do servigo selegdo previstas

1 Definigdo do risco nas fases de Planejamento da Contratagdo, Selegdo de Fornecedores e Gestdo de Contratos.
2 O evento de risco é incerto que, se ocorrer, afeta a realizagdo dos objetivos da contratagdo.

3 CondigGes que viabilizam a concretizagdo de um evento de risco.

4 |dentificagdo de quais sdo as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.

5 A avaliagdo da probabilidade e do impacto devera ser analisada em uma escala de 1 a 5, conforme definida na tabela abaixo:

Escala de Probabilidade (P) — Associada as chances do risco ocorrer
Descritor Descri¢do Nivel
Muito Baixa Evento extraordinario, sem histérico de ocorréncia. 1
Baixa Evento casual e inesperado, muito embora raro, ha histérico de sua ocorréncia. 2
Média Evento esperado, de frequéncia reduzida, e com histérico de ocorréncia parcialmente conhecido. | 3
Alta Evento usual, com histérico de ocorréncia amplamente conhecido. 4
Muito Alta Evento repetitivo e constante. 5
Escala de Impacto (I) — Associada as consequéncias no caso do risco ocorrer
Descritor Descri¢do Nivel
l;/l;;ts Impacto insignificante nos objetivos. 1
Baixo Impacto minimo nos objetivos. 2
Médio Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de recuperagdo. 3
Alto Impacto significante nos objetivos, com possibilidade remota de recuperagao. 4
Muito Alto Impacto maximo nos objetivos, sem possibilidade de recuperagao. 5
6. Apos o resultado do calculo da probabilidade x impacto sera obtido o nivel do risco, que podera ser classificado como baixo, médio, elevado e extremo, conforme tabela abaixo:
Nivel de Risco
la2 I Baixo
|
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3a6 Médio
8al2 Elevado
15a 25 Extremo
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7. Tratar o risco consiste em propor agbes para prevenir, transferir, mitigar ou aceitar o risco. Neste campo, deve-se descrever a agdo/resposta mais adequada para tratamento do risco identificado.
8 Identificar o responsavel ou responsaveis pela agdo proposta, se o contratado ou o contratante.

Elaborado por: Ana Alves Ribeiro
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Supervisionado por: Karla Natalia Lyra Klein de Queiroz

Autorizado por: Luciene de Souza Ribeiro (Geric)

ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA

PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N2 XXX/20XX
Processo Administrativo n® 21446.000257/2022-16

COMPANHL.

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO MATO GROSSO DO SUL

A NACIONAL DE ABASTECIMENTO

Data de Abertura: xx/xx/Xxxxx

Horario:

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE:

Razdo Social:

CNPJ/MF: Insc. Mun.:
Enderego:

Fone:

E-mail:

Dados Bancarios:

Representante Legal:

RG Representante:

Insc. Estadual:

CPF Representante:

OBJETO

Contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL para a prestagdo de servigos de recrutamento, sele¢do, contratagdo, capacitagdo, acompanhamento e disponibilizagdo de 03 (trés) jovens aprendizes 3 Companhia Nacional de
Abastecimento — Conab, sendo 02 (dois) para a Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS, localizada na Avenida Mato Grosso, n? 1.022, Centro, Campo Grande/MS e 01 (um) para a Unidade Armazenadora

de Campo Grande, localizada na Avenida Principal 2, n? 20, Nucleo Industrial, Campo Grande/MS, em atendimento a Lei do Aprendiz n® 10.097/2000, e em conformidade com as condicdes estabelecidas no Decreto n?

9.579/2018 e na Portaria MTP n2 671, de 08/11/2021.

PRECO DO SERVICO

V:(I;C;R VALOR VALOR
GRUPO | ITEM ESPECIFICACOES CATSER | QUANTIDADE | JOVEM | MENSAL VA"O(’:"S‘)NUA" P:?‘:Aéo
APRENDIZ | (R$)
MESES (R
RS) (R$)
Contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL para a prestagdo de servigos de recrutamento, selegdo, contratagdo, capacitagdo,
1 acompanhamento e disponibilizagdo de 02 (dois) jovens aprendizes para a sede da Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS, 15156 2
1 localizada na Avenida Mato Grosso, n2 1.022, Centro, Campo Grande/MS.
Contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL para a prestagdo de servigos de recrutamento, selegdo, contratagdo, capacitagdo,
2 acompanhamento e disponibilizagdo de 01 (um) jovem aprendiz para a Unidade Armazenadora da Conab em Campo Grande, localizada na Avenida 15156 1
Principal 2, n 20, Nicleo Industrial, Campo Grande/MS.
VALOR TOTAL DO GRUPO 1 (Item 1 + Item 2) RS RS RS

Valor Total Mensal: RSXXX (e por extenso)

Valor Total do Grupo 1: RSXXX (e por extenso)

e Avalidade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de abertura da sess3o.

quaisquer outras despesas que incidam ou venham a sobre ela incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

Os pregos ofertados estdo inclusos todos os custos necessarios a prestagdo dos servigos objeto deste pregdo, inclusive, todos os impostos (IOF e outros), tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais, fiscais e
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Referéncia.

e Local, data.

e Modalidade de garantia contratual: XXXX
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e A proponente se responsabiliza pela prestagdo dos servigos no prazo estabelecido no Termo de Referéncia e Edital, bem como pelo fornecimento dos uniformes, que serdo novos.

Nome e assinatura do Representante

e A Proponente declara que tomou conhecimento de todas as informagdes e condigbes para o cumprimento das obrigacbes desta licitagdo/contratagdo e que atenderd todas as condigdes previstas no Edital e Termo de

ANEXO 11l DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
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MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

ENTIDADE:

ENDERECO, TEL, EMAIL:

CNPJ:

N2 Processo:

Pregdo Eletr6nico n2:

N2 de meses de execugdo contratual:

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

1 REMUNERAGAO % VALOR (RS)
1.1 Saldrio mensal
1.2 Outros (especificar)
13 Total da Remuneragédo
2 ENCARGOS SOCIAIS % VALOR (RS)
2.1 Grupo A % VALOR (R$)
2.1.1 || INSS
2.1.2 || FGTS
2.1.3 || Outros (especificar)
2.1.4 | Total do Grupo A
22 | GrupoB % VALOR (R$)
2.2.1 || 132 Salario
2.2.2 || Férias e Adicional de Férias
2.2.3 || Outros (especificar)
2.2.4 | Total do Grupo B
23 Grupo C % VALOR (RS)
2.3.1 | Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B
2.3.2 || Outros (especificar)
2.3.3 | Total do Grupo C
2.4 Subtotal de Encargos Sociais (Total Grupo A + Total Grupo B + Total Grupo C)
3 BENEFICIOS
3.1 Vale Transporte
3.2 Vale-refeigdo/alimenta¢do
33 Outros (especificar)
34 Total de Beneficios dos Aprendizes
4 INSUMOS E OUTRAS DESPESAS % VALOR (RS)
4.1 Uniforme -
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4.2 Seguro de vida -
4.3 PCMSO -
4.4 Cracha com corddo -
4.5 Outros (especificar) -
4.6 Total dos Insumos dos Aprendizes
5 CONTRIBUICAO INSTITUCIONAL % VALOR (RS)
5.1 Treinamento / Capacitagdo Técnico-Profissional Metédica
5.2 Supervisdo e Acompanhamento Pedagdgico
5.3 Material Didatico
5.4 Encaminhamento, Seleg¢do e Acompanhamento
5.5 Outros (especificar)
5.6 Total da Contribuigdo Institucional
6 TRIBUTOS % VALOR (R$)
6.1 PIS
6.2 Outros (especificar)
6.3 Total dos Tributos
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO POR JOVEM APRENDIZ VALOR (RS)
A Total da Remuneragdo (1.3)
B Total dos Encargos Sociais (2.4)
C Total de Beneficios dos Aprendizes (3.4)
D Total dos Insumos dos Aprendizes (4.6)
E Total por Aprendiz (A + B + C + D)
F Total da Contribuigdo Institucional (5.6)
G Total dos Tributos (6.3)
Valor Mensal do Servico por Aprendiz (E + F + G)
QUADRO RESUMO DO VALOR GLOBAL DO SERVICO VALOR (RS)
| Valor Mensal do Servigo por Aprendiz
J Valor Mensal do Servigo (03 aprendizes/més)
K VALOR DO SERVICO PARA 12 MESES:
L VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (valor mensal do servigo x n.2 de meses do contrato)
* 0 preenchimento dos itens da planilha em aprego devera ser efetuado apenas no que couber, tomando-se por base a remuneragio do aprendiz discriminada no subitem 6.10 do Termo de Referéncia.

Nota 1: Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragdo.
Nota 3: O preenchimento dos itens da planilha em aprego devera ser efetuado apenas no que couber, tomando por base a remuneragdo do aprendiz discriminada no subitem 6.10 do Termo de Referéncia.
Nota 4: A planilha é simplesmente o modelo para demonstragdo da composigdo de custos, portanto cada instituicdo podera apresentar a sua prépria planilha.
Nota5: Na composi¢do dos Tributos deverdo constar apenas os tributos indiretos. Os tributos IRPJ e CSLL ndo devem integrar a planilha de custo, por se constituirem em tributos de natureza direta e personalistica, que oneram pessoalmente o Licitante.
Nota 6: Caso o Licitante, utilize do direito de isengdo das contribuigdes do INSS, devera apresentar, juntamente com a Planilha de Custos e Formagédo de Pregos, o documento de comprovagdo dessa isengdo.

TABELA — DESCRICAO E VALOR DOS UNIFORMES

ANEXO IlI-A DO TERMO DE REFERENCIA
UNIFORMES

RELACAO DO UNIFORME INDIVIDUAL
- TD ANUAL POR JOVEM APRENDIZ | VALOR UNITARIO R$ | VIDA UTIL (MESES VALOR TOTAL R
ITEM DESCRICAO DO UNIFORME UNIDADE Q A) ) $ (C; ) (D)= (AxB)/ c$
1 Camiseta modelo polo, com logotipo da Contratada e da Conab, com a expressdo “Jovem Aprendiz” UN 8 12
2 Calga jeans na cor azul escuro, sem rasgos UN 4 12
3 Par de ténis na cor preta UN 2 12
4 Par de meia, modelo soquete, na cor branca UN 6 12
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Valor mensal maximo por jovem aprendiz (RS$)

* A licitante devera preencher os valores e inseri-los em sua planilha de custos.

ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n2

Publica:

Observagdo:

, inscrigdo estadual n? estabelecida em

Nome do Orgdo/Empresa

Vigéncia do Contrato

Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos

Assinatura e carimbo do emissor

Nota 1: Além dos nomes dos érgdos/empresas, o licitante deverd informar também o enderego completo dos érgdos/empresas, com os quais tém contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Férmula exemplificativa, para fins de atendimento ao disposto no artigo 131, § 62, inciso IV, alineas a e b, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab.

1. A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patrimdnio Liquido _ x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observagdo:
Nota 1: Esse resultado deverd ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo

2. Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio - DRE e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta

ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)
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Indicador

N2 01 — Execugdo dos Servigos

Item

Descrigdo

Finalidade

Garantir a execugdo do contrato de prestagdo de servigos de recrutar, selecionar, contratar, preparar,
capacitar, acompanhar e encaminhar 03 (trés) jovens aprendizes para a Conab no Mato Grosso do Sul

Meta a cumprir

100% dos servigos executados constantes no Termo de Referéncia

Instrumento de
Medicdo

Planilha de controle dos servigos executados, conforme modelo abaixo indicado

Forma de
acompanhamento

A fiscalizagdo do contrato acompanhara o cumprimento das atividades, conforme perspectiva da Conab e
lancgard, posteriormente, o resultado na planilha de controle.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
célculo

Percentual de obrigagdes cumpridas adequadamente dentro do més de referéncia = (total de obrigagGes
cumpridas adequadamente + total de obrigagdes estabelecidas por periodo) x 100

Inicio de vigéncia

Data do inicio da execugdo dos servigos

Faixas de ajuste no
pagamento

. 95% a 100% = recebimento de 100% da fatura;

. 85% a 94% = recebimento de 95% da fatura;

. 75% a 84% = recebimento de 85% da fatura;

. 65% a 74% = recebimento de 85% da fatura e multa de 0,03% (trés centésimos por cento) sobre o valor
anual do Contrato;

5. Abaixo de 65% = recebimento de 70% da fatura, multa de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor

anual do Contrato e rescisdo unilateral.

B =

SangGes

1. Areincidéncia de descumprimento nos percentuais dos itens 2 e 3 da faixa de ajuste de pagamento,
acarretard multa de 0,02% (dois centésimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, além de glosa
no recebimento conforme faixa de ajuste correspondente, e, posteriormente em rescisdo unilateral do
Contrato.

2. Areincidéncia de descumprimento no percentual do item 4 da faixa de ajuste de pagamento,
acarretard rescisdo unilateral do Contrato, além da glosa e da multa correspondente a faixa de ajuste.

Observagées

TABELA DE AVALIAGAO

ITEM

ESPECIFICACAO DO CRITERIO DE AVALIAGAO

Adequado

Inadequado

01

Crédito de saldrios até o 52 dia Util do més imediatamente subsequente ao do més de referéncia: (ordindrios -mensal), décimo terceiro, férias, remunerages compensatdrias e rescisdes contratuais

02

Crédito dos beneficios de vale-transporte dentro prazo estipulado (no contrato ou no termo de referéncia)

03

Crédito dos beneficios de vale-refeigdo/alimentagdo dentro prazo estipulado (no contrato ou no termo de referéncia)

04

Cumprir determinagdes e notificagdes, no prazo estabelecido em oficios ou justificar o ndo atendimento

05

Cumprimento das orientag¢Bes e diretrizes estabelecidas pela fiscalizagdo

06

Efetuar o correto controle de folha de frequéncia

07

Efetuar a substitui¢do do jovem aprendiz nas condigdes e prazo estipulado neste termo de referéncia

08

Entregar uniformes para os jovens aprendizes, conforme previsto no contrato ou no termo de referéncia, e dentro do prazo contratual

09

Cumprimento do horario de execugdo dos servigos
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10 Asseio fisico e dos uniformes dos jovens aprendizes
11 Informar/comprovar que o jovem aprendiz esta cumprindo com as atividades tedricas
12 Falta de apresentagdo de documentos comprobatdrios da contratagdo e/ou desligamento do jovem aprendiz, considerando a data de admissdo/desligamento do aprendiz

Servigos — CheckList | Servigos a serem realizados | Servigos efetivamente realizados | Porcentagem do Servigco Realizado
(A) (B) (%] (D)= (C/B)*100

Execugdo dos servigos

ANEXO 11 DO EDITAL
MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N.2 214XX.XXXXXX/XXXX-XX

Contrato N2: [nimero do Contrato]

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA
NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB E A EMPRESA
PARA A PRESTACAO DE

SERVICOS DE

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no § 12 do art. 173 da Constitui¢do Federal, constituida nos
termos do art. 19, inciso Il, da Lei n® 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA, regida pela Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n2 8.945,
de 27 de dezembro de 2016, e demais legislagbes aplicaveis, e pelo seu Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada aos 19 de dezembro de 2017, publicada no DOU de 19/01/2018, Secdo 1, retificado conforme publicagdo no DOU do
dia 23 de janeiro de 2018, Edigdo 16, se¢do 1, pagina 4, e alterada em 30 de outubro de 2019, publicada no DOU de 6 de dezembro de 2019, Edigdo 145, se¢do 1, pagina 8-10, com sede em Brasilia/DF, no SGAS, Quadra 901, Conjunto “A”, Lote 69, inscrita no
CNPJ/MF sob n? 26.461.699/0001-80, Inscrigdo Estadual n® 07.312.777/001-70, e por sua Superintendéncia Regional do Estado de Mato Grosso do Sul - Sureg/MS, localizada a Avenida Mato Grosso, n2 1.022 - Centro, em Campo Grande/MS, CNPJ
n2 26.461.699/0137-54 e Inscri¢do Estadual n2 28.266.230-8, neste ato representada por seu Superintendente Regional, Sr. , nomeado por meio da Portaria e, por sua Gerente, da Geréncia de
Finangas e Administragdo, nomeada por meio da Portaria , parte doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa , pessoa juridica de direito privado, com CNPJ n? , com sede no enderego
neste ato representada por , homeado nos termos , parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.2
referente ao Pregdo Eletronico n.2 /20XX, resolvem celebrar o presente Contrato de , que se regera pelo Edital e seus anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas transcrigdes, pelo
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, pela Lei n? 13.303, de 30 de junho 2016 e demais legislagdes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo, pela respectiva modalidade de contratagdo e pelas cldusulas e condigdes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos de , que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.
1.3. Descriminagdo do objeto:
VAJI;;::;‘E:/IOR VALOR VALOR ANUAL \':gl%gf
GRUPO || ITEM ESPECIFICACOES CATSER | QUANTIDADE APRENDIZ M(E':lss)AL (R$) PARA 60
(R$) MESES (R$)
1 Contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL para a prestagdo de servigos de recrutamento, selegdo, contratagdo, capacitagdo, acompanhamento e disponibilizagdo de 02 (dois) 15156 2
1 jovens aprendizes para a sede da Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS, localizada na Avenida Mato Grosso, n2 1.022, Centro, Campo Grande/MS.
2 Contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL para a prestagdo de servigos de recrutamento, selegdo, contratagio, capacitagdo, acompanhamento e disponibilizagdo de 01 (um) 15156 1
jovem aprendiz para a Unidade Armazenadora da Conab em Campo Grande, localizada na Avenida Principal 2, n2 20, Nucleo Industrial, Campo Grande/MS.
VALOR TOTAL DO GRUPO 1 (ltem 1 + Item 2) RS RS RS
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1.4. As especificagdes dos servigos ora contratados encontram-se detalhadas no item 6 do Termo de Referéncia.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 5 (cinco) anos, conforme arts. 461 a 463 do RLC, contados da data de sua assinatura.

2.2. Os contratos de prestagdo de servigos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a 12 (doze) meses, serdo avaliados anualmente pelo Fiscal do Contrato, com o titular da Geréncia Gestora, no ambito desta

Matriz, de maneira a evidenciar se os pregos permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por razGes de interesse publico sempre que tal vantagem ndo for comprovada.

2.3. Para fins de continuidade do contrato, devera ser observada a vigéncia dos contratos de aprendizagem, a fim de que sua completa execugdo esteja abrangida pelo contrato celebrado entre a Conab e a Contratada, com o objetivo de evitar a
descontinuidade dos contratos de trabalho especial de aprendizagem.

2.4, N3o podera ser celebrado novo contrato de trabalho especial de aprendizagem quando no momento da contratagdo do jovem aprendiz, o tempo restante para findar o contrato celebrado entre a Contratada e a Conab impossibilitar o cumprimento
do item 6.4.4 do Termo de Referéncia.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO, DOS PRAZOS DE EXECUGAO E DA GARANTIA DOS SERVICOS
3.1. Os servigos serdo executados no regime indireto de empreitada por prego global, conforme detalhamento constante do Termo de Referéncia.
3.2. Os servigos deverdo ser executados na Sede da Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS e na Unidade Armazenadora de Campo Grande, de segunda a sexta-feira, no horario das 7:30 as 11:30 horas e das 13:00 as 17:00 horas,

conforme segue:
a) Sede da Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul — Sureg/MS, localizada na Avenida Mato Grosso, n2 1.022, Centro, Campo Grande/MS, CEP 79.002-232; e
b) Unidade Armazenadora de Campo Grande, localizada na Avenida Principal 2, n2 20, Nucleo Industrial, Campo Grande/MS, CEP 79.108-550.

3.3. A execugdo dos servigos serd iniciada em até 10 (dez) dias, a partir da assinatura do Contrato.

3.4, N3o sera exigida garantia dos servigos.

4. CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

4.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do Contrato.

4.2. O recebimento provisério serd realizado pela fiscalizagdo, conforme previsto Termo de Referéncia.

4.3. Ao final de cada periodo mensal/cada parcela executada, a fiscalizacdo deverd apurar o resultado das avalia¢des da execucio do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com

os indicadores previstos no ato convocatério.

4.4, Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior.

4.5, Sera elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugdo do Contrato, os quais serdo encaminhados ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

4.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera realizado pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor mensal da contratagdo é deRS __ ), perfazendo o valor total de RS ( ), para ano(s) de contrato.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execu¢io do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracio,

frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

6. CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. A Contratada deverd apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos ap6s a assinatura do Contrato, prorrogaveis por igual periodo, comprovante de prestagdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento), conforme parametros do art. 439 do
RLC, do valor anual do contrato, mediante a opgdo por uma das seguintes modalidades:

a) Caugdo em dinheiro;
b) Seguro-garantia; ou
c) Fianga bancéria.
6.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
b) Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do Contrato;
¢) Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada.

6.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.
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6.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor anual do Contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

6.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 569 do RLC.

6.6. A prestagdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do Contrato.

6.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria.

6.8. No caso de prorrogagdo da vigéncia do Contrato ou readequagdo do seu valor em decorréncia de reajuste, reequilibrio econdmico-financeiro ou acréscimo ou supressdo, a garantia devera ser renovada ou ajustada a nova situagdo, seguindo os
mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

6.9. No caso de contratagdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser renovada anualmente, como forma de resguardar os interesses da Conab.

6.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

6.11. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

6.12. Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as cldusulas do Contrato;

b) com a sua total utilizagdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 6.6; ou

c) com a expiragdo do prazo de validade da garantia previsto no subitem 6.6.

7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa orgamentdria da execugdo deste Contrato correrd a conta da natureza de Despesa 33.90.37.08, do Programa de Trabalho Resumido (PTRES) 169113, na Agdo Orgcamentaria Administracdo da Unidade, Fonte de recurso 0150, do Plano
Interno MENORAPREN., conforme Nota de Empenho n.2 de_ / [/ .

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACf)ES DA CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigagdes da Contratante:

8.1.1. exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.1.2. receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

8.1.3. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

8.1.4. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigbes, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execugdo dos servigos, para que seja reparado ou corrigido;

8.1.5. rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia;

8.1.6. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de empregado ou comissdo especialmente designado;

8.1.7. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo de servigo, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

8.1.8. formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com a Contratada, atendendo as condi¢des definidas na Lei n2 10.097/2000, regulamentada pelo Decreto n2 9.579/2018;

8.1.9. proporcionar ao aprendiz formagdo técnico-profissional metddica, propiciando atividades praticas correlacionadas com os conteldos tedricos previstos no programa de aprendizagem;

8.1.10. respeitar a condi¢do peculiar do jovem aprendiz, como pessoa em desenvolvimento, conforme preceitua a Lei n2 8.069, de 13/07/90;

8.1.11. oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, que apresentem condigdes de seguranga e saude, em conformidade com as regras do Art. 405 da CLT;

8.1.12. acompanhar o desempenho das atividades praticas desenvolvidas pelo jovem aprendiz, mediante a aplicagdo do instrumento de avaliagdo comportamental que sera respondido pelo supervisor/orientador em periodicidade semestral, e considerara
0s seguintes aspectos: interesse; cooperagdo; relacionamento; assiduidade; pontualidade; e comprometimento;

8.1.13. o resultado da avaliagdo subsidiara feedback do supervisor/orientador para o aprendiz, sendo encaminhado a Contratada para a mesma finalidade (dar feedback);

8.1.14. garantir que o acesso de transmissdo de conhecimento se faga metodicamente organizado, em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvida no ambiente de trabalho;

8.1.15. ndo atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada didria;

8.1.16. participar da sistemdatica de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do aprendiz, fornecendo dados a Contratada, quando solicitado;

8.1.17. informar e solicitar a manifestacdo expressa da Contratada, quando for identificada a possibilidade de rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem, de acordo com as hipdteses previstas no Art. 71, do Decreto n2 9.579/2018;

8.1.18. efetuar o controle e a anotagdo didria do hordrio de aprendizagem cumprido pelo jovem aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de frequéncia;

8.1.19. remeter mensalmente, a Contratada, o Controle de Frequéncia do jovem aprendiz, atestado pela Conab;

8.1.20. indicar formalmente um monitor para cada aprendiz, ouvida a entidade qualificada em formagdo técnico-profissional metddica que ficard responsavel pela coordenagdo de exercicios praticos, de acordo com o Programa de
Aprendizagem, observando, também, se o trabalho executado pelo menor é prejudicial a sua satide, ao seu desenvolvimento fisico ou a sua moralidade, proporcionando ao menor todas as condigdes e facilidades para mudar de fungdo, quando for o caso;

8.1.21. fiscalizar, mensalmente, o efetivo pagamento dos aprendizes contratados;

8.1.22. observar as restrigdes legais quanto ao trabalho dos jovens aprendizes; e
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8.1.23. fiscalizar a Contratada no cumprimento dos principios estabelecidos no Decreto n? 9.579/2018, no sentido de garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental bem como horario especial para o exercicio das atividades, promovendo

a capacitagdo profissional adequada ao mercado de trabalho.

8.2. A Conab ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, seus anexos, e na sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:
9.1.1. Contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de forma a manter a qualidade do processo de ensino;

9.1.2. Cumprir com o estabelecido neste Contrato, e encaminhar os aprendizes a Sede da Sureg/MS e a UA Campo Grande, selecionando interessados nas oportunidades de aprendizagem para posterior execu¢do do objeto deste Contrato;
9.1.3. Celebrar com o aprendiz o Contrato de Aprendizagem, ajustado por escrito e por prazo determinado, ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses, exceto quando se tratar de aprendiz portador de necessidades especiais, incluindo:

a) esclarecimentos aos pais ou responsaveis do jovem aprendiz;
b) esclarecimentos ao jovem aprendiz.
9.1.4. Assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos Artigos da CLT que tratam do Contrato de Aprendizagem, respeitadas as anotagbes dispostas no Decreto n2 9.579/2018:
a) registro e anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
b) garantia do saldrio minimo-hora mensal;
c) férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do ensino regular, quando solicitado;
d) matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso ndo tenha concluido o ensino médio, e inscrigdo no programa de aprendizagem desenvolvido sob orientagdo de entidade qualificada em formagéo técnico-profissional metddica;

e) Providenciar a realizagdo do exame médico admissional e demissional do aprendiz, com emissdo de Atestado de Satde Ocupacional — ASO;

9.1.5. Manter programa de aprendizagem desenvolvido por meio de atividades tedricas e praticas, contendo os objetivos do curso, contelidos a serem ministrados e a carga hordria, parte integrante do Projeto Pedagdgico aprovado e validado pelo
Ministério do Trabalho e Previdéncia — MTP, observando a legislagdo vigente;

9.1.6. Executar os programas de aprendizagem ministrando os conteldos tedricos, garantindo a articulagdo e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e pratica, acompanhando a execugdo das atividades praticas no ambito da Unidade
Concedente de Aprendizagem, de acordo com o quantitativo de aprendiz lotado na Sureg/MS e na UA Campo Grande;

9.1.7. Manter mecanismos de acompanhamento mediante a realizagdo de reunides bimestrais com os aprendizes, no sentido de avaliar o desenvolvimento de suas atividades praticas na Conab, visando identificar se o trabalho executado pelo aprendiz é
prejudicial a sua saude, ao seu desenvolvimento fisico ou a sua moralidade, informando a Conab por meio de relatdrios, na hipdtese do Art. 407 da CLT, proporcionando ao aprendiz todas as facilidades para mudar de fungdo ou mudar de servigo;

9.1.8. Manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de trabalho apds o término do contrato de aprendizagem;

9.1.9. Informar todas as inscrigdes a Conab, mantendo o controle de frequéncia e do rendimento dos jovens aprendizes no médulo tedrico do curso de aprendizagem e nas atividades praticas, mediante relatérios mensais e folhas de frequéncia e, ainda,
quando do desligamento do aprendiz no programa;

9.1.10. Fornecer aos aprendizes que concluirem os programas de aprendizagem com aproveitamento, certificado de qualificagdo com validade em todo o territdrio nacional, contendo especificagdo das disciplinas, rendimento e horas cursadas pelo aprendiz,
bem como titulo e o perfil profissional para a ocupagdo na qual o aprendiz foi qualificado, devendo ser assinado em conjunto com a Conab;

9.1.11. Efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo Contrato, bem como seus beneficios (vale-transporte e alimentagdo) até o 52 dia Util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos;

9.1.12. Apresentar a Conab os comprovantes de pagamento dos saldrios (folha de pagamento e cdpia do contracheque), tributos em geral, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios e registro dos aprendizes referentes ao més anterior ao da prestagdo
dos servigos;

9.1.13. Apresentar mensalmente a Conab, referente a prestacdo dos servicos até o ultimo dia do més, Nota Fiscal de Servigo, acompanhada dos comprovantes de entrega de vale-transporte e vale-alimentacdo/refeicdo, folha de frequéncia assinada pelos
aprendizes, bem como cépias dos comprovantes de pagamento de saldrio dos aprendizes e o respectivo recolhimento de encargos previdenciarios incidentes sobre a fatura do més anterior;

9.1.14. Apresentar semestralmente a Conab os comprovantes de entrega dos uniformes para os aprendizes;

9.1.15. Pagar quaisquer tributos incidentes sobre sua atividade ou sobre a presente contratagdo, bem como na incumbéncia e responsabilidade pela administragdo e cumprimento de todos os direitos (encargos sociais e trabalhistas), que incidam ou venham
a incidir sobre a presente contratagdo, prevista nos Artigos da CLT que tratam do contrato de aprendizagem;

9.1.16. Informar qualquer movimentagio referente ao aprendiz por meio do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED (Art. 19, §19, da Lei n2 4.923/65);

9.1.17. Relacionar o aprendiz na Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) devendo-se informar no campo referente ao vinculo empregaticio o cédigo n° 55, conforme instruges contidas no Manual de Informagdo da RAIS;

9.1.18. Apresentar comprovante de cadastramento do aprendiz no regime do PIS/PASEP;

9.1.19. Manter em dia e as suas expensas, apolice de seguro de vida dos aprendizes, cobrindo particularmente, os casos de morte e invalidez permanente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto desta contratagio;

9.1.20. Enviar a Conab cépia da apdlice de seguro de vida dos aprendizes;

9.1.21. Elaborar a programagdo de férias do aprendiz coincidindo com um dos periodos de férias escolares do ensino regular, em conformidade com o §22 do Artigo 136 da CLT;

9.1.22. As férias poderdo ser usufruidas em até trés periodos, sendo que um deles ndo podera ser inferior a quatorze dias corridos e os demais ndo poderdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um (redagdo dada pela Lei n? 13.467, de 2017, art. 134,

§19; previsto no Manual de Aprendizagem - 2019). Caso o aprendiz seja menor de 18 anos, todos os periodos de férias parceladas devem coincidir com o periodo de férias escolares;

9.1.23. Promover palestras informativas aos orientadores dos aprendizes da Conab, lotados na Superintendéncia Regional de Mato Grosso do Sul - Sureg/MS e na UA Campo Grande, visando qualificd-los ao bom desempenho na operacionalizagdo do

Programa de Aprendizagem;

9.1.24. Receber os jovens interessados, conduzir o processo seletivo e informar a Conab os nomes dos aprendizes aprovados para contratagdo;
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9.1.25. Informar a Conab, de imediato, sempre que identificada a irregularidade da frequéncia do aprendiz ao ensino regular, quando este estiver cursando o ensino fundamental, bem como encaminhar a Conab, bimestralmente, comprovando o vinculo
escolar dos aprendizes, constando frequéncia e notas e no inicio do ano o comprovante da matricula do aprendiz no ensino regular;

9.1.26. Contratar os jovens na condigdo de aprendiz, obedecendo a legislagdo especifica, especialmente a Consolidagdo das Lei do Trabalho, atendendo as condigdes definidas na Lei n2 10.097/2000, regulamentada pelo Decreto n2 9.579/18 e leis
previdenciarias, no que for aplicavel;

9.1.27. Proporcionar ao aprendiz formagdo técnico-profissional metddica, propiciando atividades tedricas correlacionadas com as atividades praticas previstas no programa de aprendizagem, sem contudo prejudicar os jovens nas atividades discentes,
concedendo-lhes o tempo que for necessério para frequéncia as aulas;

9.1.28. Respeitar a condicdo peculiar do jovem aprendiz, como pessoa em desenvolvimento, conforme preceitua a Lei n2 8.069 de 13/07/1990;

9.1.29. Oferecer aprendizagem, condigdes de seguranca e saide em conformidade com as regras do Art. 405 da CLT;

9.1.30. Néo veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades no &mbito da Conab, sem a sua prévia autorizagdo;

9.1.31. Garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental, horario especial para exercicio das atividades e promover a capacitagdo profissional adequada ao mercado de trabalho, conforme principios estabelecidos no Decreto n2 9.579/2018;
9.1.32. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizagdo do Contrato;

9.1.33. Atender a legislagdo ambiental em face da politica governamental do desenvolvimento nacional sustentavel naquilo que for aplicavel a prestagdo dos servigos contratados, bem como atender as politicas de desenvolvimento sustentavel de acordo
com a legislagdo especifica que vier a ser estabelecida pelo Governo Federal;

9.1.34. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

9.1.35. Arcar com o 6nus decorrentes de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los as suas expensas, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagdo;

9.1.36. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do Contrato;

9.1.37. Manter, durante a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

9.1.38. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da licitagdo;

9.1.39. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

9.1.40. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.1.41. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia n3o transfere responsabilidade a Contratante;

9.1.42. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

9.1.43. Encaminhar os jovens aprendizes devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd;

9.1.44. Para casos de eventuais substitui¢des de jovens aprendizes, devera ser observado o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para o encaminhamento de novos candidatos;

9.1.45. Avaliar trimestralmente a permanéncia do aprendiz no Programa de Aprendizagem, sob os seguintes aspectos: interesse/comprometimento, assiduidade/pontualidade, crescimento/desenvolvimento, reciprocidade, sociabilidade e participagdo;
9.1.46. Encaminhar a avaliagdo de desempenho trimestral em formato de relatdrio, incluindo a andlise do desempenho do aprendiz no curso tedrico, bem como no desenvolvimento das atividades préticas; e

9.1.47. Para a realizacdo do objeto da licitagdo, a licitante devera entregar declaracdo de que instalara escritério em Campo Grande/MS, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do Contrato, dispondo de

capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissdo e demissdo dos jovens aprendizes.

10. CLAUSULA DECIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

10.1. As Partes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com a legislagdo vigente sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinagdes de drgdos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n? 13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei 12.965 (Marco Civil da Internet), de 23 de abril de 2014, o Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, e demais leis e regulamentos aplicaveis.
No caso de situagdes ndo definidas nesta cldusula aplica-se o disposto na Lei n2 13.709/2018.

10.1.1. As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que, toda operagdo realizada com os Dados Pessoais identificados neste instrumento, serdo devidamente tratadas, de acordo com as bases legais
dispostas no art. 72 da Lei 13.709/2018, vinculando-se especificamente para a execuc¢do das atividades deste instrumento juridico.

10.1.2. A PARTE RECEPTORA garante a utilizagdo de processos sob os aspectos da seguranga da informagdo, principalmente no que diz respeito a protegdo contra vazamento de informagdes e conscientizagdo dos colaboradores sobre o uso
adequado das informagdes.

10.1.3. A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem qualquer contribuigdo da PARTE RECEPTORA, ainda
que este instrumento juridico venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou resolugdo.

10.1.4. A PARTE RECEPTORA devera manter registro das operagdes de tratamento de Dados Pessoais que realizar, bem como implementar medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados contra a destruigdo total,
acidental ou ilicita, a perda, a alteragdo, a comunicagdo ou difusdo ou o acesso ndo autorizado, além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou légico) utilizado por ela para o tratamento de dados pessoais sdo estruturados de forma a atender
os requisitos de seguranga, aos padrdes de boas praticas e de governanga e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

10.1.5. A PARTE RECEPTORA devera notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em regulamento da Autoridade Nacional, ou seja, em até 2 (dois) dias Uteis da ciéncia, de qualquer ndo cumprimento das disposi¢des legais ou
contratuais relacionadas aos Dados Pessoais que afete a PARTE REVELADORA, assim como de qualquer violagdo de Dados Pessoais que teve acesso em fungdo do presente instrumento juridico.

10.1.6. A PARTE RECEPTORA devera por seus proprios meios adotar instrumentos de protegdo dos Dados Pessoais junto aos seus colaboradores e fornecedores, de forma a preservar o sigilo dos Dados Pessoais da PARTE REVELADORA.
10.1.7. As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para as bases de dados internas da Conab e para o Orgdo da Imprensa Nacional para publicagio dos atos oficiais da Administragdo Publica, quando

for necessdrio, estd contemplada pelo disposto no art. 26 da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, e pelo inciso IV do § 12 do mesmo artigo, conforme a finalidade do referido instrumento juridico.
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10.1.8. As Partes “REVELADORA” e "RECEPTORA", por si e seus subcontratados, garante que, caso seja necessario transferir para o exterior qualquer Informagdo Pessoal cumprira as Leis de Protegdo de Dados Pessoais, em especial os artigos
33 a 36 da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais referentes a transferéncia internacional de Informagdes pessoais.”

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

11.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.

11.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servigo ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITACAO

12.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execugdo do objeto deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condi¢bes de habilitagdo e as qualificagbes exigidas na licitagdo.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1. 0O acompanhamento e a fiscalizagdo do Contrato serdo exercidos de acordo com o previsto no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital e conforme Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢des a ele referentes se encontram definidos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital e nos artigos 558 a 567 do RLC.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA REPACTUACAO

15.1. Serd admitida, por solicitagdo da Contratada, a repactuagdo dos pregos dos servigos, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir, competindo a Contratada justificar e comprovar
a variagdo dos custos, apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da Contratante, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do RLC.

15.2. Na repactuacio dos precos a memoria de célculo das planilhas deve ser realizada com base no valor do salario minimo-hora dos jovens aprendizes previsto no Art. 59 do Decreto n2 9.579/18, considerando-se o valor do saldrio minimo nacional
vigente.

15.3. A repactuacgdo ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos servigos objeto deste Termo de Referéncia.

15.4. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatéria por forca de instrumento legal ou sentenca normativa.

15.5. Ao solicitar a repactuagdo, a Contratada efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos contratados da seguinte forma:

a) Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra: apresentar memoria de calculo das planilhas com base no valor do saldrio-minimo hora dos jovens aprendizes previsto no Art. 59 do Decreto n2 9.579/18, considerando-se o valor do
saldrio minimo nacional vigente;

b) Quando se referir aos demais custos, como uniformes e contribuicéo institucional da Contratada: os valores serdo repactuados considerando o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), acompanhado da demonstracéo analitica da
variagdo dos custos, por meio de planilha de custos.

15.5.1. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacgdo.
15.6. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.
15.7. Serdo objeto de preclusdo os reajustes a que a Contratada fizer jus durante a vigéncia do Contrato e que ndo forem solicitados até o implemento dos seguintes eventos:

a) assinatura do Termo Aditivo de prorrogagdo contratual;
b) data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente; ou
c) encerramento do Contrato.

15.8. Caso na data da prorrogagdo contratual ou na data em que o Contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido divulgada a variagdo do indice no periodo, ou ainda ndo tenha sido possivel a
Conab ou a Contratada proceder aos célculos devidos, ficara resguardado o direito ao futuro reajuste, mediante Clausula a ser inserida no Termo Aditivo nos casos de Contratos sujeitos a prorrogagdo de vigéncia, ou apostilamento previamente autorizado pela
autoridade competente nos demais casos.

15.9. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

15.10. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

15.11. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva, ficara sujeita as seguintes sangdes previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:

a) adverténcia;
b) multa moratéria;

c) multa compensatéria;
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d) multa rescisdria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

un o upn

As sangOes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.

O contratado que cometer qualquer das infragBes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato durante a sua execugdo, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sang¢Ges
previstas nesta cldusula.

A aplicagdo das penalidades previstas neste item realizar-se-a no processo administrativo da contratagdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.

A aplicagdo de sangdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigagdo de corrigir as irregularidades que deram origem a sangao.

Da sangdo de adverténcia:

16.6.1. A sancgdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagBes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

16.6.2. A aplicagdo da sangdo do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 16.4.

Da sang¢do de multa:

A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da pratica por parte do contratado das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo;

b) multa moratdria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme disposto no Clausula Sexta;

¢) multa moratdria de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos até o limite de 15 (quinze) dias;

d) multa moratdria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

d.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

e) multa compensatdria no percentual de 7% (sete por cento) sobre valor anual do Contrato, no caso de inexecugdo parcial do Contrato.

f) multa compensatdria de 3% (trés por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;

g) multa rescisoria de 4% (quatro por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do Contrato;

h) multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, valor anual ou valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as

tabelas 1 e 2:
TABELA 1

CONTRATADA, por funcionario;

INFRACAO
DESCRICAO GRAU

a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 05
letais, por ocorréncia;

b) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais 04
por dia e por unidade de atendimento;

0 Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e 03
por dia;

d) | Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02

Para os itens a seguir, deixar de:

e) | Cumprir determinagéo formal ou instrugdo complementar da fiscalizagdo, por ocorréncia; 02

f) Substituir empregado alocado que n&o atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por 01
dia;

e) Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds 03
reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagdo, por item e por ocorréncia;

h) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Edital/Contrato, por o1
dia;

i Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de obrigacdes da o1
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TABELA 2

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% sobre o valor mensal do contrato

0,4% sobre o valor mensal do contrato

0,8% sobre o valor mensal do contrato

1,6% sobre o valor mensal do contrato

(O, 3| (VN | N (5

3,2% sobre o valor mensal do contrato

i) multa compensatdria definida no Instrumento de Medigdo de Resultado IMR, Anexo V do Termo de Referéncia, no caso de servigo prestado sem o atendimento dos niveis de resultados nele estabelecidos.

i.1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestagdo do servico aferido ocorrera a rescisdo unilateral do Contrato, conforme estabelecido no IMR.

16.7.2. As multas moratdria, compensatdria e rescisdria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara repetigdo da sangao (bis in idem).

16.7.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia do respectivo contratado, quando houver. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd o

contratado pela sua diferenga, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

16.7.4. A aplicagdo da sangdo de multa deverd ser registrada no SICAF.

Da sangdo de suspensdo:

16.8.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de agdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagbes, pessoas, imagem,

meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacgdo legal.

16.8.2. A aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, serd aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de

Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei n® 12.846, de 2013.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO
A inexecucdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos arts. 568 a 572 do RLC.
A rescisdo podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e

c) judicial, por determinagdo judicial.

17.2.1. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.
17.2.2. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragdo de responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.
17.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos artigos 582 a 593 do RLC.

A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sang¢des previstas na Clausula Décima Sexta e no art. 574 do RLC:

a) assungdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;

b) execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

c) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.
A rescisdo deverd ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Didrio Oficial da Unido.
O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais jd cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) IndenizagBes e multas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA SUBCONTRATACAO

N3o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES
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19.1. A MATRIZ DE RISCOS é a cldusula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econémico financeiro na execugdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros
decorrentes de eventos supervenientes a contratagao.

19.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsdvel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas elencadas na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia.
19.3. A CONTRATADA n3o é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia.

19.4. A MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia constitui pega integrante deste Contrato, independentemente de transcrigdo.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

20.1. O presente Contrato podera ser alterado nas hipéteses previstas do artigo 510 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, vedando-se alteragdes que resultem em violagdo ao dever de licitar.

20.2. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

20.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

20.4. Fica vedada a celebragdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da contratada.

20.5. A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econdmico-financeiro nas hipéteses excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

21.1. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e

condigGes do Contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Conab a continuidade do Contrato.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS VEDAGOES
22.1. E vedado a CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;
b) interromper a execugdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

c) subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto licitatério.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VEDACAO AO NEPOTISMO
23.1. Conforme disposto no paragrafo tnico do art. 12 do RLC e nos moldes do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010, fica vedada a contratagdo:
a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribuigdes envolvam a atuagdo na drea responsével pela
licitagdo e contratagdo;

c) de empresa cujo proprietdrio, mesmo na condigdo de sécio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos 06 (seis) meses;

d) de empresas cujos administradores ou sdcios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Conab,
incluindo neste parentesco, conjuge ou companheiro.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA VINCULAGAO

24.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de Pregdo Eletrénico Conab n.2 /20XX e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA, datada de / /
pertinentes, independente de transcrigdo.

, no que couber, e demais documentos

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

25.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢es contidas no Regulamento de LicitagSes e Contratos da Conab - RLC, na Lei n2 13.303, de 2016 e demais normas federais de licitagdes e Contratos administrativos aplicaveis
as empresas publicas e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - C4digo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos Contratos.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

26.1. A publicagdo do extrato do presente Contrato deverd ser providenciada pela CONTRATANTE até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da sua assinatura no Didrio Oficial da Unido, conforme disposto no art. 480 do RLC.
27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO FORO

27.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria do Estado de Mato Grosso do Sul, competente para dirimir quaisquer duvidas suscitadas em razdo deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo.
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Pela Contratante: Pela Contratada:

(— 'I
aég!{: Documento assinado eletronicamente por VALMOR DE SOUZA, Assistente de Operagdes - Conab, em 24/11/2022, as 09:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,§ 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
eletronica
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