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COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB N.° 04/2019

PROCESSO N.° 21201.000006/2019-17
TIPO: MENOR PRECO UNITARIO
AREA DEMANDANTE: SEREH/GEFAD

A Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB, mediante o Pregoeiro designado
pela Portaria SUREG n.° 039, de 03 de agosto de 2020, torna publico para conhecimento dos
interessados que na data, horario e local abaixo indicados realizara licitacdo na modalidade de
PREGAO ELETRONICO, do tipo menor preco unitdrio no regime de execucdo indireta por
empreitada por preco global, disputa aberta e fechada, conforme descrito neste Edital e seus
Anexos.

O procedimento licitatorio se dara na forma da Lei n° 13.303/2016 e do Regulamento de
Licitagbes e Contratos da Conab - RLC, disponivel no endereco eletronico
https://www.conab.gov.br/index.php/institucional/normativos/normas-da-organizacao, bem como,
subsidiariamente, de outras leis e normas aplicaveis ao certame, inclusive Lei Complementar n°
123, de 2006, e mediante as condicOes estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 27 de outubro de 2020

HORARIO: 09:00 (horario de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br
CODIGO UASG: 135325

DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a selecdo da proposta mais vantajosa para a
contratacao de Entidade Sem Fins Lucrativos — ESFL, inscrita e aprovada no Cadastro
Nacional de Aprendizagem, com capacidade técnica e administrativa e que tenha por
objetivo a assisténcia ao jovem e a educacao profissional, para recrutar, selecionar,
contratar, preparar, capacitar e encaminhar 2 (dois) jovens aprendizes a Companhia
Nacional de Abastecimento CONAB, Superintendéncia Regional do Estado de $S&o Paulo, em
atendimento a Lei do Aprendiz, n® 10.097, de 2000, e em conformidade com as condicbes
estabelecidas no Decreto n? 9.579/2018 e na Portaria MTE n? 723, de 24/04/2012, alterada
pela Portaria MTE n?2 1005/2013, conforme especificacbes, gquantidades, exigéncias e
condicdes, estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

1.1.1. A licitacdo terd apenas um item, conforme tabela constante do Termo de

Referéncia, facultando-se aoc licitante a participacdo em guantos itens forem de seu
interesse.

1.1.2. Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto descritas
no Catdlogo de Servico — CATSER do Compras Governamentais e as especificacbes
constantes neste Edital, prevalecerdo estas Ultimas.
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DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA PARTICIPAGAO NO PREGAO ELETRONICO

Poderdo participar deste Pregdo Eletrdnico os interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, bem como perante o
sistema eletrénico provido pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo (SGE), por meio do sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

O Credenciamento é o nivel bésico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatdria Pregdo, em sua forma eletrénica.

2.2.1. O cadastro no SICAF poderd ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e senha
pelo interessado.

2.2.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica
para realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao Eletronico.

2.2.3. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacao por ele efetuada diretamente, ou por seu
representante, nao cabendo ao provedor do sistema ou a CONAB responsabilidade
por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

2.2.4. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente
ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

Além do credenciamento mencionado, para se ter acesso ao sistema eletrénico, os
interessados em participar deste Pregéo Eletrénico deverdo dispor de chave de identificacdo
e senha pessoal, obtidas junto a SGE, onde também deverdo informar-se a respeito do seu
funcionamento e regulamento e receber instrucbes detalhadas para sua correta utilizacao.

Como condicao para participacdo no Pregdo Eletrénico, a licitante credenciada assinalard
“sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracdes:

a) que estd ciente e concorda com as condicbes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de gue cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos no Edital;

b) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

c) que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz,
nos termos do art. 7°, XXXlil, da Constituicao;

d} que a proposta foi elaborada de forma independente;

€} que nao possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forcado;

f) que estd ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de
acessibilidade previstas na legislacao.

Nao poderao participar deste Pregdo Eletrénico:

a) a entidade cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital social seja diretor ou empregado da Conab;

b) o administrador suspenso de participar de licitacdo e impedido de contratar com a
CONAB, durante o prazo da sancao aplicada;
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o administrador declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo
Plblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitacao;

o administrador impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da sancao
aplicada;

o administrador cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste Pregao;

as sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas
gue tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem
recursos materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que
ndo agem representando interesse econdmico em comum;

a entidade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais, bem como os estrangeiros
gue nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacao e responder administrativa ou judicialmente;

a entidade qgue se encontre em processo de faléncia, concurso de credores, dissolucdo
ou liquidacao, fusao, cisao, ou incorporacao;

as entidades empresariais que estejam reunidas em consércio, qualquer que seja sua
forma de constituicao;

o préprio empregado ou dirigente da Conab, como pessoa fisica, que participe em
procedimentos licitatérios na condicdo de licitante;

a gquem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do
Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado
da Conab cujas atribuicbes envolvam a atuacdo na érea responsavel pela contratacdo;

entidade cujo dirigente, mesmo na condicdo de sécio, tenha terminado seu prazo de
gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab hé menos de 6 (seis) meses;

entidades cujos administradores ou sdécios tenham relacdo de parentesco, em linha reta
ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico
gue exerca cargo em comissao ou funcao de confianca na CONAB, incluindo neste
parentesco cdnjuge ou companheiro.

participantes que naoc estejam enquadrados como: entidades sem fins lucrativos, que
tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educacdo profissional, registradas
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

DA PROPOSTA DE PRECOS

Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, conforme item 4.2 do Termo
de Referéncia, Anexo | do Edital, o licitante poderd realizar vistoria nas instalacées do local
de execucao dos servicos, acompanhado por empregado designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 8h30 horas as 11h30 e de 13h30 as 16h30, devendo o
agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (11} 3264-4826, podendo sua
realizacao ser comprovada por:

3.1.1. Declaracao assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local da prestacdo do

servico e de que tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes
a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que ndo
utilizard deste para quaisquer guestionamentos futuros gue ensejam avencas
técnicas ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo ill deste TR; ou

3.1.2. Declaracao emitida pelo licitante optante por ndo realizar a vistoria de gue tem

pleno conhecimento das condicbes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, que assume total responsabilidade pela sua opcdo e que ndo utilizard
desta para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou
financeiras com esta Conab.

O prazo para vistoria iniciar-se-d no dia U(til seguinte ac da publicacdo do Edital,

estendendo-se até o dia (til anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.
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Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

O licitante deverd registrar proposta de precos eletrbnica, concomitantemente com os
documentos de habilitacdo exigidos no edital, exclusivamente por meio do sistema Compras
Governamentais, até a data e hordrio marcados para abertura da sessdo, quando entdo
encerrar-se-d automaticamente a fase de recebimento de propostas.

3.4.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia - DF.

O licitante deverd informar em sua proposta de precos eletronica, mediante o
preenchimento no sistema eletronico, o valor unitdrio e total do item, bem como a
especificacao clara e completa dos servicos a serem executados, em conformidade com o
Termo de Referéncia.

3.5.1. O licitante devera cotar o preco do objeto licitatério em moeda nacional.

3.5.2. O licitante devera consignar o valor da proposta ja considerados inclusos os custos
operacionais, tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios, comerciais e
quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre o objeto desta licitacdo e que influenciem na formacao do
preco da proposta.

3.5.3. Por ocasido do registro de sua proposta de precos no site Compras
Governamentais, o licitante deverd realizar as declaracdes previstas no item 2.4
deste Edital, assinalando, para tanto, os campos especificos do sistema eletrdnico
em apreco.

3.5.4. Quando couber, o licitante deverd declarar, para cada item, em campo préprio do
sistema Compras Governamentais, se o servico ofertado se enquadra em algum
critério de margem de preferéncia, caso haja indicacdo, neste aspecto, no Termo
de Referéncia.

3.5.5. A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo ou a
conformidade da proposta sujeitard o licitante as sances previstas neste Edital.

As propostas eletronicas ficardo disponiveis no sistema eletronico.

3.5.6. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificacdo da
proposta, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

3.5.7. Até a abertura da sessdo, o licitante poderd retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.

3.5.8. As propostas terdo validade de no minimo 60 {sessenta) dias contados da data de
abertura da sessao publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

A proposta elaborada em desacordo com este Edital e Anexos podera ser desclassificada,
apo6s observado o disposto no subitem 21.4 deste Edital.

Todas as especificac0es do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

O licitante serd responsdavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

O encaminhamento eletrénico da Proposta de Precos do licitante vencedor, devera conter,
em especial, as seguintes informacdes:

a) as especificagdes do servigo, conforme apresentado no Termo de Referéncia;

b) o prego unitério e global do item, em algarismos e por extenso (havendo discordancia
entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serao considerados estes
tltimos, devendo o Pregoeiro proceder as correcdes necessarias);
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c) o prazo de validade da proposta, de no minimo 60 (sessenta) dias corridos, a contar da
data de sua apresentacdo. Na auséncia de indicacdo expressa do prazo de validade,
considerar-se-a tacitamente indicado o prazo de 60 dias;

d) a declaracdo expressa de que nos pregos cotados estdo incluidos todos os custos
necessarios a prestacdo dos servigos socioassistenciais_objeto deste pregdo, inclusive,
todos os impostos (IOF e outros), tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
comerciais, fiscais e guaisquer outras despesas que incidam ou venham a sobre ele
incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo;

e) a declaracdo expressa de que se responsabiliza pela prestacdo dos servigos
socioassistenciais no prazo estabelecido no Termo de Referéncia;

f) os seguintes dados da licitante: Razdo Social, endereco, telefone/Fax, nimero do
CNPJ/MF, banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praca de pagamento.

A proposta de precos descrita no subitem anterior deverd ser redigida em lingua
portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, em papel! timbrado da licitante, redigida
em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas que impecam sua perfeita
compreensdo, devidamente datada, assinada na UGltima folha e rubricada nas demais pelo
representante legal da licitante.

Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao para assinatura do Contrato,
ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

Dada a natureza dos servicos prestados ser por entidades sem fins lucrativos, as licitantes,
no momento do cadastramento das propostas comerciais para ingresso no certame, ainda
gue permitido pelo sistema Comprasnet, NAO PODERAO DECLARAR o0 seu enquadramento
como microempresas e empresas de pequeno porte, sob a pena de desclassificacao, visto a
impossibilidade de serem caracterizadas como empresarias.

3.12.1. Diante da vedacdo prevista no subitem anterior, ndo haverd possibilidade de
quaisquer das licitantes se beneficiarem do direito de preferéncia previsto na Lei
Complementar n? 123/2006, ainda que nao tenham ultrapassado os limites de
faturamento indicados no art. 32 da referida lei.

DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS

A abertura da sessao publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerd na data e na
hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

Durante a sessdo puUblica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrerd
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrénico.

O Pregoeiro, anteriormente ao inicio da fase de lances, verificard, previamente, as
propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente, aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou
ndo apresentem as especificacdes técnicas principais, exigidas no Termo de Referéncia.

4.3.1. A ndo desclassificacdo preliminar da proposta ndo impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacdo.

Somente os licitantes com propostas preliminarmente classificadas participarao da fase de
lances.

Quando do registro das propostas no Sistema Eletrénico, os licitantes deverdo observar a
orientacdo estabelecida pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, no sentido
de incluir o detalhamento do objeto ofertado no campo “Descricao Detalhada do Objeto”.

45.1. A auséncia do detalhamento do objeto no citado campo ndo acarretard a
desclassificacao da proposta da licitante, podendo tal falha ser sanada mediante
realizacdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar as informacdes.
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DA FORMULAGAO DOS LANCES E DO MODO DE DISPUTA

Classificadas as propostas, o pregoeiro dard inicio a fase competitiva, oportunidade em que
os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

O licitante sera imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado
no registro.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o hordrio fixado para abertura
da sessdo publica e as regras estabelecidas no edital.

Ndo serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecerd aquele que for recebido e
registrado primeiro.

Durante a sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

Serd adotado para o envio de lances o0 modo de disputa aberto e fechado.

No modo de disputa aberto e fechado, a etapa de envio de lances da sessdo publica terd
duracao de quinze minutos.

5.7.1. Encerrado o prazo previsto no item 5.7, o sistema encaminhard o aviso de
fechamento iminente dos lances e, transcorrido o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, a recepcdo de lances serd automaticamente
encerrada.

5.7.2. Encerrado o prazo de gue trata o item 5.7.1, o sistema abrird a oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até
dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até
cinco minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.7.3. Na auséncia de, no minimo, trés ofertas nas condicdes de que trata o item 5.7.2, os
autores dos melhores lances subseqguentes, na ordem de classificacdo, até o
maximo de trés, poderdo oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos,
que sera sigiloso até o encerramento do prazo.

5.7.4. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens 5.7.2. € 5.7.3., o sistema ordenara os
lances em ordem crescente de vantajosidade.

5.7.5. Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos dos itens 5.7.2. e
5.7.3., haverd o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o
maximo de trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e
fechado em até cinco minutos, que serd sigiloso até o encerramento deste prazo,
observado, ap6s esta etapa, o disposto no item 5.7.4.

5.7.6. Na hipdtese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que
atenda as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro poderd, auxiliado pela equipe de
apoio, mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa fechada, nos termos do
disposto no item 5.7.5.

DA NEGOCIACAO

Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro deverd, via
sistema, encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a
contratacao.

A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
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DA DESCONEXAO

Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sesséo
plblica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante
da inobservancia de qualguer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexédo.

Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletrénico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo
dos atos realizados.

No caso da desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 {dez} minutos, a
sessdo do Pregdo serd suspensa e terd reinicio decorridas vinte e quatro horas apds
comunicacao expressa do Pregoeiro, aos participantes, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

DO ENVIO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS

O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar deverd encaminhar
eletronicamente sua Proposta de Precos, na forma do item 3 deste Edital, bem como as

planilhas e documentos apresentados nos anexos do Termo de Referéncia devidamente
preenchidas, no prazo maximo de 3 (trés) horas apds convocacao do(a) pregoeiro(a) pelo
Sistema Eletrdnico (“Convocacdo de anexo”).

8.1.1. Em conjunto com a versdo escrita da Proposta de Precos, a licitante detentora da
melhor oferta também deverd encaminhar eletronicamente os documentos que
comprovem sua condicdo de habilitacdo, nos moldes do que determina o tftulo 9
deste Edital, nho mesmo prazo e forma estipulados no item 9.1, qual seja, via
sistema, por meio do campo “Anexo de Proposta” e em até 03 (trés) horas da
convocacao do anexo.

8.1.2. Em caso de aceitacdo da proposta e habilitacdo do fornecedor, os originais ou
cépias autenticadas dos documentos remetidos por meio do sistema Compras
Governamentais poderdo ser solicitados expressamente pelo pregoeiro para envio
fisico a Conab, na forma estabelecida no item 9.1.1 deste Edital.

8.1.3. O licitante gue abandonar o certame, deixando de enviar a documentacdo
solicitada, serd desclassificado e sujeitar-se-a as sancdes previstas neste Edital.

Encaminhada a proposta, ¢ pregoeiro, pelo critério de menor preco global do item, a

examinara, em conjunto com a area demandante, quanto a compatibilidade do preco
ofertado com o valor estimado constante no Termo de Referéncia, a sua exequibilidade e ao
seu cumprimento:

as especificacdes técnicas do objeto.

8.3.1. Com vistas a andlise da proposta de precos e dos documentos habilitatérios, o
Pregoeiro poderd suspender a sessdo do certame, informando no “chat” a nova
data e horério para a sua continuidade.

8.3.2. O Pregoeiro poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes ao guadro de
pessoal da CONAB ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para
orientar a sua decisao.

8.3.3. Serd considerado aceita a proposta de precos do licitante que oferecer o menor
preco, conforme disposto no caput do item 8.2, e que atender as exigéncias
editalicias.

8.3.4. N3o se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

8.3.5. N&o serdo aceitas propostas com valores superiores ao estimado no Termo de
Referéncia ou com precos manifestamente inexequiveis.
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8.3.5.1. Considerar-se-& inexequivel a proposta que ndo venha a ter
demonstrada sua viabilidade, por meio de documentacao que
comprove que os custos envolvidos na contratacao sao coerentes com
os de mercado do objeto deste Pregao.

8.3.5.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e
instalacbes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracdo.

8.3.5.3. Para todos os efeitos legais e de direito, serdo consideradas nulas e
sem nenhum efeito as insercdes as propostas de anexos ou dados ndo
exigidos neste Edital, tais como: "condicbes gerais", “cldusulas
contratuais" etc.

Se o lance ou a proposta de menor valor nao forem aceitos ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinard o lance ou proposta
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na
ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de um lance ou
proposta que atenda ao Edital.

Ocorrendo a situacdo a que se refere o item anterior, o pregoeiro poderd
encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencao de melhor
preco, vedada a negociacao em condicOes diversas das previstas neste Edital.

Conforme item 3.9 do Edital, dada a natureza dos servicos prestados pelas
entidades sem fins lucrativos, ndo haverd enquadramento das entidades como
microempresas ou empresas de pequeno porte, e, desta forma, inexistira a
possibilidade de empate ficto de propostas neste certame.

No caso de haver empate entre propostas comerciais que atendam integralmente
as condicbes/exigéncias editalicias, serd procedido sorteio, observado o disposto
no art. 45, § 2.2, da Lei n.© 8.666/93.

DA HABILITAGAO

Encerrada a etapa de lances da sessao publica e a negociagao, o licitante detentor da
melhor proposta ou lance encaminhard a Conab/Sureg/5P a documentacdo assinada e
digitalizada referente a habilitacdo, no prazo maximo de 03 (trés) horas, por convocacgao do
pregoeiro pelo Sistema Eletronico (“Convocagao de Anexo”).

9.1.1.

9.1.2.

A documentacédo assinada e digitalizada referente a habilitacdo também podera ser
remetida por meio de mensagem para o e-mail sp.cpl@conab.gov.br, nos casos de
solicitacdo do(a) Pregoeiro(a), para fins de agilizar o envio da documentacdo a area
técnica da CONAB/SUREG/SP, sem prejuizo da disponibilizacdo pelo Sistema
Eletrénico, ou de comprovada inviabilidade ou dificuldade de envio ou recebimento
pelo Sistema Eletrénico, sendo que, nesta Ultima hipétese, serd providenciado, em
momento posterior, o uso da funcionalidade “Convocar anexo”, de forma que a
documentacdo seja inserida no Sistema Eletrénico e, assim, figue a disposicao das
demais licitantes.

Dentro do prazo de 03 (trés) horas poderdo ser remetidos, por iniciativa da
licitante, tantos quantos forem os documentos complementares ou retificadores
afetos a sua documentacdo de habilitacdo. Na hip6tese da proposta ja ter sido
incluida no Sistema Eletronico, faz necessério que a licitante formalize ao (a)
Pregoeiro(a}, via mensagem {e-mail) o desejo de envio de nova documentacao.
Nesse caso, o(a) Pregoeiro(a) fard novo uso da funcionalidade “Convocar anexo”.
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9.1.3. A fim de aplicar o principio da isonomia entre as licitantes, apés transcorrido o
prazo de 03 (trés) horas, ndo serdo considerados, para fins de andlise, sob
qualquer alegacdo, o envio da documentacao de habilitacdo ou de qualquer outro
documento complementar ou retificador ou que deveria/poderia ter sido remetido
com a mesma, sendo realizado, pelo{a) Pregoeiro(a), o registro da inabilitacao, e a
convocacdo da préxima licitante.

9.1.4. Na hipétese prevista no subitem 9.1.1, a documentacdo remetida via mensagem
{e-mail) deverd corresponder exatamente aquela inserida no Sistema Eletrénico. O
envio de documento ndo inserto no Sistema Eletronico resultard na
desconsideracao do mesmo, para fins de andlise por parte da drea técnica, salvo
na hipétese de pedido expresso da licitante, formalizado dentro do prazo de 03
(trés) horas, para a inclusdo de tal documentacdo, situacdo na qual serd aplicado o
mesmo procedimento previsto no subitem 9.1.2, qual seja, o novo uso, pelo{a)
Pregoeiro(a}, da funcionalidade “Convocar anexo”.

9.1.5. No encaminhamento da documentacdo a licitante ainda deverd observar o
seguinte:

a) Se a licitante for a matriz, todos os documentos devem estar em nome da
matriz;

b) Se a licitante for filial, todos os documentos devem estar em nome da filial,
exceto aqueles para os quais a legisiacao permita ou exija a emissao apenas
em nome da Matriz;

c) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome e com
o numero do CNPj da matriz ou da filial da licitante; e

d) Em se tratando de matriz ou filial, na hipdtese em que a entidade que
efetivamente vai executar o objeto ndao for a mesma que participou da sessao
plblica, os documentos de habilitacdo da entidade que constard na Nota de
Empenho emitida pela CONAB/SUREG/SP também deverdo ser apresentados,
ressalvadas as hipdteses de excecado citadas na letra “b” acima.

Toda a documentacdo exigida devera ser apresentada por uma das seguintes formas:

a) Em original;

b) Por qualguer processo de cépia, autenticada por servidor da Administracdo, devidamente
gualificado, ou por Cartério competente;

c) Publicacdéo em érgao da Imprensa Oficial.

A habilitacdo da licitante serd verificada por meio do SICAF e dos documentos
complementares elencados no item 9.5.

A licitante j& regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores, ficard dispensada de apresentar os documentos
relacionados nos subitens 9.5.1, 9.5.2 e 9.5.3 “b”, quando os registros no SICAF correlatos a
estes documentos estiverem validos, completos e requlares.

Para a habilitacdo, a licitante detentora da melhor oferta, deverd apresentar os seguintes
documentos complementares, observando-se, para tanto, a excegdao prevista no item
anterior:

9.5.1. Relativos a Habilitacdo juridica:

a) Ato constitutivo, estatuto ou Contrato Social em vigor da entidade, devidamente
registrado no érgéo ou cartério competente.

b} os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacao respectiva.

9.5.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas - CNP} ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;
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prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede
da licitante, na forma da lei;

prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando situacao regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VH-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452,
de 1°. de maio de 1943. (Lei 12.440, de 8/7/2011).

9.5.3. Relativos a Qualificacdo Econdmico - Financeira:

a)

b)

c)

certiddo negativa de feitos sobre faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da
sede da licitante;

1) a certiddo, referida na alinea anterior, que ndo estiver mencionando explicitamente
o prazo de validade, somente serd aceita com o prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados da data de sua emissado.

para as empresas nao inscritas no SICAF, balanco patrimonial e demonstracbes
contabeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

1) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

serd considerada boa a situacdo financeira da licitante, quando os seus Iindices de
Liguidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liguidez Corrente (LC) forem maiores do que
1 (um), resultantes da aplicacdo das férmulas abaixo, com os valores extraidos de seu
balanco patrimonial ou apurados mediante consulta “on line” no caso de empresas
inscritas no SICAF:

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

LG= Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

1) a licitante que apresentar indices econdmicos iguais ou inferiores a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liguidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente, deverd
comprovar gue possui capital social ou patriménio liguido de no minimo 10% (dez
por cento) do valor total estimado da contratacao ou do item pertinente, por meio
de Balanco Patrimonial e demonstracdes contdbeis do Gltimo exercicio, ja exigiveis
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e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicao por balancetes ou
balancos provisérios.

9.5.4. Relativo a Qualificacdo Técnica, apresentar:

Comprovacao de aptiddao para a prestacao dos servicos socioassistenciais em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o
item pertinente, por periodo nado inferior a 2 (dois) ano(s), mediante a apresentacdo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito pulblico ou privado.

1) Sera aceito o somatdrio de atestados de capacidade técnica para fins de comprovacéao
da alinea anterior.

2) Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

4} Para a comprovacdc da experiéncia minima de 02 (dois) ano(s), é admitida a
apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, nédo
havendo a obrigatoriedade dos anos serem ininterruptos.

5) O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais, exceto
0 quantitativo excedente.

6) Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante,
pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacdo.

7) O licitante disponibilizard todas as informacbdes necessdrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
cédpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servicos.

8) O atestado deverd conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa
juridica, ou qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para manter contato
com a empresa declarante.

9) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos
atestados, podendo requisitar cdpias dos respectivos Contratos e aditivos e/ou outros
documentos comprobatdrios do conteddo declarado.

Comprovante de registro no Cadastro Nacional de Aprendizagem do Ministério do Trabalho
e Emprego {art. 9o, li da IN SIT n° 75/2009);

Comprovante de registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
em atendimento ao previsto no art. 431, caput, c¢/c art. 430, il da CLT, com redacao dada
pela Lei n® 10.097/2000.

Comprovante de inscricdo do programa de aprendizagem Auxiliar de Escritério ou
Administrativo, Cédigo CBO 4110-05, compativel com as atividades a serem desenvolvidas
pelos aprendizes, de acordo com os parametros estabelecidos pelo Ministério do Trabalho.

9.5.5. Declaracfes a serem enviadas via sistema Compras Governamentais:

declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes
impeditivos para a sua habilitacdo neste certame;

declaracao de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXl do art. 79 da Constituicao
Federal, conforme o inciso Vi do art. 14 do Decreto n? 5.450/2005, ou seja, que nao utiliza
mao de obra direta ou indireta de menores;

declaracao de elaboracao independente de proposta;
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declaracao de que nao possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado; e

declaracdo de que estd ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo.

Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido {Acérddo n? 1.793/2011 do
Plenério), o Pregoeiro, como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do
licitante, verificard o eventual descumprimento das condicdes de participacdo,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacao, mediante a consulta de regqularidade do fornecedor nos seguintes
cadastros:

SICAF, verificando, ainda, a composicdo societaria das empresas neste sistema, a fim de se
certificar se entre 0s sécios ha empregados da Conab;

Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.qov.br/ceis);

Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

9.6.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sécio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que preveé,
dentre as sancdes impostas ao responsdvel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Plblico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

9.6.2. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por
falta de condicao de participacdo.

Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderao ser apresentados em original,
por qualquer processo de cépia autenticada em cartdrio competente, ou por empregado da
CONAB mediante a apresentacdo dos originais, ou cépia da publicacdo em érgdo da
imprensa oficial.

Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Edital, considerando-se, para tanto, o disposto nos itens editalicios 21.3 e 21.4.

Se a proposta nado for aceitédvel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o
Pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a selecdo da proposta que melhor atenda a este Edital, observado o
disposto no item 8.2.

Serd considerado vencedor deste pregdo o licitante que oferecer o menor prego e que
atender as exigéncias editalicias, referentes a proposta de precos e a habilitacao.

DO RECURSO

Declarado o vencedor, gualquer licitante poderd, durante a sessao publica, de forma
imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer.

A licitante que manifestar motivadamente a intencdo de interpor recurso serd concedido o
prazo de 3 (trés) dias corridos para apresentacdo das respectivas razbes, ficando as demais
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licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazbes no mesmo prazo, a contar do
término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.2.1. As razdes de recurso, além de manifestadas por escrito no sistema eletrénico,
também deverdo ser disponibilizadas em meio magnético (CD/DVD) ou através do
endereco eletrénico sp.cpl@conab.gov.br, em face da obrigatoriedade da
publicacao, no COMPRASGOVERNAMENTAIS, do recurso com a decisdao emitida
pelo(a) Pregoeiro{a) e/ou pelos setores responsaveis efou pela autoridade superior.

A falta de manifestacdo imediata e motivada das licitantes quanto a intencdo de recorrer
importard decadéncia do direito de recurso, ficando o(a) Pregoeiro(a) autorizado(a) a
adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

O recurso contra a decisdo do(a) Pregoeiro(a) terd efeito suspensivo, no tocante ao item ao
qual o recurso se referir, inclusive quanto ao prazo de validade da proposta, o gual somente
recomecara a contar quando da deciséo final da autoridade competente.

O acolhimento do recurso implicard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto e homologard o procedimento licitatério.

Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados na
CONAB/SUREG/SP, situada a Alameda Campinas, n? 433, Jardim Paulista - Sdo Paulo - SP —
Fone: {(11) 3264-4800, em dias Uteis, no horédrio de 08:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00. N&o
serao reconhecidos os recursos enviados com os respectivos prazos legais vencidos.

DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

A adjudicacdo do objeto do presente certame serd viabilizada pelo pregoeiro sempre que
nao houver recurso ou quando este ndo aceitar a intencao de manifestacao de recurso.

A homologacéo da licitacdo é de responsabilidade da autoridade competente e sé podera
ser realizada depois da adjudicacao do objeto ao proponente vencedor pelo pregoeiro, ou,
guando houver recurso, pela prépria autoridade competente.

11.2.1. A autoridade competente poderd encaminhar o processo ao setor que solicitou a
aquisicdo com vistas a verificacdo da aceitabilidade dos produtos cotados, antes da
homologacao do certame.

11.2.2. O responsavel pelo setor solicitante poderd pedir amostra dos materiais ofertados,
para verificacdo do atendimento as especificacbes e deverd elaborar parecer
informando sobre a aceitacdo dos mesmos.

DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

As obrigacdes decorrentes da presente licitacao serao formalizadas por Contrato celebrado
entre a CONAB e o licitante vencedor, que observard os termos do RLC e das demais
normas pertinentes.

O licitante vencedor serd convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias (teis, contado da
convocacao, celebrar o termo de Contrato.

Antes da assinatura do Contrato serd exigida a comprovacdo das condicdes de habilitacdo
consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante vencedor durante a
vigéncia contratual.

Se o licitante vencedor nao fizer a comprovacao referida no subitem anterior ou recusar-se
a assinar o Contrato, serd convocado outro licitante para celebré-lo, observada a ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacéo das sancdes cabiveis.
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Antes da contratacdo serd feita consulta ao CADIN - Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados do Setor Publico Federal, nos termos do iInciso il do art. 6.2 da Lei n.2 10.522, de
19/07/2002, junto ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas inidbneas e Suspensas —
CEIS, a CNDT, ao Cadastro Nacional de Condenactes Civeis por Atos de improbidade
Administrativa e a Lista de inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

12.6.A vigéncia da contratacdo entre a CONAB e a CONTRATADA serd de 60 (sessenta) meses

12.7.

13.
13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

14,
14.1.

14.2.

corridos, a contar da data da assinatura do contrato, ndo cabendo a prorrogacdo do periodo.

A forma de prestacao e de recebimento dos servicos objetos deste certame, bem como a
garantia contratual, o prazo e o local de sua execucao encontram-se previstos no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital.

DO REAJUSTE

O preco consignado no Contrato sera corrigido anualmente a titulo de reajuste, observado o
interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite para a apresentacdo da
proposta pela variacao do IPCA.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

Serdo objeto de preclusdo os reajustes a que o contratado fizer jus durante a vigéncia do
Contrato e que ndo forem solicitados até o implemento dos seguintes eventos:
a) assinatura do termo aditivo;

b} data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro)} meses e
assim sucessivamente; ou

¢} encerramento do Contrato.

Caso na data em que o Contrato completar 12 {(doze} meses, 24 (vinte e quatro} meses e
assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido divulgada a variacdo do indice no periodo, ou
ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a contratada proceder aos cdlculos devidos,
ficard resguardado o direito ao futuro reajuste, mediante cldusula a ser inserida no termo
aditivo nos casos de Contratos sujeitos a apostilamento previamente autorizado pela
autoridade competente nos demais casos.

DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Para a execucdo do ajuste, serd adotado o método de trabalho baseado no conceito de
delegacdo de responsabilidade. Esse conceito define o Contratante como responséavel pela
gestdo do Contrato e pela verificacdo da aderéncia dos servicos prestados aos padroes de
gualidade exigidos e a Contratada como responséavel pela prestacdo dos servicos e gestdo
dos recursos necessarios para o cumprimento do Contrato.

Para cumprimento do Contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e
responsabilidades:

14.2.1. Fiscal do Contrato: é o empregado ou a comissdo designada pela Contratante,
responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizacdo técnica da execucdo
contratual e, ainda, pela verificacao dos resultados pretendidos e pelo recebimento
provisério do objeto da contratacdo;

14.2.2. Preposto: funcionério representante da Contratada, responséavel por acompanhar a
execucao do ajuste e atuar como interlocutor principal com o Contratante,
incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes
técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual.
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A atividade de gestdo e fiscalizacdo do presente Contrato deverd ser executada em
conformidade com as disposicdes dos art. 535 a 540 do RLC.

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao do Contrato consistem na verificacao da
conformidade da prestacao dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

Nos termos dos art. 543 e 544 do RLC sera designado fiscal, seu substituto, ou comissao de
fiscalizacdo para acompanhar e fiscalizar a execucao dos servicos.

O Fiscal do Contrato devera exercer a fiscalizacdo da contratacdo, exigindo o cumprimento
de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais, seus anexos e o0s termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e
gualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a
Contratada as ocorréncias de guaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas
por parte da Contratada.

A fiscalizacdo de que ftrata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art.
76 da Lei n? 13.303, de 2016.

A contratada deverd designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a
representard e se responsabilizard por todos os aspectos funcionais, técnicos e legais,
devendo:

efetuar o acompanhamento continuo e periddico da execucéo do Contrato;

fornecer e manter atualizados endereco de correspondéncia da contratada para
recebimento de oficios, notificacbes e intimacdes, bem como endereco de correio
eletronico;

zelar pela manutencao, durante a execucao do Contrato, das condicbes estabelecidas no
instrumento convocatério, nas normas regulamentadoras e na legislacdo correlata do meio
ambiente, seguranca e medicina de trabalho, como também da regularidade fiscal,
trabalhista, previdenciaria e FGTS e do cumprimento das obrigacdes trabalhistas;

zelar pela execucao ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas
técnicas vigentes; e

zelar pela plena, total e perfeita execucdo do objeto contratado.

Eventuais ddvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas
formalmente pelo preposto a Contratante.

Em funcdo das caracteristicas da presente contratacdo, e por motivo de economia, o

preposto da Contratada poderd ser um dos empregados designados para a execucdo dos
servicos.

A fiscalizacdo, conforme arts. 545 a 548 do RLC, avaliard constantemente a execucdo dos
servicos e utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto
no Anexo V, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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A fiscalizacdo, conforme arts. 545 a 548 do RLC, avaliard constantemente a execucdo dos
servicos e utilizard o instrumento de Medicdo de Resultado {IMR).

14.12.1. Durante a vigéncia do Contrato, a Conab, para avaliar a gualidade na execucéo dos
servicos, adotard o Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR), constante no
Anexo V deste Termo de Referéncia.

14.12.2. O instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) avaliard se a execucao dos servicos
obteve conformidade com as condicbes estabelecidas neste termo e atingiu os
resultados estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos estabelecidos pela
Conab.

14.12.3. Os critérios definidos para medicdo de resultados na execucao dos servicos serdo
utilizados para efeito de pagamento com base nos resultados obtidos pela
Contratada, bem como poderéd ensejar a aplicacdo de multa e rescisdo contratual.

14.12.4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacao da prestacao dos servicos.

Durante a execucdo do objeto, a fiscalizacdo monitorard constantemente o nivel de
gualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pela fiscalizacdo, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancbes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no item 25 do Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital.

A fiscalizacdo deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucéo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestacédo dos servicos
realizada.

A fiscalizacdo verificard a conformidade do material e equipamentos, inclusive de EPI'S, a
serem utilizados na execucdo dos servicos junto ao documento da CONTRATADA que
contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia,
anexo | do Edital, e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes
técnicas.

A fiscalizacdo, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da gqualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsével
para gue esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 510
do RLC.

Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejard a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas no item 25 do
Termo de Referéncia, anexo | do Edital, e na legislacdo vigente, podendo culminar em
rescisao contratual, conforme disposto no §2° do art. 519 do RLC.
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DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjuntoc com a CONTRATADA,
atendendo as condicdes definidas na Lei 10.097/00, regulamentada pelo Decreto Federal
9.579/2018.

Proporcionar ac aprendiz formacdo técnico-profissional metddica, propiciando atividades
praticas correlacionadas com o0s conteldos tedricos previstos no programa de
aprendizagem, observando a Portaria 723/2012, alterada pela Portaria 1005/2013.

Respeitar a condicao peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento, conforme
preceitua a Lei n.2 8.069 de 13/07/90 e a Portaria n2 88 de 28/04/09, do MTE/SIT.

Oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos programas de
aprendizagem, gue apresentem condicdes de seguranca e salde, em conformidade com as
regras do Art. 405 da CLT.

Designar formalmente um supervisor/orientador, em cada area de lotacdo do aprendiz na
CONAB, sendo responsével pela coordenacéo de exercicios praticos e acompanhamento das
atividades do aprendiz no estabelecimento, buscando garantir sempre uma formacao que
possa, de fato, contribuir para o seu desenvolvimento integral e a consonéncia com os
conteldos estabelecidos no curso em que foi matriculado, de acordo com programa
aprendizagem - Decreto n? 9.579/2018; observando, também, se o trabalho executado pelo
jovem é prejudicial a sua salde, ao seu desenvolvimento fisico ou a sua moralidade,
proporcionando ao jovem todas as condicles e facilidades para mudar de funcao, quando
for o caso.

Acompanhar o desempenho das atividades préticas desenvolvidas pelo jovem aprendiz,
mediante aplicacdo do instrumento de Avaliacdo Comportamental que sera respondido pelo
supervisor/ orientador em periodicidade semestral, e considerara os sequintes aspectos:

15.6.1. interesse.

15.6.2. Cooperacao.
15.6.3. Relacionamento.
15.6.4. Assiduidade.
15.6.5. Pontualidade.
15.6.6. Comprometimento.

Participar da sistemdtica de acompanhamento, supervisdo e avaliacdo do aprendiz. O
resultado da avaliacdo subsidiard feedback do Supervisor/orientador para o Aprendiz sendo
encaminhada a CONTRATADA.

As aulas tedricas deverdo observar a vedacado objeto do Art. 64 do Decreto 9.579/2018.

Garantir que o0 acesso ao processo de transmissao de conhecimentos se faca
metodicamente organizado, em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvida no
ambiente de trabalho.

Nao atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada diaria.

informar e solicitar a manifestacao expressa da CONTRATADA, quando for identificada a
possibilidade de rescisao antecipada do contrato de aprendizagem, de acordo com as
hip6teses previstas no Art. 10 da Instrucdo Normativa n2 97 MTE/SIT, de 30/07/12.
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Efetuar o controle e a anotacéo didria do hordrio de aprendizagem cumprido pelo jovem
aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de frequéncia, encaminhada pela
CONTRATADA.

Remeter mensalmente, a CONTRATADA, o Controle de Frequéncia do jovem aprendiz,
atestado pela CONAB.

Efetuar a transferéncia de recursos a CONTRATADA, de acordo com as condicbes acordadas.

Fiscalizar, mensalmente, o efetivo pagamento do salario dos aprendizes contratados e dos
encargos sociais e trabalhistas, bem como o devido recolhimento de obrigacdes
previdenciarias, trabalhistas e tributérias, como as contribuicdes ao Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico ~ FGTS.

Observar as restricées legais quanto ao trabalho dos jovens aprendizes.

Designar um gestor e fiscal do contrato, dentre os empregados da area de Recursos
Humanos da CONAB para realizar o acompanhamento e a fiscalizagdo do cumprimento
pertinente ao contrato, de acordo com as competéncias citadas na legislacéo especifica.

As Convencdes e Acordos Coletivos apenas estendem suas clausulas ao aprendiz guando
expressamente previsto e desde que nao excluam ou reduzam o alcance dos dispositivos
tutelares que lhes séo aplicaveis, art. 69 do decreto 9.579/2018.

Fiscalizar a CONTRATADA no cumprimento dos principios estabelecidos no Art. 49 do
Decreto 9.7579/2018, no sentido de garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino
fundamental, horario especial para exercicio das atividades promovendo, a capacitacdo
profissional adequada ao mercado de trabalho.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Garantir uma estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de
forma a manter a qualidade do processo de ensino.

Encaminhar os aprendizes a CONAB, selecionados e interessados nas oportunidades de
aprendizagem para posterior execucao do objeto deste Termo.

Encaminhar, guando da contratacdo dos aprendizes, relacao contendo todos os dados
cadastrais dos jovens, tais como: nome, endereco, nome dos pais, documentacao pessoal e
telefone, em papel timbrado da entidade CONTRATADA, bem como cépia do Contrato de
Trabalho firmado entre a CONTRATADA e o Aprendiz.

Celebrar com o aprendiz o Contrato de Aprendizagem, ajustado por escrito e por prazo
determinado, nao superior a dois anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de
necessidades especiais.

Promover esclarecimentos aos pais ou responsaveis do jovem; e ao jovem aprendiz, sobre a
estrutura, funcionamento do Programa, bem como os objetivos da aprendizagem, e prestar
outras informacdes necessarias pertinentes as atividades tedricas e praticas.

Assegurar ac aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da CLT que
tratam do contrato de aprendizagem, respeitadas as seguintes disposicdes em lei
especifica:
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16.6.1. Registro e anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Decreto
9.579/2018, art. 46)

16.6.2. Garantia do saldrio-minimo / hora mensal, exceto se houver condicdo mais
favoravel estabelecida no contrato de aprendizagem ou prevista em convencdo ou
acordo coletivo de trabalho, em que se especifigue o saldrio mais favordvel ao
aprendiz e o piso regional de que trata a Lei Complementar n2103, de 14 de julho
de 2000 (Decreto 9.579/2018, art. 59)

16.6.3. Férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do ensino regular,
bem como, com as férias definidas no programa de aprendizagem (Decreto
9.579/2018, art. 68);

16.6.4. Matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso nao tenha concluido o ensino
médio, e inscricdo no programa de aprendizagem desenvolvido sob orientacdo de
entidade qualificada em formacéao técnico - profissional metddica.

Providenciar a realizacdo do exame médico admissional e demissional do aprendiz, com
emissdo de Atestado de Salde Ocupacional - ASO.

Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas e
praticas, contendo os objetivos do curso, conteldidos a serem ministrados e a carga horéria,
parte integrante do Projeto Pedagdgico aprovado e validado pelo Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE ,tendo como paréametro o estabelecido na Portaria 723, de 23.04.2012 e a
1005/2013 ambas do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.

16.8.1. Fornecer a Conab cdpia do Projeto Pedagdgico do programa.

Executar os programas de aprendizagem, ministrando os conteldos tedricos, garantindo a
articulacdo e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e pratica, acompanhando a
execucao das atividades praticas no ambito da Unidade Concedente de Aprendizagem, de
acordo com o quantitativo de aprendiz lotado na CONAB.

Manter mecanismos de acompanhamento mediante a realizacao de reunides semestrais
com os aprendizes, no sentido de avaliar o desenvolvimento de suas atividades praticas na
CONAB, visando identificar se o trabalho executado pelo menor é prejudicial a sua salde, ao
seu desenvolvimento fisico ou a sua moralidade, informando a CONAB por relatérios,
proporcionando ao menor todas as facilidades para mudar de funcao ou mudar de servico.

Propor, sempre gue possivel, mecanismos e acdes de sensibilizacdo visando a continuidade
do adolescente no mercado de trabalho apés o término do contrato de aprendizagem.

Informar a CONAB, todas as inscricées, mantendo o controle de frequéncia e do rendimento
dos jovens no mddulo tedrico do curso de aprendizagem, mediante relatérios mensais e
folhas de frequéncia e, ainda, quando do desligamento do jovem no programa.

Fornecer aos aprendizes que concluirem os programas de aprendizagem com
aproveitamento, certificado de qualificacdo, com validade em todo o territério nacional,
contendo especificacao das disciplinas, rendimento e horas cursadas pelo jovem, bem como
titulo e o perfil profissional para a ocupacdo na qual o aprendiz foi qualificado, devendo ser
assinado em conjunto com a CONAB.

Efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo contrato, bem como seus
beneficios (vale-transporte e vale-alimentacdo ou refeicdo) até o 52 dia Gtil do més
subsequente ao da prestacao dos servicos.
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Apresentar a CONAB, os comprovantes de pagamento dos salérios (folha de pagamento e
cépia do contracheque), tributos em geral, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios e
registro dos aprendizes, referentes ao més anterior ao da prestacdo dos servicos.

Apresentar, mensalmente, a CONAB a Nota Fiscal de Servico, acompanhada dos
comprovantes de entrega de vale-transporte e vale-alimentacao ou refeicao, folha de
frequéncia assinada pelos aprendizes, bem como cdépias dos comprovantes de pagamento
de saldrio dos aprendizes e o respectivo recolhimento de encargos previdenciarios
incidentes sobre a fatura do més anterior.

Apresentar, semestralmente, a CONAB os comprovantes de entrega dos uniformes para os
jovens.

Pagar quaisquer tributos incidentes sobre sua atividade ou sobre a presente contratacao,
bem como na incumbéncia e responsabilidade pela administracdo e cumprimento de todos
os direitos {(encargos sociais e trabalhistas), que incidam ou venham a incidir scbre a
presente contratacao, prevista nos artigos da CLT que tratam do contrato de aprendizagem.

Informar qualquer movimentacao referente ao aprendiz por meio do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED (art. 1, paragrafo 192, da Lei n? 4.923/65).

Relacionar o aprendiz na Relacdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS) devendo informar, no
campo referente ao vinculo empregaticio o cdédigo n° 55, conforme instrucdes contidas no
Manual de Informacao da RAIS.

Manter em dia e as suas expensas apodlice de seguro de acidentes de trabalho dos jovens
aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos de morte e invalidez permanente, direta ou
indiretamente vinculada ao objeto desta contratacao.

A

Apresentar a CONAB, cépia da apdlice de seguro de vida em grupo (contra acidentes
pessoais) dos jovens aprendizes, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a data da contratacéo
dos aprendizes.

Elaborar a programacao de férias do aprendiz coincidindo com um dos periodos de férias

escolares do ensino regular, em conformidade com o paragrafo 22 do artigo 136 da CLT,

sendo vedado o seu parcelamento, nos termos do paragrafo 29 do artigo 134 da CLT e

pagamento em pecUnia de 1/3.

16.23.1. As férias do aprendiz deverdo, também, coincidir com as férias definidas no
programa de aprendizagem.

Promover palestras informativas aos orientadores dos aprendizes da CONAB, visando
gualifica-los ao bom desempenho na operacionalizacdo deste Programa.

informar a CONAB, de imediato, sempre que identificar irregularidade de frequéncia do
aprendiz ao ensino regular, quando estiver cursando o ensinc fundamental, bem como
encaminhar a CONAB, semestralmente, comprovando o vinculo escolar dos aprendizes,
contendo freguéncia e notas e no inicio do ano o comprovante da matricula do aprendiz no
ensino regular.

Contratar os jovens, na condicdo de aprendiz, obedecendo a legislacdo especifica,
especialmente a Consolidacéo da Lei de Trabalho, atendendo as condicdes definidas na Lei
n? 10.097/00, regulamentada pelo Decreto n? 9.579/2018 e leis Previdenciarias, no que for
aplicével.
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Proporcionar ac aprendiz formacdo técnico-profissional metddica, propiciando atividades
tedricas correlacionadas com as atividades praticas previstas no programa de
aprendizagem, sem, contudo, prejudicar os jovens nas atividades discentes, concedendo-
Ihes o tempo que for necessario para frequéncia as aulas.

Respeitar a condicao peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento, conforme
preceitua a Lei n? 8.069 de 13/07/1990 e a Portaria n° 88 de 28/04/2009 do MTE/SIT.

Oferecer aprendizagem, condicdes de seguranca e salde em conformidade com as regras
do Art. 405 da CLT;

Garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental, horario especial para
exercicio das atividades e promover a capacitacdo profissional adequada ao mercado de
trabalho, conforme principios estabelecidos no Art. 49 do Decreto 9.579/2018.

A Contratada deverd ter como funcionérios profissionalizantes pessoas com reconhecida
habilidade profissional para tratar de assuntos relacionados a aprendizagem de que trata o
objeto deste Termo de Referéncia.

Caso a Contratada ndo tenha condicbes de atender a exigéncia descrita no item anterior
podera, de acordo com a Portaria MTE n? 2.755, 23.11.2010, alterada pela Portaria MTE
239/2011, Art. 19, viabilizar realizacao de parceria com entidades qualificadas em formacéao
técnico profissional-metédica, elencadas no art. 50 do Decreto n2 9.579/2018, para a
execucao do programa de aprendizagem, em atendimento ao art. 429 e na conformidade
do art. 430 da CLT, sendo gue a validade de cada parceria estabelecida ficaréd condicionada
a aprovacao do MTE, com base nas informacdes registradas no Cadastro Nacional de
Aprendizagem, inclusive em relacdo as entidades parceiras no caput do art. 430, da CLT.

Atender o acérddo n® 2.961/2004 - TCU - 12 Camara, bem como em observéncia as leis
licitatérias e celetista, ao Paragrafo Unico do Art. 52 da IN 02/2008 - MPOG e do Decreto n®
7.203/10, o efetivo alocado para a prestacdo de servicos objeto do Contrato ndo poderd ter
parentesco com os empregados da CONAB na linha reta ou colateral, natural ou por
afinidade, até o 42 grau.

Apresentar a CONAB, no prazo de 10 (dez) dias corridos, apds a assinatura do contrato, os
aprendizes que atuardo na CONAB.

Apresentar, imprescindivelmente, a Minuta do Contrato a ser celebrado entre aquela
instituicdo e o aprendiz para rerratificacéao pela CONAB.

Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicOes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitacao.

Apresentar comprovacao de que a licitante possui sede, filial ou base operacional em S&o
Paulo/SP.

Iniciar a execucdo dos servicos em até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato.

DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, por meio de Ordem de Pagamento Bancéaria, em
até 5 (cinco) dias Uteis apdés a execucdo e aceite do objeto, ocasido em que deverd ser
emitido o respectivo documento fiscal.
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O documento fiscal deverd conter expressamente as retencdes de tributos, nos termos da
legislacdo. Ha que ser observado gue, além da comprovacao da regularidade junto a CEF,
efetuada por intermédio do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, deverd ainda ser
comprovada a manutencdo da regularidade dos débitos trabalhistas e dos tributos federais,
estaduais e municipais da Licitante Contratada, e ser apresentado os relatérios de servicos
prestados, além dos demais comprovantes, certidées e documentos pertinentes elencados
neste Termo de Referéncia.

O pagamento pelos servicos descritos neste Edital e seus anexos serd processado na forma
estabelecida no Termo de Referéncia, anexo | deste Edital.

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, garantido o contraditério e
ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficard sujeita as seguintes sancdes
previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratéria;

¢) multa compensatoria;

d) multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspenséo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab,
por até 02 (dois) anos.

18.1.1. As sancOes previstas nos incisos “a” e “e” poderao ser aplicadas com as dos
incisos llbll’ HC" e lldll.
O licitante/adjudicatério que cometer qualquer das infracdes elencadas nos artigos 576 a

580 do RLC ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancées
previstas neste item.

O contratado que cometer qualquer das infracdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC,
dentre outras apuradas pela fiscalizacdo do contrato durante a sua execucao, ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancbes previstas neste item.

A aplicacdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-& no processo administrativo
da contratacdo assegurado a ampla defesa e o contraditdrio a Contratada, observando-se as
regras previstas no RLC.

A aplicacdo de sangac administrativa e o seu cumprimento ndao eximem o infrator da
obrigacdo de corrigir as irreqularidades que deram origem a sancao.

Da sancao de adverténcia:

18.6.1. A sancdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente
para acarretar prejuizo a Conab, suas instalacbes, pessoas, imagem, meio
ambiente, ou a terceiros.

18.6.2. A aplicacdo da sancdo do subitem anterior importa na comunicacdo da adverténcia
a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto
no item 18.5.

Da sanc¢ao de multa:

18.7.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:
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a) em decorréncia da ndo regularizacdo da documentacdo de habilitagdo, nos termos do
art. 43, § 1° da Lei Complementar n® 123, de 2006, deverd ser aplicada multa
correspondente a 1 % (um por cento) sobre o valor estimado para a licitacao em
questao;

b) em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatério das condutas elencadas
nos artigos 576 e 580 do RLC deverd ser aplicada multa correspondente a 2 % (dois por
cento) sobre o valor estimado para a licitacédo em questao;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento
convocatdrio, deverd ser aplicada multa correspondente a 3 % (trés por cento) sobre o
valor homologado para a licitacao em questao;

d) multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por
dia de atraso na execucdo dos servicos até o limite de 15 (quinze) dias;

e) multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por
dia de atraso na execucdo dos servicos, por periodo superior ao previsto na alinea
anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior poderd ocorrer a néo
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hip6tese, inexecucdo parcial ou
total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

f) multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento) sobre valor anual do
Contrato, no caso de inexecucao parcial do contrato;

g) multa compensatéria de 4% (quatro por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso
de inexecucao total do Contrato;

h) multa resciséria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
rescisao contratual unilateral do Contrato;

i) multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo
atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

INFRACAO
DESCRICAO GRAU

a) Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;

b) Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servicos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;

) Servir-se de funciondrio sem qualificacdo para executar os servicos contratados, por 03
empregado e por dia;

d) |Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao, por servico e por dia; 02

Para os itens a seguir, deixar de:

e) Cumprir determinacao formal ou instrucao complementar da fiscalizacdo, por 02
ocorréncia;

f) Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servico, por 01
funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela de

g) |multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizacdo, por item e por|03
ocorréncia;
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indicar e manter durante a execucao do Contrato os prepostos previstos no
h) g ) 01
Edital/Contrato;
i) Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relacdo de 01
obrigacdes da CONTRATADA

TABELA 2

GRAU |CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

j) multa compensatoéria definida no Instrumento de Medig¢do de Resultado IMR, Anexo V do
Termo de Referéncia, no caso de servico prestado sem o atendimento dos niveis de
resultados nele estabelecidos.
1. Dependendo do nivel de desconformidade na prestacdo do servico aferido
ocorrerd a rescisdo unilateral do Contrato, conforme estabelecido no IMR.

18.7.2. As multas moratéria, compensatéria e resciséria possuem fatos geradores
distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurard
repeticao da sancao (bis in idem).

18.7.3. A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, serd descontada da
garantia do respectivo contratado. Se a multa for de valor superior ao valor da
garantia prestada, além da perda desta, responderd o contratado pela sua
diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

18.7.4. A aplicacdo da sancdo de multa devera ser registrada no SICAF.

18.8. Da sancdo de suspensao:

18.8.1. Cabe a sancdo de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Conab em razao de acdo ou omissao capaz de causar, ou que
tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalacbes, pessoas, imagem, meio
ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacéo legal.

18.8.2. A aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e
impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, serd aplicada de
acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de
Empresas inidéneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei n° 12.846, de 2013.

18.8.3. Em decorréncia da préatica por parte do licitante/adjudicatério das condutas
elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, poderd ser aplicada a sancdo de
suspensao do direito de participar de licitacao e impedimento de contratar com a
Conab.

18.8.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicOes de participacao, quanto ac enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualguer momento da licitacdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.
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DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas que atenderdo a contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentéria
prépria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2020 e correrdo por meio do
PTRES N©: 086352 - Natureza de Despesa: 339037 - Fonte: 0250022135.

DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa, fisica ou juridica, poderd impugnar o ato convocatério do presente Pregao,
protocolizando a peca impugnatéria no endereco discriminado no subitem 10.7 desse Edital,
ou mediante peticio a ser enviada para o endereco eletrobnico (e-mail):
sp.cpl@conab.gov.br.

20.1.1. A impugnacdo ndo possui efeito suspensivo e caberd ao pregoeiro, auxiliado pelos
responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnacéo
no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contado da data de recebimento da impugnacao.

20.1.2. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deveré ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

20.1.3. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, serd designada e publicada nova data
para a realizacao do certame.

Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis
anteriores a data fixada para abertura da sessdo plblica, através do endereco eletronico

sp.cpl@conab.gov.br, cujas respostas serdo disponibilizadas nos avisos referentes a este
Pregdo, no site www.comprasgovernamentais.gov.br.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos formulados pelos fornecedores deverao ser
efetuadas pelo Pregoeiro, que poderd requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboracdo do edital e dos anexos, no prazo de dois dias Uteis, contado da data de
recebimento do pedido.

Os pedidos de esclarecimento e impugnacdo encaminhados a Conab através do endereco
eletrénico informado no instrumento convocatério devem ser enviados até as 18 horas, no
horério oficial de Brasilia-DF, observados os prazos estabelecidos neste item.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

A autoridade competente para aprovacao do procedimento licitatério somente poderd
revoga-lo em face de razdes de interesse publico, por considera-lo inoportuno ou
inconveniente e por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

21.1.1. A anulacdo do procedimento licitatério induz a do Contrato.

21.1.2. Os licitantes ndo terdo direito & indenizacdo em decorréncia da anulacdo do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do Contrato.

E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregio,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrucdo do processo, vedada a
inclusao posterior de informacao ou de documentos que deveriam ter sido apresentados
para fins de classificacdo e habilitacao.

No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Pregoeiro poderd sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de classificacdo e habilitacdo.
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O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importard no afastamento do
licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensao
da sua proposta, durante a realizacdo da sessao pUblica deste pregdo eletrénico.

Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto
de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatérios,
dispensando-se o envio de documentos originais e cépias autenticadas em papel.

Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta,
eles serao considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregao.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. 56 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na CONAB.

Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerdo
aquelas.

As normas que disciplinam este pregdo eletrbnico serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca da futura
contratacao.

Este Pregdo poderd ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia
da CONAB, sem prejuizo do disposto no inciso |, do artigo 245, do Regulamento de
Licitacdes e Contratos da Conab.

O Edital e seus Anexos estardo disponibilizados, na integra, nos enderecos:
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.conab.gov.br. O Edital, ainda, poderd ser
fornecido pela Conab a qualquer interessado, por meio do Pregoeiro, situada no endereco
Alameda Campinas, 433, jJardim Paulista, Sao Paulo/SP, CEP 01404-901, devendo para isso o
mesmo recolher junto ac Banco do Brasil, o valor de R$ 10,00 (dez reais), por meio de Guia
de Recolhimento da Unido - GRU, em nome da Companhia Nacional de Abastecimento -
CONAB, a ser emitida através do site www.stn.fazenda.gov.br (SIAFI/GUIA DE
RECOLHIMENTO DA UNIAO/IMPRESSAO DE GRU), Unidade Gestora-UG: 135325 —~ Gestdo:
22211, Cédigo de Recolhimento n.2 28830-6.

Aplica-se a esta licitacdo, subsidiariamente, a Lei n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 -
Cédigo de Protecdo e Defesa do Consumidor, e demais normas legais pertinentes.

Integram este Edital os seguintes Anexos:
Anexo | - Termo de Referéncia e seus anexos; e

Anexo Il - Minuta de Contrato.

DO FORO

As questbes decorrentes da execucao deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
S&o Paulo/SP, Secdo judiciaria do Estado de $S&o Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso {, alinea “d” da
Constituicao Federal.

SAO PAULO/SP, de de 2020

FELIPE KAROLSKI
PREGOEIRO
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ANEXO | DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA

1 - DO OBJETO

1.1 - Contratacado de Entidade Sem Fins Lucrativos — ESFL, inscrita e aprovada no Cadastro Nacional
de Aprendizagem, com capacidade técnica e administrativa e que tenha por objetivo a assisténcia
ao jovem e a educacao profissional, para recrutar, selecionar, contratar, preparar, capacitar e
encaminhar 2 (dois) jovens aprendizes a Companhia Nacional de Abastecimento CONAB,
Superintendéncia Regional do Estado de Sdo Paulo, conforme especificacdes discriminadas neste
instrumento abaixo, em atendimento a Lei do Aprendiz, n? 10.097, de 2000, e em conformidade
com as condicbes estabelecidas no Decreto n® 9.579/2018 e na Portaria MTE n2 723, de
24/04/2012, alterada pela Portaria MTE n2 1005/2013.

ITEM ESPECIFICAGOES VALOR TOTAL

Servicos de Entidade Sem Fins Lucrativos — ESFL, inscrita e aprovada no
Cadastro Nacional de Aprendizagem, com capacidade técnica e
administrativa e que tenha por objetivo a assisténcia ao jovem e a
educacao profissional, para recrutar, selecionar, contratar, preparar,
capacitar e encaminhar 2 (dois) jovens aprendizes a Companhia
Nacional de Abastecimento CONAB, Superintendéncia Regional do
Estado de 530 Paulo, conforme especificacbes discriminadas neste
instrumento abaixo, em atendimento a Lei do Aprendiz, n? 10.097, de
2000, e em conformidade com as condi¢des estabelecidas no Decreto
n® 9.579/2018 e na Portaria MTE n? 723, de 24/04/2012, alterada pela
Portaria MTE n2 1005/2013, durante um periodo de 60 (sessenta)
meses.

R$ 204.757,26

VALOR DE REFERENCIA TOTAL DO ITEM A SER PAGO PELA ADMINISTRAGAO R$ 204.757,26

2 - DAS QUANTIDADES E DO LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
2.1 - Os servicos deverdo ser executados nos locais e enderecos abaixo:

CATEGORIA: MENOR APRENDIZ

LOCALIDADE/QUANTIDADE ENDERECO
Superintendéncia Regional Sdo Paulo ~ Al. Campinas 433, - jardim Paulista — Séo
SEDE - 02 JOVENS APRENDIZES. Paulo/SP - CEP 01404-901

CNPJ: 26.461.699/0071 - 93
E-mail: sp.sureg@conab.gov.br

TOTAL DE JOVENS APRENDIZES 2 (DOIS)

3 - DA JUSTIFICATIVA
3.1 - Da Contratacao

3.1.1 Faz-se necessdrio o cumprimento do art. 429 c¢/c 430 da CLT, com a redacdo dada pela Lei
10.097/2000, no sentido de dar continuidade na CONAB & execucdo do Programa de
Aprendizagem, gue tem por finalidade o cumprimento da politica pdblica voltada a promocao da
profissionalizacdo da juventude, atendendo ao chamado constitucional. O seu propédsito é
contribuir para o desenvolvimento social e profissional do jovem, mediante atividades tedricas e
praticas desenvolvidas no ambiente de trabalho, oportunizando-lhe, assim, sua primeira
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experiéncia profissional. Por conseguéncia, o Programa contribui também com o aumento da renda
familiar do jovem, seu interesse pela escola e a inclusdao social. O VOTO DIGEP n° 001/2013,
autorizou a cota de aprendizagem 5% para atender as diversas areas da Superintendéncia.

3.1.2 - A presente licitacdo ndo terd exclusividade para participacdo de microempresas, empresas
de pequeno porte e sociedades cooperativas, dado que a natureza dos servicos prestados se dard
por intermédio de entidade sem fins lucrativos, conforme dispositivo legal da CLT (art. 430, inc. li
do Decreto Lei n? 5.452 de 1° de maio de 1943).

3.2 - Da modalidade Licitatéria

3.2.1 - A utilizacdo da modalidade de licitacdo pregéo, do tipo eletrénico, fundamenta-se no art. 12
da Lein? 10.520/02 e no art. 42 do Decreto n? 5.450/05. NOC 10.901 -~ RLC.
3.2.2 - O critério de avaliacdo da licitacdo serd por menor preco.

4 - DA SELECAO DO FORNECEDOR
4.1 DA QUALIFICACAO TECNICA

4.1.1 As empresas deverao apresentar:

a) Comprovacado de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades
e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, por
pericdo nao inferior a 2 anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

a.l) Serd aceito o somatdrio de atestados de capacidade técnica para fins de
comprovacao da alinea anterior.

a.2) Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

a.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

a.4) Para a comprovacdo da experiéncia minima de 02 (dois) anos, é admitida a
apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo
havendo a obrigatoriedade dos trés anos serem ininterruptos.

a.5) O atestado apresentado para um item ndo poderd ser utilizado para os demais,
exceto o guantitativo excedente.

a.6) Poderd ser admitida, para fins de comprovacado de quantitativo minimo do servico,
a apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacao equivale, para fins de comprovacao de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacdo.

a.7) O licitante disponibilizard todas as informacdes necessérias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servicos.

a.8) O atestado deverd conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da
pessoa juridica, ou qualguer outra forma de que a Conab possa valer-se para manter
contato com a empresa declarante.

a.9) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade
dos atestados, podendo requisitar cdpias dos respectivos Contratos e aditivos e/ou
outros documentos comprobatdrios do conteldo declarado.

b) Comprovante de registro no Cadastro Nacional de Aprendizagem do Ministério do
Trabalho e Emprego (art. 90, li da IN SIT n° 75/2009);

c) Comprovante de registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, em atendimento ao previsto no art. 431, caput, ¢/c art. 430, il da CLT, com
redacao dada pela Lei n°® 10.097/2000.

d} Comprovante de inscricdo do programa de aprendizagem Auxiliar de Escritério ou
Administrativo, Cédigo CBO 4110-05, compativel com as atividades a serem
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desenvolvidas pelos aprendizes, de acordo com os parametros estabelecidos pelo
Ministério do Trabalho.

4.2 DA VISTORIA

4.2.1 Para o correto dimensionamento e elaboracéo de sua proposta, o licitante poderd
realizar vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por
empregado designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h30 horas as 11h30 e
de 13h30 as 16h30, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (11)
3264-4826, podendo sua realizacao ser comprovada por:

a) Declaragdo assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local da prestagdo do
servico e de que tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que nao
utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas
ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo il deste TR; ou
a.l) Declaracao emitida pelo licitante optante por nao realizar a vistoria de que tem
pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
gue assume total responsabilidade pela sua opcdo e gue ndo utilizard desta para
guaisquer guestionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com
esta Conab.

4.2.2 O prazo para vistoria iniciar-se-d no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital,

estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

4.2.3 Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, deverd estar devidamente

identificado.

5 - DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
5.1 - Recrutar, selecionar, preparar, contratar e capacitar 2 (dois) jovens aprendizes, considerando

o percentual minimo de 5% (cinco por cento), calculados de acordo com a Lei 10.097/2000 e Art.
429 da CLT, conforme tabela abaixo:

CALCULO PARA COTA DE APRENDIZES
LEI 10.097/2000
Art. 429 da CLT com a redacao dada pela Lei 10.097 de 19/12/2000

A - Quantidade de empregados (tltimo CAGED) 53
B - Total de exclusdes legais

1 - Funcgdes que exigem formacdo técnica ou superior 17
2 - Cargos de direcdo e de geréncia ou de confianca, nos termos do inc. I | 5
paragrafo Unico art. 62 da CLT

C -Saldo (A-B) 31
Cota minima (5% do total C) 2

5.2 - Os aprendizes, serdo estudantes na faixa etaria de 14 anos completos a 24 incompletos,
sendo estudantes que estejam matriculados e frequentando a escola, caso ndo tenham concluido o
ensino médio e inscrito em programa de aprendizagem (art. 428, caput e §12 da CLT). Nas
localidades onde ndo houver oferta de ensino médio para o cumprimento do disposto no § 12 do
art. 428 da CLT, a contratacdo do aprendiz podera ocorrer sem a frequéncia a escola, desde que
ele ja tenha concluido o ensino fundamental {art. 428, § 72, da CLT). Neste caso, a idade maxima
prevista neste item nao se aplica a aprendizes portadores de necessidades especiais.

5.3 - A distribuicdo dos aprendizes por setor é de competéncia exclusiva da CONAB, sendo os
mesmos lotados em Sdo Paulo/SP, nas dreas indicadas pela CONAB.

5.4 - Os servicos que os aprendizes desenvolverdo na CONAB, obedecerdo a padronizacao
estabelecida no Catdlogo Nacional de Programas de Aprendizagem - CONAP relacionado ao Arco
Ocupacional de Administracdo - atividades de Auxiliar de Escritério/Administrativo, Cédigo CBO
4110-05, prevista na Portaria MTE 1005/2013 que alterou a Portaria MTE 723/2012.
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5.5 - E terminantemente vedado aos jovens aprendizes carregar peso excessivo, realizar servicos
de copa e limpeza, bem assim servicos particulares (bancos, pequenas compras de alimentacao,
servicos de loteria etc. a qualquer empregado da CONAB, e/ou da CONTRATADA).

6 - DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

6.1 - As obrigacdes decorrentes da presente licitacao serao formalizadas por Contrato celebrado
entre a CONAB e o licitante vencedor, que observard os termos do RLC e das demais normas
pertinentes.

6.2 - Antes da assinatura do Contrato serd exigida a comprovacdo das condicdes de habilitacéo
consignadas neste termo de referéncia, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante vencedor
durante a vigéncia contratual.

6.3 - Se o licitante vencedor nao fizer a comprovacao referida no subitem anterior ou recusar-se a
assinar o Contrato, serd convocado outro licitante para celebra-lo, observada a ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

6.4 - Antes da contratacdo serd feita consulta ao CADIN - Cadastro informativo de Créditos nédo
Quitados do Setor Publico Federal, nos termos do inciso Hl do art. 6.2 da Lei n.2 10.522, de
19/07/2002, junto ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas inidéneas e Suspensas — CEIS, a
CNDT, ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e a
Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

7 - DA JORNADA DE TRABALHO

7.1 - O aprendiz cumprird carga horéaria de 4 (quatro) horas didrias de atividades praticas e quatro
horas semanais de aprendizagem tedrica, sendo gue em cada més o aprendiz deverd em uma
semana participar de duas aulas tedricas de quatro horas, ndo excedentes de 20 (vinte) horas
semanais, que deverdo ser ministradas nas instalacdes da CONTRATADA, em horario compativel
com o escolar, conforme alteracdo estabelecidas pela Portaria MTE 1005/2013. Os horarios de
atividades praticas seréo definidos com a CONAB.

7.2 - Ficam vedadas a prorrogacac e a compensacao de jornadas de trabalho, inclusive nas
hipdteses previstas nos incisos | e |l do artigo 413 da CLT.

7.3 - Durante as folgas das atividades tedricas, os jovens aprendizes deverdo cumprir a jornada de
trabalho na CONAB.

7.4 - A CONAB autorizard a permanéncia exclusiva dos adolescentes junto a CONTRATADA em um
periodo maximo de 15 (quinze) dias para participar de integracdo e capacitacdo tedrica na
Entidade Contratada, para prévia qualificacdo, com Plano Didatico ministrado integralmente pela
Entidade, incluindo orientacdes relacionadas as formas de atendimento telefénico, urbanidade,
relacdo interpessoal, ética e trabalho, qualidade na prestacéo dos servicos, higiene pessoal e etc.

7.5 - Quando o menor de 18 (dezoito) anos for empregado em mais de um estabelecimento, as
horas de cada um serao totalizadas.

8 - DAS DIRETRIZES DA ESTRUTURA DO PROGRAMA DE CAPACITAGAO

8.1 - A CONTRATADA devera observar, na elaboracdo do Programa de Aprendizagem, os principios
do Decreto n29.579/2018 e em outras normas federais a formacao continuada de trabalhadores,
bem como ter o registro do Programa de Aprendizagem aprovado no Cadastro Nacional de
Aprendizagem do Ministério do Trabalho e Emprego e validado pela Secretaria de Politicas Publicas
de Emprego do Ministério do Trabalho e Emprego (SPPE/MTE, na forma prevista conforme diretrizes
constantes na Portaria MTE n? 723/2012 alterada pela Portaria MTE n? 1005/2013.
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8.2 - O curso de que trata o item 8.5, deste Termo, que serd promovido pela CONTRATADA aos
aprendizes, deve estar validado, diante das novas diretrizes do Ministério do Trabalho e Emprego -
MTE e observada a definicdo da carga horaria tedrica e pratica estabelecida na Portaria 723/2012,
alterada pela Portaria 1005/2013, (Relacéo Arco de Ocupacdes — Ocupacado — Cédigo CBO Versao
5.2) conforme transcrito a seguir:

Arco Ocupacional de Administracao 5 - Ocupacao ¢ -
CBO 4110-05 Ocupacao - ¢) Auxiliar de
Escritério/Administrativo

Carga horéria total

Minimo - 1104 h
Méaximo - 1840 h
24 meses

8.3 - A parte tedrica do programa de aprendizagem deve ser desenvolvida pela CONTRATADA
distribuindo-se as horas no decorrer de todo o periodo do contrato de forma a garantir a
alternancia e a complexidade progressiva das atividades praticas a serem vivenciadas no ambiente
da CONAB, conforme aiteracao dada pela Portaria 1005/2013.

8.4 - O Art. 49, do Decreto Federal n? 9.579/2018 estabelece que a formacao técnico-profissional
do aprendiz, ocbedecerd aos seguintes principios:

8.4.1 - Garantia de acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental.

8.4.2 - Horério especial para o exercicio das atividades; e

8.4.3 - Capacitacao profissional adequada ao mercado de trabalho.

8.5 - A CONTRATADA deverd manter em vigor e devidamente validado pelo Ministério do Trabalho
e Emprego - MTE seu registro no Cadastro Nacional de Aprendizagem e no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente -~ CMDCA dos municipios em gque serdo ministrados o
programa de aprendizagem observando a Portaria 723/2012 alterada pela Portaria 1005/2013,
bem como o cadastro do programa do curso de aprendizagem, aprovado e validado pelo MTE,
disponibilizado no site do MTE, mediante legislacdo especifica.

9 - DO CONTRATO DE APRENDIZAGEM (art. 428 §32 da Lei de Aprendizagem)

9. 1 - O contrato de trabalho especial de aprendizagem, celebrado entre a CONTRATADA e o
aprendiz, sera ajustado por escrito, por no maximo 24 (vinte e quatro) meses, exceto quando se
tratar de aprendiz com necessidades especiais, incluindo neste periodo as férias dos aprendizes e
assegurando ao aprendiz a inscricdo no programa de aprendizagem formacdo técnico-profissional
metddica, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico. (Redacdo dada pela
Lei n®11.788, de 2008).

9.1.1 - Na hipdtese de extincdo ou rescisdo do contrato da CONAB com a Contratada, e, estando
ainda o contrato de aprendizagem dentro do prazo de vigéncia estabelecido por Lei, deverdo ser
observadas as disposicoes legais do art. 57 do Decreto n? 9.579/2019.

9.2 - O contrato do aprendiz com a CONTRATADA extinguir-se-a no seu termo, quando completar o
prazo para o qual foi contratado e/ou completar 24 (vinte e quatro) anos ou, ressalvado as
hipéteses previstas no § 52 do Art. 428 da CLT, ou antecipadamente, nas seguintes hipéteses
(Instrucdo Normativa ST n© 97/2012):

9.2.1 - Desempenho insuficiente ou inadaptacado do aprendiz.

9.2.2 - Falta disciplinar grave nos termos do Art. 482 da CLT.

9.2.3 - Auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo, comprovada através de
Declaracao do Estabelecimento de Ensino.

9.2.4 - A pedido do aprendiz.

9.2.5 - Fechamento do estabelecimento, quando ndo houver a possibilidade de transferéncia do
aprendiz sem que isso gere prejuizo ao préprio aprendiz;

9.2.6 - Rescisao indireta.

9.3 - O motivo previsto no item 9.2.1 (desempenho insuficiente/inadaptacdo) serd considerado
como razao de dispensa em todas as situacdes em que as partes envolvidas (aprendiz, contratante
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e contratada) por meio de relatério circunstanciado das acfes e consequéncias das atividades do
aprendiz, decidam proceder ao desligamento daquele jovem por nao haver compromisso com a
aprendizagem tedrica ou pratica.

9.4 - Nos casos de extincdo ou rescisao de contrato de aprendizagem, a CONTRATADA deverd
iniciar a contratacao de novo aprendiz nos termos do Decreto 9.579/2018 - sob pena de infracdo ao
disposto no art. 429 da CLT - no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds a rescisdo do contrato
anterior. A vigéncia do novo contrato de aprendizagem deverd, para tanto, ocbedecer ao prazo legal
maximo de 24 meses.

9.5 - A vigéncia dos contratos de aprendizagem ndo deve exceder a vigéncia do contrato
administrativo entre a CONAB e a CONTRATADA, devendo, no maximo, corresponder a data de
término do contrato administrativo.

9.6 - Ndo se aplicam o disposto nos art. 479 e 480 da CLT as hipd6teses de extincdo do Contrato
mencionadas nos Incisos do Art. 71 do Decreto 9.579/2018.

9.6.1 - Nos casos de contratos rescindidos unilateralmente pela CONAB, deverd haver previsdo de
pagamento da indenizacdo antecipada dos contratos de aprendizagem nos termos do art. 479 da
CLT.

9.6.2 ~ Nos casos em que o contrato venha a ser rescindido por culpa da CONTRATADA, observados
o contraditdério e a ampla defesa, a rescisdo serd sem indenizacdo, pela auséncia de culpa da
CONAB, e a CONTRATADA arcard com o 0Onus da rescisdo antecipada dos contratos de
aprendizagem.

9.7 - A idade méxima prevista no art. 428 § 5° ndo se aplica a aprendizes portadores de
necessidades especiais.

9.8 - A falta disciplinar grave caracteriza-se por quaisquer das hipéteses previstas no art. 482 da
CLT.

9.9 - Para fins do contrato de aprendizagem a comprovacao da escolaridade do aprendiz, portador
de deficiéncia mental deve-se considerar, sobretudo, as habilidades e competéncias relacionadas
com a profissionalizacao.

9.10 - A contratacdo de aprendizes devera atender, prioritariamente, aos jovens entre 14 e 18
anos, exceto quando:

9.10.1 - As atividades praticas de aprendizagem que ocorrer no interior do Estabelecimento,
sujeitando os aprendizes a insalubridade ou a periculosidade, sem que possa elidir o risco ou
realizd-las integralmente em ambiente simulado;

9.10.2 - A lei exigir, para o desempenho das atividades praticas, licenca ou autorizacdo vedada
para pessoa com idade inferior a 18 (dezoito) anos; e

9.10.3 - A natureza das atividades préticas for incompativel com o desenvolvimento fisico,
psicolégico e moral dos aprendizes.

9.11 - A aprendizagem para as atividades relacionadas no item acima deverd ser ministrada para
jovens de 18(dezoito) até 24 (vinte e quatro) anos incompletos.

9.12 - Ao aprendiz, no exercicio de suas funcdes, n&o serd permitido transporte de valores, bem
como a realizacdo de servicos de cardter pessoal para empregados da CONAB, ndo se
responsabilizando a CONTRATADA por perda ou extravio de documentos e valores a eles entregues
indevidamente.

9.13 - Os aprendizes executaréo na CONAB, atividades praticas, compativeis com o aprendizado
tedrico, sendo necessaria a rotatividade destas tarefas, com complexidade progressiva, segundo a
organizacao curricular do programa de aprendizagem. Além de a parte tedrica contemplar outros
conceitos tedricos que sejam Gteis na futura vida profissional do aprendiz
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9.14 - A participacdo no programa “Jovem Aprendiz” ndo geraré vinculo empregaticio de qualquer
natureza com a CONAB.

9.15 - O Contrato de Aprendizagem sera regido pela Lei n? 10.097/2000, pelo Decreto n®
9.759/2018 e pela Portaria MTE n® 723 de 24/04/2012, pela Portaria do MTE n? 1005/2013, bem
como as legislacées subsididrias. Em caso de omissdo ou divergéncia essas serdo aplicadas.

10 - DA VIGENCIA DO CONTRATO

10.1 - A vigéncia da contratacdo entre a CONAB e a CONTRATADA serd de 60 (sessenta) meses
corridos, a contar da data da assinatura do contrato, ndo cabendo a prorrogacdo do periodo.

11 - DA REMUNERAGAO DO APRENDIZ

11.1 - A Lei garante ao aprendiz, o direito de salério - minimo hora, calculado com base no salério-
minimo federal, previsto no art. 59 do Decreto n? 7.579/18, Lei Complementar n2 103, de 14 de
julho de 2000, concordante com a equacao abaixo.

11.2 - N&o serdo descontadas do saldrio do aprendiz e nem acarretardo a perda do repouso
semanal remunerado, ou do Vale-refeicdo ou Alimentacdo, as auséncias decorrentes dos motivos
abaixo, limitadas aos periodos indicados, devidamente comprovados:

11.2.1 - (dois) 02 dias consecutivos, contados da data do evento, em caso de falecimento de
ascendente (pais e avds) descendente (filhos) ou de irméao.

11.2.2 - (trés) 03 dias corridos, a contar do evento, no caso de casamento.

11.2.3 - (cinco} 05 dias corridos contados da data do nascimento do filho, inclusive na condicdo de
natimorto.

11.2.4 - (um) 01 dia, na ocorréncia de prova escolar em horério coincidente com a aprendizagem,
exigida apresentacao de comunicacao formal da escola.

11.2.5 - {um) 01 dia para realizacdo de exame vestibular para ingresso em estabelecimento de
ensino superior, devidamente comprovado.

11.2.6 - (dois) 02 dias para alistamento eleitoral ou transferéncia de titulo de eleitor.

11.2.7 - No periodo de tempo que tiver de cumprir as exigéncias do servico militar.

11.2.8 - (um) 01 dia a cada 12{meses) para doacado de sangue, mediante comprovacao.

11.2.9 - (um) 01 dia para realizacao de exame/consulta médica em horario coincidente com o da
aprendizagem, mediante apresentacao de “Atestado de Comparecimento”.

11.2.10 - Pelo prazo necessario, mediante documentacdc comprobatdria, que deverd ser
arquivada, por cdpia, no dossié do aprendiz existente na CONAB, limitado ao fim da vigéncia do
Contrato de Aprendizagem, nas seguintes hip6teses:

11.2.10.1 Durante o licenciamento compulsério por motivo de maternidade ou aborto.

11.2.10.2 - Por motivo de acidente de trabalho ou enfermidade comprovada por atestado médico.

11.3 - O retorno do aprendiz a aprendizagem apds o término da licenca-maternidade ainda em
estado de amamentacdo ensejard a reducdo da jornada em 1 (uma) hora, a titulo de descanso e
exercicio do direito a lactacdo, até que seu (sua) dependente complete 6 (seis) meses de idade.
Esse beneficio serd concedido, preferencialmente, no inicio ou fim da jornada de aprendizagem.

11.4 - Apds o periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de aprendizagem, o aprendiz
terd direito a férias, na forma da Consolidacdo das Leis do Trabalho e legislacdo complementar, a
concessdo de trinta dias de férias que deverdo coincidir com um dos periodos das férias escolares
e com as férias do programa de aprendizagem, e serdo comunicadas com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, conforme determina a legislacao, sendo vedado o parcelamento e sua conversao
em abono pecuniario.

11.5 - A CONTRATADA obriga-se a efetuar o pagamento dos proventos ao aprendiz até o quinto dia
Gtil do més subseqguente ao de competéncia.



Origem: SUREG-SP

’J) co n a b PROC. N°: 21201.000006/2019-17

FOLHA RUBRICA
Companhia Nacional de Abastecimento

11.6 - As faltas injustificadas nas atividades tedricas e praticas podem ser descontadas no salério
do aprendiz, inclusive com reflexos no recebimento do repouso semanal remunerado e nos
eventuais feriados da semana.

11.6.1 - Podem ser descontadas as faltas que nao forem legalmente justificadas (art. 131 da CLT)
ou autorizadas pelo empregador.

11.7 - A falta injustificada acarretard o desconto no saldrio, vale-refeicdo/alimentacdo e vale-
transporte antecipados ao aprendiz, com base no calculo proporcional ao(s) dia(s) de efetiva
auséncia. O débito correspondente serd deduzido das respectivas verbas salariais constantes da
fatura de servicos do més subsequente, apresentada para fins de ressarcimento pela
CONTRATADA.

11.8 - E vedado efetuar qualquer desconto no salério do aprendiz, salvo quando este resultar de
adiantamentos, de dispositivos de lei ou de convencdo ou acordo coletivo que lhes seja aplicavel,
conforme estabelece o Art. 462 da CLT.

11.8.1 - Nos termos dos art. 579 da CLT, entretanto, deverd ser efetuado desconto de contribuicdo
sindical do salario do aprendiz. A contribuicdo sindical deverd ser recolhida, pela CONTRATADA, de
uma sd vez, anualmente, e consistird na importéncia correspondente a remuneracdo de um dia de
trabalho, para os aprendizes, de qualquer que seja a forma da referida remuneracao, conforme
dispbe o Art. 580 da CLT.

12 - DOS BENEFICIOS/ENCARGOS SOCIAIS

12.1 - A CONTRATADA deveré fornecer vale-transporte aos jovens aprendizes, de acordo com a
quantidade de dias Uteis/més, para o deslocamento de Aprendiz a CONAB, incluindo o retorno a
sua residéncia, acrescidos vales-transportes para participacdo na aprendizagem tedrica, a ser
realizada na entidade formadora, para encontros semanais, de acordo com Portaria n? 1005/2013,
em conformidade com a legislacao em vigor.

12.2 - A CONTRATADA deverd fornecer vale-refeicdo/alimentacdo, de acordo com a guantidade de
dias Uteis/més, com valor facial de R$12,00 (doze reais) aos jovens aprendizes em servico na
CONAB.

12.3 - O aprendiz terd o direito a aliquota do depésito do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS de 2,0% {(dois por cento) da remuneracao devida ao aprendiz, em conformidade com o
paragrafo 72 do artigo 15 da Lei n? 8.036/90 e do art. 22 da Lei Complementar n2 110, de
29/06/2001; ao Programa Médico e Salde Ocupacional - PCMSO, em cumprimento a Norma
Regulamentadora - NR 7, repouso semanal remunerado, seguro contra acidentes pessoais em
favor do aprendiz, mediante apdlice de seguro, gratificacdo natalina (132 salério) bem como serdo
ressarcidos, do valor do saldrio do aprendiz, tributos, contribuicbes previdenciarias e outras
obrigacdes sociais previdenciarias e trabalhistas, instituidas por legislacdo especifica.

12.4 - A CONTRATADA devera fornecer aos jovens uniforme de uso obrigatério, composto de 04
(quatro) camisetas com logotipo da CONTRATADA e CONAB, com a expressao “jovem aprendiz” (a
cor e a localizacao do logotipo serdo definidas entre a CONAB e a CONTRATADA).

12.5 - A CONTRATADA deverd fornecer, também, cracha de identificacdo ao Aprendiz com logotipo
da CONAB.

13 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

13.1 - Para a execucdo do ajuste, serd adotado o método de trabalho baseado no conceito de
delegacdo de responsabilidade. Esse conceito define o Contratante como responsavel pela gestdo
do Contrato e pela verificacdo da aderéncia dos servicos prestados aos padrbes de qualidade
exigidos e a Contratada como responsdvel pela prestacdo dos servicos e gestdo dos recursos
necessarios para o cumprimento do Contrato.
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13.2 - Para cumprimento do Contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e
responsabilidades:

13.2.1 - Fiscal do Contrato: é o empregado ou a comissao designada pela Contratante, responsavel
pelo acompanhamento e pela fiscalizacdo técnica da execucdo contratual e, ainda, pela verificacéo
dos resultados pretendidos e pelo recebimento provisério do objeto da contratacao;

13.2.2 - Preposto: funcionédrio representante da Contratada, responsavel por acompanhar a
execucao do ajuste e atuar como interlocutor principal com o Contratante, incumbido de receber,
diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas
referentes ao andamento contratual.

13.3 - A atividade de gestdo e fiscalizacdo do presente Contrato deverd ser executada em
conformidade com as disposicdes dos art. 535 a 540 do RLC.

13.4 - O acompanhamento e a fiscalizacao da execuc¢ao do Contrato consistem na verificacao da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

13.5 - Nos termos dos art. 543 e 544 do RLC sera designado fiscal, seu substituto, ou comisséo de
fiscalizacao para acompanhar e fiscalizar a execuc¢do dos servicos.

13.6 - O Fiscal do Contrato devera exercer a fiscalizacdo da contratacdo, exigindo o cumprimento
de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais,
seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando
em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer
fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

13.7 - A fiscalizacdo de que trata este item nado exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 76 da
Lei n? 13.303, de 2016.

13.8 - A contratada deverd designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a
representard e se responsabilizara por todos os aspectos funcionais, técnicos e legais, devendo:

a) efetuar o acompanhamento continuo e periédico da execucéo do Contrato;

b) fornecer e manter atualizados endereco de correspondéncia da contratada para recebimento de
oficios, notificacdes e intimacdes, bem como endereco de correio eletrénico;

c) zelar pela manutencado, durante a execucao do Contrato, das condices estabelecidas no
instrumento convocatério, nas normas regulamentadoras e na legislacdo correlata do meio
ambiente, seguranca e medicina de trabalho, como também da regularidade fiscal, trabalhista,
previdenciaria e FGTS e do cumprimento das obrigacdes trabalhistas;

d) zelar pela execucao ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas
técnicas vigentes; e

e) zelar pela piena, total e perfeita execucao do objeto contratado.

13.9 - Eventuais dlvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas
formalmente pelo preposto a Contratante.

13.10 - Em funcéo das caracteristicas da presente contratacdo, e por motivo de economia, o
preposto da Contratada podera ser um dos empregados designados para a execucdo dos servicos.

13.11 - A fiscalizacdo, conforme arts. 545 a 548 do RLC, avaliard constantemente a execucado dos
servicos e utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no
Anexo V, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou
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b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-
los com gualidade ou quantidade inferior a demandada.

13.12 - A fiscalizacdo, conforme arts. 545 a 548 do RLC, avaliard constantemente a execucado dos
servicos e utilizard o instrumento de Medicdo de Resultado {IMR).

13.12.1 - Durante a vigéncia do Contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execucdo dos
servicos, adotard o Instrumento de Medicdo de Resultados {IMR}, constante no Anexo V deste
Termo de Referéncia.

13.12.2 - O instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) avaliard se a execucdo dos servicos
obteve conformidade com as condicdes estabelecidas neste termo e atingiu os resultados
estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos estabelecidos pela Conab.

13.12.3 - Os critérios definidos para medicdo de resultados na execucdo dos servicos serdo
utilizados para efeito de pagamento com base nos resultados obtidos pela Contratada, bem como
podera ensejar a aplicacdo de multa e rescisdo contratual.

13.12.4 - A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacao concomitante de outros mecanismos para a
avaliacao da prestacao dos servicos.

13.13 - Durante a execucdo do objeto, a fiscalizacdo monitorard constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

13.14 - A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que poderd ser aceita pela fiscalizacdo, desde gue comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

13.15 - Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancbes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no item 25 deste termo.

13.16 - A fiscalizacdo deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacao da execucdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestacdao dos servicos
realizada.

13.17 - A fiscalizacdo verificard a conformidade do material e equipamentos, inclusive de EPI'S, a
serem utilizados na execuc¢ao dos servicos junto ao documento da CONTRATADA que contenha sua
relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas.

13.18 - A fiscalizacao, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da gualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responséavel para
que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteracao dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 510 do RLC.

13.19 - Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

13.20 - O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejard a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas no item 25 deste
Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto no §2° do art. 519 do RLC.

14 - DAS RESPONSABILIDADES DA CONAB

14.1 - Formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com a CONTRATADA, atendendo
as condicdes definidas na Lei 10.097/00, regulamentada pelo Decreto Federal 9.579/2018.
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14.2 - Proporcionar ao aprendiz formacdo técnico-profissional metédica, propiciando atividades
praticas correlacionadas com o0s conteldos tedricos previstos no programa de aprendizagem,
observando a Portaria 723/2012, alterada pela Portaria 1005/2013.

14.3 - Respeitar a condicao peculiar do adolescente, como pessca em desenvolvimento, conforme
preceitua a Lei n.2 8.069 de 13/07/90 e a Portaria n 88 de 28/04/09, do MTE/SIT.

14.4 - Oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ac desenvolvimento dos programas de
aprendizagem, qgue apresentem condicfes de seguranca e salde, em conformidade com as regras
do Art. 405 da CLT.

14.5 - Designar formalmente um supervisor/orientador, em cada érea de lotacdo do aprendiz na
CONAB, sendo responsdvel pela coordenacdo de exercicios praticos e acompanhamento das
atividades do aprendiz no estabelecimento, buscando garantir sempre uma formacdo que possa,
de fato, contribuir para o seu desenvolvimento integral e a consonédncia com os conteldos
estabelecidos no curso em gue foi matriculado, de acordo com programa aprendizagem - Decreto
ne 9.579/2018; observando, também, se o trabalho executado pelo jovem é prejudicial a sua
salde, ao seu desenvolvimento fisico ou a sua moralidade, proporcionando ao jovem todas as
condicles e facilidades para mudar de funcado, quando for o caso.

14.6 - Acompanhar o desempenho das atividades praticas desenvolvidas pelo jovem aprendiz,
mediante aplicacdo do instrumento de Avaliacdo Comportamental que serd respondido pelo
supervisor/ orientador em periodicidade semestral, e considerard os seguintes aspectos:

14.6.1 - Interesse.

14.6.2 - Cooperacao.

14.6.3 - Relacionamento.

14.6.4 - Assiduidade.

14.6.5 - Pontualidade.

14.6.6 - Comprometimento.

14.7 - Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliacdo do aprendiz. O
resultado da avaliacdo subsidiard “feedback” do Supervisor/orientador para o Aprendiz sendo
encaminhada a CONTRATADA.

14.8 - As aulas tedricas deverdo observar a vedacdo objeto do Art. 64 do Decreto 9.579/2018.

14.9 - Garantir que o acesso ao processo de transmissao de conhecimentos se faca metodicamente
organizado, em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvida no ambiente de trabalho.

14.10 - N&o atribuir ao aprendiz qualguer atividade que ultrapasse o limite da jornada diaria.

14.11 - informar e solicitar a manifestacdo expressa da CONTRATADA, quando for identificada a
possibilidade de rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem, de acordo com as hipdteses
previstas no Art. 10 da instrucao Normativa n® 97 MTE/SIT, de 30/07/12.

14.12 - Efetuar o controle e a anotacéo didria do horério de aprendizagem cumprido pelo jovem
aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de frequéncia, encaminhada pela
CONTRATADA.

14.13 - Remeter mensalmente, a CONTRATADA, o Controle de Frequéncia do jovem aprendiz,
atestado pela CONAB.

14.14 - Efetuar a transferéncia de recursos a CONTRATADA, de acordo com as condicdes
acordadas.

14.15 - Fiscalizar, mensalmente, o efetivo pagamento do saldrio dos aprendizes contratados e dos
encargos sociais e trabalhistas, bem como o devido recolhimento de obrigacées previdenciarias,
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trabalhistas e tributdrias, como as contribuicdes ao instituto Nacional do Seguro Social -~ INSS e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS.

14.16 - Observar as restrigdes legais guanto ao trabalho dos jovens aprendizes.

14.17 - Designar um gestor e fiscal do contrato, dentre os empregados da area de Recursos
Humanos da CONAB para realizar o acompanhamento e a fiscalizacdo do cumprimento pertinente
ao contrato, de acordo com as competéncias citadas na legislacao especifica.

14.18 - As Convencdes e Acordos Coletivos apenas estendem suas cldusulas ao aprendiz quando
expressamente previsto e desde que nao excluam ou reduzam o alcance dos dispositivos tutelares
que lhes sdo aplicaveis, art. 69 do decreto 9.579/2018.

14.19 - Fiscalizar a CONTRATADA no cumprimento dos principios estabelecidos no Art. 49 do
Decreto 9.7579/2018, no sentido de garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino
fundamental, horario especial para exercicio das atividades promovendo, a capacitacdo
profissional adequada aoc mercado de trabalho.

15 - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

15.1 - Garantir uma estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de
forma a manter a qualidade do processo de ensino.

15.2 - Encaminhar os aprendizes a CONAB, selecionados e interessados nas oportunidades de
aprendizagem para posterior execucao do objeto deste Termo.

15.3 - Encaminhar, guando da contratacdo dos aprendizes, relacdo contendo todos os dados
cadastrais dos jovens, tais como: nome, endereco, nome dos pais, documentacao pessoal e
telefone, em papel timbrado da entidade CONTRATADA, bem como cépia do Contrato de Trabalho
firmado entre a CONTRATADA e o Aprendiz.

15.4 - Celebrar com o aprendiz o Contrato de Aprendizagem, ajustado por escrito e por prazo
determinado, nao superior a dois anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de
necessidades especiais, e nao excedendo a vigéncia do contrato administrativo, conforme item 9.5.

15.5 — Promover esclarecimentos aos pais ou responsdveis do jovem; e ao jovem aprendiz, sobre a
estrutura, funcionamento do Programa, bem como os objetivos da aprendizagem, e prestar outras
informacdes necesséarias pertinentes as atividades tedricas e praticas.

15.6 - Assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da CLT que
tratam do contrato de aprendizagem, respeitadas as seguintes disposicdes em lei especifica:

15.6.1 - Registro e anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Decreto
9.579/2018, art. 46)

15.6.2 - Garantia do saldrio-minimo / hora mensal, exceto se houver condicdo mais favordvel
estabelecida no contrato de aprendizagem ou prevista em convencao ou acordo coletivo de
trabalho, em que se especifique o salario mais favordvel ao aprendiz e o piso regional de que trata
a Lei Complementar n2103, de 14 de julho de 2000 (Decreto 9.579/2018, art. 59)

15.6.3 - Férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do ensino regular, bem
como, com as férias definidas no programa de aprendizagem (Decreto 9.579/2018, art. 68);

15.6.4 - Matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso nao tenha concluido o ensino médio, e
inscricao no programa de aprendizagem desenvolvido sob orientacao de entidade qualificada em
formacao técnico-profissional metédica.

15.7 - Providenciar a realizacdo do exame médico admissional e demissional do aprendiz, com
emissdo de Atestado de Saldde Ocupacional - A50.

15.8 - Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas e préticas,
contendo os objetivos do curso, conteldos a serem ministrados e a carga horaria, parte integrante
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do Projeto Pedagdgico aprovado e validado pelo Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, tendo
como parametro o estabelecido na Portaria 723, de 23.04.2012 e a 1005/2013 ambas do Ministério
do Trabalho e Emprego - MTE.

15.8.1 - Fornecer a Conab cépia do Projeto Pedagdgico do programa.

15.9 - Executar os programas de aprendizagem, ministrando os conteldos teéricos, garantindo a
articulacdo e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e prética, acompanhando a
execucao das atividades préaticas no ambito da Unidade Concedente de Aprendizagem, de acordo
com o quantitativo de aprendiz lotado na CONAB.

15.10 - Manter mecanismos de acompanhamento mediante a realizacdo de reunides semestrais
com os aprendizes, no sentido de avaliar o desenvolvimento de suas atividades praticas na CONAB,
visando identificar se o trabalho executado pelo menor é prejudicial a sua salde, ao seu
desenvolvimento fisico ou a sua moralidade, informando a CONAB por relatérios, proporcionando
ao menor todas as facilidades para mudar de funcao ou mudar de servico.

15.11 - Propor, sempre gue possivel, mecanismos e acdes de sensibilizacdo visando a continuidade
do adolescente no mercado de trabalho apés o término do contrato de aprendizagem.

15.12 - Informar a CONAB, todas as inscricdes, mantendo o controle de frequéncia e do rendimento
dos jovens no mddulo tedrico do curso de aprendizagem, mediante relatérios mensais e folhas de
frequéncia e, ainda, quando do desligamento do jovem no programa.

15.13 - Fornecer aos aprendizes que concluirem os programas de aprendizagem com
aproveitamento, certificado de qualificacdo, com validade em todo o territério nacional, contendo
especificacdo das disciplinas, rendimento e horas cursadas pelo jovem, bem como titulo e o perfil
profissional para a ocupacao na qual o aprendiz foi qualificado, devendo ser assinado em conjunto
com a CONAB.

15.14 - Efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo contrato, bem como seus
beneficios (vale-transporte e vale-alimentacdo ou refeicdo) até o 52 dia Gtil do més subsequente ao
da prestacao dos servicos.

15.15 - Apresentar a CONAB, os comprovantes de pagamento dos salarios (folha de pagamento e
cépia do contracheque), tributos em geral, encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios e
registro dos aprendizes, referentes ao més anterior ao da prestacdo dos servicos.

15.16 - Apresentar, mensalmente, a CONAB a Nota Fiscal de Servico, acompanhada dos
comprovantes de entrega de vale-transporte e vale-alimentacdo ou refeicdo, folha de frequéncia
assinada pelos aprendizes, bem como cépias dos comprovantes de pagamento de salario dos
aprendizes e o respectivo recolhimento de encargos previdencidrios incidentes sobre a fatura do
més anterior.

15.17 - Apresentar, semestralmente, a CONAB os comprovantes de entrega dos uniformes para os
jovens.

15.18 - Pagar quaisquer tributos incidentes sobre sua atividade ou sobre a presente contratacéo,
bem como na incumbéncia e responsabilidade pela administracdo e cumprimento de todos os
direitos {encargos sociais e trabalhistas), que incidam ou venham a incidir sobre a presente
contratacao, prevista nos artigos da CLT que tratam do contrato de aprendizagem.

15.19 - Informar qualguer movimentacao referente ac aprendiz por meio do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados —~ CAGED (art. 1, paragrafo 12, da Lei n® 4.923/65).

15.20 - Relacionar o aprendiz na Relacao Anual de Informacdes Sociais (RAIS) devendo informar, no
campo referente ao vinculo empregaticio o cédigo n°® 55, conforme instrucdes contidas no Manual
de informacao da RAIS.
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15.21 - Manter em dia e as suas expensas apdlice de seguro de acidentes de trabalho dos jovens
aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos de morte e invalidez permanente, direta ou
indiretamente vinculada ao objeto desta contratacao.

15.22 - Apresentar a CONAB, cépia da apdlice de seguro de vida em grupo {contra acidentes
pessoais) dos jovens aprendizes, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a data da contratacdo dos
aprendizes.

15.23 - Elaborar a programacé&o de férias do aprendiz coincidindo com um dos periodos de férias
escolares do ensino regular, em conformidade com o pardgrafo 2° do artigo 136 da CLT, sendo
vedado o seu parcelamento, nos termos do paragrafo 22 do artigo 134 da CLT e pagamento em
peclnia de 1/3.
15.23.1 - As férias do aprendiz deverdo, também, coincidir com as férias definidas no programa de
aprendizagem.

15.24 - Promover palestras informativas aos orientadores dos aprendizes da CONAB, visando
qualifica-los ao bom desempenho na operacionalizacdo deste Programa.

15.25 - Informar a CONAB, de imediato, sempre que identificar irregularidade de frequéncia do
aprendiz ac ensino regular, quando estiver cursando o ensino fundamental, bem como encaminhar
a CONAB, semestralmente, comprovante do vinculo escolar dos aprendizes, contendo frequéncia e
notas e, no inicio do ano, o comprovante da matricula do aprendiz no ensino regular.

15.26 - Contratar os jovens, na condicdo de aprendiz, obedecendo a legislacdo especifica,
especialmente a Consolidacao da Lei de Trabalho, atendendo as condicdes definidas na Lei n®
10.097/00, regulamentada pelo Decreto n? 9.579/2018 e leis Previdencidrias, no que for aplicavel.

15.27 - Proporcionar ao aprendiz formacao técnico-profissional metédica, propiciando atividades
tedricas correlacionadas com as atividades praticas previstas no programa de aprendizagem, sem,
contudo, prejudicar os jovens nas atividades discentes, concedendo-lhes o tempo que for
necessario para frequéncia as aulas.

15.28 - Respeitar a condicao peculiar do adolescente, como pessoca em desenvolvimento, conforme
preceitua a Lei n? 8.069 de 13/07/1990 e a Portaria n® 88 de 28/04/2009 do MTE/SIT.

15.29 - Oferecer aprendizagem, condicdes de seguranca e salde em conformidade com as regras
do Art. 405 da CLT;

15.30- Garantir o acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental, horario especial para
exercicio das atividades e promover a capacitacdo profissional adequada ao mercado de trabalho,
conforme principios estabelecidos no Art. 49 do Decreto 9.579/2018.

15.31 - A Contratada deverd ter como funciondrios profissionalizantes pessoas com reconhecida
habilidade profissional para tratar de assuntos relacionados a aprendizagem de que trata o objeto
deste Termo de Referéncia.

15.32 - Caso a Contratada ndo tenha condicbes de atender a exigéncia descrita no item anterior
poderd, de acordo com a Portaria MTE n? 2.755, 23.11.2010, alterada pela Portaria MTE 239/2011,
Art. 19, viabilizar realizacdo de parceria com entidades qualificadas em formacéo técnico
profissional-metédica, elencadas no art. 50 do Decreto n? 9.579/2018, para a execucao do
programa de aprendizagem, em atendimento ao art. 429 e na conformidade do art. 430 da CLT,
sendo que a validade de cada parceria estabelecida ficard condicionada a aprovacédo do MTE, com
base nas informacdes registradas no Cadastro Nacional de Aprendizagem, inclusive em relacdo as
entidades parceiras no caput do art. 430, da CLT.

15.33 - Atender o ac6rddo n2 2.961/2004 - TCU - 12 Camara, bem como em observancia as leis
licitatérias e celetista, aoc Paragrafo Unico do Art. 52 da IN 02/2008 - MPOG e do Decreto n2
7.203/10, o efetivo alocado para a prestacdo de servicos objeto do Contrato ndo poderd ter
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parentesco com os empregados da CONAB na linha reta ou colateral, natural ou por afinidade, até
0 49 grau.

15.34 - Apresentar a CONAB, no prazo de 10 {dez) dias corridos, apds a assinatura do contrato, os
aprendizes que atuarao na CONAB,.

15.35 - Apresentar, imprescindivelmente, a Minuta do Contrato a ser celebrado entre aquela
instituicdo e o aprendiz para rerratificacao pela CONAB.

15.36 - Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacao.

15.37 - Apresentar comprovagao de que a licitante possui sede, filial ou base operacional em Sao
Paulo/5P.

15.38 - Iniciar a execucdo dos servicos em até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato.
16 - DO VINCULO EMPREGATICIO

16.1 - Os aprendizes, empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualguer vinculo
empregaticio com a CONAB, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigacdes
decorrentes da legislacdo trabalhista, previdencidria, fiscal e comercial, a qual, desde ja, a
CONTRATADA se obriga a saldar na época devida.

16.2 - A atuacdo da CONTRATADA estd fundamentada no art. 430, il e art. 431, da Consolidacéo
das Leis Trabalhistas, os quais autorizam a contratacdo dos aprendizes, por intermédio de
Entidades Sem Fins Lucrativos, caso em que nao geram vinculo de emprego com o tomador
CONAB.

16.3 - O vinculo empregaticio sera formado exclusivamente entre os aprendizes e a CONTRATADA,
cabendo a esta a responsabilidade pelo pagamento dos saldrios, vales-transportes, vale-
alimentacdo ou refeicdo, INSS, PiS, FGTS, despesas administrativas e demais verbas rescisérias e
contratuais.

17 - DO REAJUSTE

17.1 - O preco consignado no Contrato sera corrigido anualmente, observado o interregno minimo
de um ano, contado a partir da data limite para a apresentacao da proposta pela variacdo do IPCA.

17.2 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

17.3 - Serdo objeto de preclusdo os reajustes a que o contratado fizer jus durante a vigéncia do
Contrato e gue ndo forem solicitados até o implemento dos seguintes eventos:
a) assinatura do termo aditivo;

b) data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim
sucessivamente; ou

¢) encerramento do Contrato.

17.4 - Caso na data em que o Contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e guatro) meses e
assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido divulgada a variacdo do indice no periodo, ou ainda
nao tenha sido possivel a Conab ou a contratada proceder aos célculos devidos, ficard resguardado
o direito ao futuro reajuste, mediante cldusula a ser inserida no termo aditivo nos casos de
Contratos sujeitos a apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente nos
demais casos.
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18 - DA SUBCONTRATACAO
18.1 - Nado sera admitida a subcontratacéo do objeto licitatério.

19 - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

19.1 - E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde gue sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos
na licitacdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condicbes do Contrato; ndo haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Conab a continuidade do
Contrato.

20 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

20.1 - Os recursos orcamentarios para fazer frente a contratacdo estdo consignados no Orcamento
da CONAB, exercicio de 2020, conforme a seguinte dotacdo: fonte de recurso: 0250022135,
natureza de despesa: 339037.

21 - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

21.1 - As disposicbes constantes deste Termo de Referéncia foram elaboradas com base nos
seguintes normativos: Lei n® 10.520/2002 e 5.450/2005, e, subsidiariamente, NOC 10.901 - RLC e
suas alteracdes, Instrucao Normativa n? 02, de 11/10/2010 e alteracdes, CLT, Lei do Aprendiz, n®
10.097, de 2000, e em conformidade com as condicdes estabelecidas no Decreto n®. 9.579/18 e na
Portaria n? 723, de 24.04.2012, alterada pela Portaria n2 1005/2013, bem como nas legislacdes
subsidiarias e demais legislacdes pertinentes, bem como pelas normas e condicdes estabelecidas
no presente instrumento.

21.2 - De acordo com a Lei n® 10.520/02 o objeto do presente Termo de Referéncia trata de servico
comum, portanto devera ser licitado utilizando a modalidade de Pregdo e critério de avaliacdo por
menor preco. Em observancia ao Decreto n.2 5.450/05 o tipo deve ser eletronico.

22 - DO VALOR ESTIMADO

Servicos Valor por jovem | Quantidade de | Valor mensal | Valor total
estimado (R$) jovens estimado (R$) | estimado em

60 (sessenta)
meses (R$)

Selecao, recrutamento, 204.757,26

preparacao, capacitacao e {obtido por

encaminhamento de 02 média

(dois) aprendizes para a 1.706,31 2 3.412,62 aritmética dos

Superintendéncia Regional valores

de Sao Paulo. pesquisados)

TOTAL GLOBAL R$ 204.757,26

23 - PROPOSTA

23.1 - A proposta a ser apresentada consignaré o preco mensal das seguintes parcelas:
23.1.1 - Salario e Encargos Sociais;
23.1.2. Outros Custos

23.2 - Tal discriminacdo deverd ser apresentada por meio de Planilha de Custo, destacando os
valores do saldrio minimo hora, previsto no art. 59 do Decreto 9.579/18 e respectivos encargos
sociais, de forma a evidenciar o percentual relativo a cada parcela que compde o percentual global
dos encargos sociais sobre o custo da mao de obra.
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24 - DO PAGAMENTO

24.1 - O pagamento serd efetuado mensalmente, por meio de Ordem de Pagamento Bancéria, em
até 5 (cinco) dias Uteis apds a execucdo e aceite do objeto, ocasido em que deverd ser emitido o
respectivo documento fiscal.

24.2 - O documento fiscal deverd conter expressamente as retencdes de tributos, nos termos da
legislacdo. Ha que ser observado que, além da comprovacdo da reqularidade junto a CEF, efetuada
por intermédio do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, devera ainda ser comprovada a
manutencdo da regularidade dos débitos trabalhistas e dos tributos federais, estaduais e
municipais da Licitante Contratada, e ser apresentado os relatérios de servicos prestados, além dos
demais comprovantes, certiddes e documentos pertinentes elencados neste Termo de Referéncia.

25 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

25.1 - A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, garantido o contraditério e
ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficard sujeita as seguintes sancdes
previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:

a - adverténcia;

b - multa moratéria;

c - multa compensatéria;

d - multa rescisdria, para os casos de rescisao unilateral, por descumprimento contratual;

e - suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab,
por até 02 (dois) anos.

25.1.2 - As sancdes previstas nos incisos “a” e “e” poderao ser aplicadas com as dos incisos “b”,
MCII e “d".
25.2 - O licitante/adjudicatério que cometer qualquer das infracdes elencadas nos artigos 576 a

580 do RLC ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancdes previstas
neste item.

25.3 - O contratado que cometer gualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC,
dentre outras apuradas pela fiscalizacdo do contrato durante a sua execucao, ficard sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancdes previstas neste item.

25.4 - A aplicacdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-4 no processo administrativo
da contratacdo assequrado a ampla defesa e o contraditério a Contratada, observando-se as regras
previstas no RLC.

25.5 - A aplicacdo de sancgao administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da
obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a sancao.

25.6 - Da sangdo de adverténcia:

25.6.1 - A sancdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para
acarretar prejuizo a Conab, suas instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

25.6.2 - A aplicacdo da sancdoc do subitem anterior importa na comunicacdo da adverténcia a
contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 25.5.

25.7 - Da sancao de multa:
25.7.1 - A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:
a) em decorréncia da nao regularizacdo da documentacdo de habilitacdo, nos termos do
art. 43, § 1° da Lei Complementar n® 123, de 2006, deverd ser aplicada multa

correspondente a 1 % {um por cento) sobre o valor estimado para a licitacao em
questao;

b) em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatéario das condutas elencadas
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nos artigos 576 e 580 do RLC deverd ser aplicada multa correspondente a 2 % (dois por
cento) sobre o valor estimado para a licitacao em questao;

¢) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento
convocatdrio, devera ser aplicada multa correspondente a 3 % (trés por cento) sobre o
valor homologado para a licitacdao em questao;

d) multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por
dia de atraso na execucdo dos servicos até o limite de 15 (quinze) dias;

e) multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por
dia de atraso na execucdo dos servicos, por periodo superior ao previsto na alinea
anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

e.1l) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior poderd ocorrer a nao
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo parcial ou total
da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisado unilateral da avenca;

f) multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento) sobre valor anual do
Contrato, no caso de inexecucgao parcial do contrato;

g) multa compensatéria de 4% (quatro por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso
de inexecucao total do Contrato;

h) multa resciséria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
rescisao contratual unilateral do Contrato;

i) multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracbes sdo
atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

INFRACAO
DESCRICAO GRAU

a) Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servicos

b) . . . ; i 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;

) Servir-se de funciondrio sem qualificacdo para executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;

d) |Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao, por servico e por dia; 02

Para os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinacao formal ou instrucao complementar da fiscalizacdo, por 02

e) ocorréncia;

f) Substituir empregado alocado gqgue ndo atenda as necessidades do servigo, por 01
funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela de

g) |multas, apés reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizacdo, por item e por|03
ocorréncia;

h) indicar e manter durante a execucao do Contrato os prepostos previstos no 01
Edital/Contrato;

i) Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relacdo de 01

obrigacdes da CONTRATADA




Origem: SUREG-SP

’J) co n a b PROC. N°: 21201.000006/2019-17

FOLHA RUBRICA

Companhia Nacional de Abastecimento

TABELA 2
GRAU |CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

j) multa compensatéria definida no Instrumento de Medicdo de Resultado IMR, Anexo V do
Termo de Referéncia, no caso de servico prestado sem o atendimento dos niveis de
resultados nele estabelecidos.

j-1) Dependendo do nivel de desconformidade na prestacéo do servico aferido ocorrera
a rescisao unilateral do Contrato, conforme estabelecido no IMR.

25.7.2 - As multas moratéria, compensatdria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se
forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara repeticdo da sancdo (bis in
idem).

25.7.3 - A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, serd descontada da garantia do
respectivo contratado. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, respondera o contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

25.7.4 - A aplicacdo da sancdo de multa devera ser registrada no SICAF.

25.8 - Da sancao de suspensao:

25.8.1 - Cabe a sancao de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Conab em razéo de acao ou omissao capaz de causar, ou que tenha causado,
prejuizo a Conab, suas instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de
determinacao legal.

25.8.2 - A aplicacao da sancao de suspensao do direito de participar de licitagao e impedimento de
contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, serd aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do
RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidéneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei
n° 12.846, de 2013.

25.8.3 - Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatério das condutas elencadas nos
artigos 576 e 580 do RLC, poderd ser aplicada a sancéo de suspenséo do direito de participar de
licitacao e impedimento de contratar com a Conab.

25.8.4 - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicdes de participacao, guanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes,
em gualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

26 - DA RESCISAO CONTRATUAL

26.1 - A inexecucdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecucao parcial
poderd ensejar a sua rescisao, com as conseguéncias cabiveis, conforme disposto nos arts. 568 a
572 do RLC.

26.2 - A rescisdo poderé ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacao,
desde que haja conveniéncia para a Conab; e
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¢) judicial, por determinacao judicial.

26.2.1 - A rescisdo amigével deverd ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

26.2.2 - A rescisdo amigavel ndo serd cabivel nos casos em que forem constatados
descumprimentos contratuais sem apuracao de responsabilidade iniciada ou com apuracado ainda
em curso.

26.2.3 - Os casos de rescisdo contratual ser&o formalmente motivados, assegurando-se a
Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos arts. 582 a 593
do RLC.

26.3 - A rescisdo por ato unilateral da Conab podem acarretar as seguintes consequéncias, sem
prejuizo das sancbes previstas no titulo anterior:

a) assuncao imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se
encontrar;

b) execucdo da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos
pela Conab; e

c) na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencéo dos créditos decorrentes
do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.

26.4 - A rescisao devera ser formalizada por termo de resciséo unilateral ou distrato, no caso de
rescisdo amigdvel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Didrio Oficial da Unido.

26.5 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) Indenizacbes e multas.

27 - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

27.1 - Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental
previstos no art. 10 do RLC.

27.2 - A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualguer
dano causado pelo seu servico ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab,
pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

28 - DAS DISPOSICOES FINAIS

28.1 - Nao serdo ressarcidas as despesas com multas e outras cominacdes decorrentes de atraso
no recolhimento ou pagamento dos saldrios e beneficios, exceto quando a referida despesa ocorrer
por responsabilidade da CONAB.

28.2. Ndo deverd ser descontado sobre o vale transporte e vale alimentacdo os percentuais
permitidos pelas Leis n°s 7.418/1985 e 6.321/1976, tendo em vista que a CONAB repassard
integralmente para a CONTRATADA os valores a serem pagos pelos beneficios.

28.3. O desempenho do aprendiz sera avaliado, semestralmente, pelos representantes da CONAB e
CONTRATADA.

28.4 - Os casos omissos serao analisados pela CONAB em conjunto com a CONTRATADA.

28.5 - Ndo serd exigida garantia contratual.
28.6 - Aplica-se a esta licitacao, subsidiariamente, a Lei n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 -
Cédigo de Protecdo e Defesa do Consumidor, e demais normas legais pertinentes.

28.7 - Integram este Termo de Referéncia os seguintes Anexos:
a) Anexo! - Matriz de Riscos;
b} Anexo il - Modelo de apresentacao de Proposta;
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¢} Anexo lil - Declaracdo de Vistoria Técnica;
d} Anexo IV - Modelo de declaracao de contratos firmados com a iniciativa privada e a

administracdo puablica; e
e) Anexo V - Modelo de Instrumento de Medicao de Resultados (IMR).

Sao Paulo, de de 2020

Elaborado por: Aprovo o Termo de Referéncia, conforme
justificativa apresentada no presente Processo.

Fausto Vicente Koerich Felipe Karolski
Analista de Recursos Humanos Gerente de Administracao e Financas
SEREH/SP GEFAD/SP

Em face da necessidade de contratacdo de entidade sem fins lucrativos para prestacao de servicos
de selecdo, recrutamento, contratacdo, preparacdo e capacitacdo de jovens aprendizes a
CONAB/SUREG/SP, conforme exposto na Nota Técnica, no presente Termo de Referéncia e seus
anexos em todo o seu teor, tendo em vista a coeréncia das justificativas e dos objetivos
apresentados em relagdo a contratagdo em apreco, aprovo o presente documento nos termos do
art. 131 do Regulamento de Licitagées e Contratos da Conab.

Aprovo e autorizo o Termo de Referéncia, conforme justificativa apresentada no Processo

Renata de Moraes Vicente Camargo
Superintendéncia Regional de Séo Paulo
Superintendente
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

MATRIZ DE RISCOS

1. Objeto: Contratacdo de Entidade Sem Fins Lucrativos (ESFL) para recrutamento, selecao, contratacgao,

preparacao e disponibilizacao de 2 aprendizes.

Fases Identificagao 5. Avaliacao Tratamento ao Risco
4, bi Imp de 7. Resposta |8.
2. Evento de |3. Causas Consequéncia | lidad | acto Risco  |2° evento do |Responsa
Risco S e 4] (P) x Risco vel
@ 0)

1 |Planejamento |Estimativa Dificuldade em Resultados de 2 3 6 Realizacdo [Contratan
de custos conseguir licitacao com Médio |de pesquisa [te
incorreta. orcamento. precos de preco.

Valores superiores aos
referenciais praticados no
inadequados ao mercado.
mercado e mé

elaboracdo do

pedido de

orcamento

2 |Planejamento |Falta de Mudancas na Termo de 2 3 6 Embasar-se |Contratan
conheciment [legislacdo/ Nova referéncia Médio |em te
o técnico RLC. inadequado contratacbes
para ou similares de
elaboracao incompleto. outras
do termo de Nao SUREG's na
referéncia. aprovacao. CONAB

3 |5elecdo de Falta de Critérios de Néo 1 3 3 Garantir no |Contratan

Fornecedores |fornecedores |prestacao de contratacéo Médio [momento da |te
interessados. |servico fora da do servico por elaboracao
realidade de meio de do Termo de
mercado, com processo Referéncia e
condicdes licitatério. edital que
excessivas. Possibilidade todos os
de parametros
descumprime estejam
nto ao adequados
programa de ao mercado
aprendizagem de trabalho.
da CONAB.
4 | Gestao de Divergéncia [impossibilidade do |Ndo entrega 2 3 6 Aplicacao Contratan
Contrato entre as fornecedor do servico, Médio |das sancbes [te
especificacée|ganhador da e/ou entrega cabiveis e
s dos licitagdo de com previstas no
servicos cumprir com as qualidade edital.
prestados demandas inferior a
com as estabelecidas no |exigida.
especificacbe| certame.
s do Termo
de
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Gestao de Término do |Morosidade na Indisponibilida 2 4 8 Controle do |Contratan
Contrato atual execucao do de dos Elevad [cronograma |te
contrato e processo servicos o] da licitacao
consequente |licitatério. prestados aos por todas as
interrupcdo usuarios. areas
do servico. envolvidas
Gestao de Valores licitados Nao 2 3 6 Verificar Contratan
Contrato Comprometi |superiores aos Adjudicacao Médio |possibilidade [te
mento da estimados para do objeto. de reducao
economicida |contratacao. do valore
de da negociado,
contratacao. ou reexame
da solucao
mais
econbmica.
Gestao de interrupcao |Administracao Paralisacao na 1 3 3 Aplicacdo Contratan
Contrato do servico. inadequada/ prestacao de Médio |das sancdes |te.
Gestdo ineficiente. |servigos. previstas no
edital.

1. Descricdo do objeto previsto para contratacao.

2. O risco é um evento incerto que, se ocorrer, afeta a realizacdo dos objetivos da contratacio.

3. Condigcbes que viabilizam a concretizacdo de um evento de risco.
4. ldentificacdo de quais sdo as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.

5. A avaliacdo da probabilidade e do impacto deverd ser analisada em um escala de 1 a 5,

conforme definida nas tabelas abaixo:

Escala de Probabilidade (P) — Associada as chances do risco ocorrer
Descritor Descricao Nivel
Muito Baixa | Evento extraordindrio, sem histérico de ocorréncia. 1
Baixa Evento casual e inesperado, muito embora raro, ha histérico de sua ocorréncia. 2
Média Even'to esperado, de frequéncia reduzida, e com histérico de ocorréncia 3
parcialmente conhecido.
Alta Evento usual, com histérico de ocorréncia amplamente conhecido. 4
Muito Alta | Evento repetitivo e constante. 5
Escala de Impacto (I) — Associada as consequéncias no caso do risco ocorrer
Descritor Descricao Nivel
Muito Baixo | Impacto insignificante nos objetivos. 1
Baixo Impacto minimo nos objetivos. 2
Médio Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de recuperacao. 3
Alto Impacto significante nos objetivos, com possibilidade remota de recuperacao. 4
Muito Alto | Impacto maximo nos objetivos, sem possibilidade de recuperacao. 5
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6. Apds o resultado do cdiculo da probabilidade x impacto serd obtido o nivel do risco, que poderd
ser classificado como baixo, médio, elevado e extremo, conforme tabela abaixo:

Nivel de Risco
laz2 Baixo
3a6 Médio
8al2 Elevado
15a25 Extremo

7. Tratar o risco consiste em propor acées para prevenir, transferir, mitigar ou aceitar o risco.
Neste campo, deve-se descrever a acdo/resposta mais adequada para tratamento do risco

identificado.
8. ldentificar o responsdvel/os responsadvels pela acdo proposta.

Elaborado por:

Fausto Vicente Koerich
Analista de Recursos Humanos
Companhia Nacional de Abastecimento
Superintendéncia Regional de S&o Paulo
GEFAD / SEREH

RLC
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE APRESENTAGCAO DE PROPOSTA

N.2 do Processo: 21201.000006/2019-17

Licitagdo N.<: /

Dia / / as : horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):

o

Municipio/UF:

D |NUmero de meses de execucdo contratual: 60

IDENTIFICAGAO DO SERVIGCO

Unidade d Quantidade Total a
Tipo de Servico Me?iiga €| cContratar (Em fungao
da unidade de medida)

Contratacado de prestacao de servicos de Entidade Sem Fins
Lucrativos -ESFL para contratacao, selecdo, preparacao,
capacitacdo e disponibilizacdo de 02 (dois) jovens aprendizes a 1 1
Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB, localizada
em Sao Paulo / 5P.

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive no que
concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisfes constantes desta planilha poderdo ser desnecesséarias quando se tratar de
determinados servicos que prescindam da dedicacao exclusiva dos trabalhadores da contratada
para com a Administracao.

Nota 3: 0 preenchimento dos itens da planilha em apreco deverd ser efetuado apenas no que
couber, tomando por base a remuneracao do aprendiz discriminada no item 11 do Termo de
Referéncia.

Nota 4: A planilha é simplesmente o modelo para demonstracdo da composicdo de custos, portanto
cada instituicdo poderd apresentar a sua prépria planilha.
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MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
1. MODULO -/
1 REMUNERACAO % VALOR (R$)
1.1 Salario
1.2 Outros (especificar)
1.3 Total da remuneracao
2 ENCARGOS SOCIAIS % VALOR (R$)
2.1 Grupo A
2.1.1 |INSS
2.1.2 |FGTS
2.1.3 |RAT (Antigo SAT)
2.1.4 | SES!ou SESC
2.1.5 |SENAI ou SENAC
2.1.6 |SEBRAE
2.1.7 |INCRA
2.1.8 |Salério Educacéo
2.1.9 |Total do Grupo A
2.2 Grupo B
2.2.1 |Férias
2.2.2 |Adicional 1/3 de Férias
2.2.3 |Auxilio-doenca
2.2.4 |Férias sobre licenca maternidade
2.2.5 |Licenca paternidade
2.2.6 |Faltas legais
2.2.7 |Acidente de trabalho
2.2.8 |Aviso prévio trabalhado
2.2.9 |132salério
2.2.10 | Total do Grupo B
2.3 Grupo C
2.3.1 |Aviso prévio indenizado
2.3.2 |indenizacdo adicional
2.3.3 |indenizacdo {rescisao sem justa causa — muita do FGTS)
2.3.4 | Contribuicao social {(art. 12da LC n. 110/01)
2.3.5 |Total do Grupo C
24 Grupo D
2.4.1 |incidéncia do grupo A sobre auxilio-doenca, férias sobre licenca

maternidade, licenca paternidade, faltas legais e acidentes de
trabalho
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[121.9x(2.23+224+2.25+226+ 2.2.7}]
2.4.2 |Incidéncia do grupo A sobre férias, adicional 1/3 de férias, 139
salério e aviso prévio trabalhado
[21.9x(2.2.1+22.2+ 2.2.8 + 2.2.9}]
2. MODULO 1
3 INSUMOS % VALOR (R$)
3.1 Uniforme / EPI
3.2 Alimentacao
3.3 Transporte
3.4 Assisténcia Médico/Odontolégica
3.5 Seguro de vida
3.6 Treinamento / Capacitacao / Reciclagem
3.7 Auxilio-funeral
3.8 Outros (especificar)
3.9 Total dos insumos dos aprendizes
4 DEMAIS COMPONENTES % VALOR (R$)
4.1 Despesas administrativas
4.2 Lucro
4.3 Total dos demais componentes
5 TRIBUTOS % VALOR (R$)
5.1 PIS
5.2 Outros (especificar)
5.3 Total dos tributos
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO POR PROFISSIONAL VALOR (R$)
A Total da remuneracao (1.3)
B Total dos encargos sociais (2.5)
C Total dos insumos dos aprendizes (3.9)
D Total por aprendiz (A + B + ()
E Total dos demais componentes (4.3)
F Total dos tributos (5.3)
G Valor mensal do servico por aprendiz{D + E + F)
QUADRO RESUMO DO VALOR GLOBAL DO SERVICO VALOR (R$)
H VALOR MENSAL DO SERVICO POR APRENDIZ
| VALOR MENSAL DO SERVICO
] VALOR ANUAL DO SERVICO

Servigos Valor por
jovem

Quantidad
e estimada

Valor Mensal (R$)
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aprendiz

de jovem
aprendiz

Contratacdo de Entidade Sem Fins Lucrativos -
ESFL, inscrita e aprovada no Cadastro Nacional de
Aprendizagem, com capacidade técnica e
administrativa e que tenha por objetivo a
assisténcia ao jovem e a educacdo profissional,
para recrutar, selecionar, contratar, preparar,
capacitar e encaminhar jovens aprendizes a
Companhia Nacional de Abastecimento CONAB,
Superintendéncia Regional de S&o Paulo (em Sé&o
Paulo), em atendimento a Lei do Aprendiz, n@
10.097, de 2000, e em conformidade com as
condicbes estabelecidas no Decreto n® 9.579/2018
e na Portaria MTE n? 723, de 24/04/2012, alterada
pela Portaria MTE n® 1005/2013.

Valor global do item = Valor mensal x 60 (sessenta) meses
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ANEXO Ill DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA

A Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB
Ref.: Pregdo Eletrénico - n© 21201.000006/2019-17

Declaramos que em atendimento ao previsto no Pregdo Eletrénico n? 21201.000006/2019-17, que
eu, , portador{(a) da CI/RG n® e
do CPF ne , Responsavel da Empresa
, como seu representante legal para os fins da
presente declaracdo, compareci perante a CONAB/Sureg/SP, situada a Alameda Campinas, 433,
Jardim Paulista, 5380 Paulo/SP, e vistoriei os locais onde serdo executados os servicos objeto da
licitacdo em apreco, tomando plena ciéncia das condicdes e graus de dificuldade existentes.

Sao Paulo - 5P, / /2020

Assinatura e carimbo
(Responsdvel Técnico da Empresa)

Visto:

Responsavel pela CONAB
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ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita
no CNPJ (MF) n° , inscricao estadual n® , estabelecida em ,
possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo Publica:
Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*
Valor total dos Contratos R$

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante deverd informar também o endereco
completo dos 6rgdos/empresas, com 0s quais tém contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado.

Férmula exemplificativa, para fins de atendimento ao disposto no artigo 131, § 69, inciso IV, alineas
a e b, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab.

A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo é superior ao Patrimdnio Liquido da licitante.

Formula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observacao:
Nota 1: Esse resultado deverd ser superior a 1 {umj.
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio -
DRE e a declaracao apresentada seja maior que 10% {(dez por cento) positivo ou negativo em
relacdo a receita bruta, o licitante deverd apresentar justificativas.

Férmula de cédlculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta
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ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

indicadores

N. 201 - Prazo de atendimento de demandas (O5)

ltem

Descricao

Finalidade

Garantir um atendimento célere as demandas da Conab.

Meta a cumprir

24 h.

Instrumento de medicao

Solicitacbes/consultas anexas ao processo

Forma de
acompanhamento

E-mails e requerimentos

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de célculo

Cada solicitacdo serd verificada e valorada em totais mensais.
Percentual de solicitacdo nao atendidas /total de solicitacbes. = X.

Inicio de vigéncia

Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no

X até 1 - 100% do valor da 0S

pagamento Del1,1a1,5~-90%do valorda OS

De 1,6 a 2 - 80% do valor da OS
Sancodes 20% das OS acima de 2 ~ multa de 5%

30% das OS acima de 2 — muita de 15% + rescisao contratual
Observacdes:

Indicadores

N. 2 02 - Qualidade do Servico

item

Descricao

Finalidade

Garantir continuidade na prestacao do servico/aulas tedricas

Meta a cumprir

100%

instrumento de medicao

Folha de presenca do aprendiz ou atesto de participacao.

Forma de
acompanhamento

Verificacdo da participacdo do aprendiz no programa tedrico.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de célculo

Cada falta de documento sera verificada e dividida por 12

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de calculo

Cada falta seréd verificada e valorada individualmente. N.2 de falta/12 =
X

Inicio de vigéncia

Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no

X até 0,5 - 100% da documentacéo

pagamento De 0,6 a 0,75 - 90% da documentacao
De 0,76 a 1 - 80% da documentacao.
Sancoes 20% da documentacao acima de 0,50 - multa de 10%

30% da documentacao acima de 0,50 - multa de 15% + rescisao
contratual

Observacdes
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Indicadores
N. 2 03 - Conformidade de informacao
ltem Descricao

Finalidade

Garantir um acompanhamento adequado do fornecimento

Meta a cumprir

100%

instrumento de medicao

Relatério consolidado das atividades mensais.

Forma de
acompanhamento

Recebimento de documentacao, atesto do fiscal do contrato e
comparacao com o Relatério CONAB.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de calculo

Cada incompatibilidade de documento serd verificada e dividido por
100.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de calculo

Cada incompatibilidade serd verificada e valorada individualmente. N.°
incompatibilidades/100 = X

Inicio de vigéncia

Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no

X até 0,10 - 100% da documentacao

pagamento De 0,11 a 0,30 ~ 80% da documentacao
De 0,31 2 0,70 - 60% da documentacao.
Sancgles 20% da documentacao mensal acima de 0,30 ~ multa de 10%

30% da documentacao acima de 0,50 - mulita de 15% + rescisao
contratual

Observacdes
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ANEXO 11 DO EDITAL

MINUTA DE CONTRATO

Processo N2 21201.000006/2019-17
Contrato N2: [ nimero do Contrato]
Area demandante: GEFAD

Pregdo Eletronico N2: 04/2019

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A

COMPANHIA NACIONAL DE
ABASTECIMENTO - CONAB E A EMPRESA

PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE
RECRUTAMENTO, SELECAO,
CONTRATACAO, PREPARACAO,
CAPACITACAO E ENCAMINHAMENTO DE
JOVENS APRENDIZES.

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada
de personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no § 1¢ do
art. 173 da Constituicdo Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso i, da Lei n? 8.029, de 12
de abril de 1990, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento - MAPA, regida
pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo
Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislacbes aplicdveis, e pelo seu Estatuto
Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada aos 19 de dezembro de 2017,
publicada no DOU de 19/01/2018, Secao 1, retificado conforme publicacdo no DOU do dia 23 de
janeiro de 2018, Edicdo 16, secdo 1, pagina 4, com sede em Brasilia-DF, no SGAS, Quadra 901,
Conjunto “A”, CNP] n? 26.461.699/0001-80, Inscricdo Estadual n? 07.122.550-1, através de sua
Superintendéncia Regional no Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 26.461.699/0071-
93, localizada na Alameda Campinas n? 433, jardim Paulista, em Sao Paulo/5P, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo Superintendente Regional, Sra. RENATA
DE MORAES VICENTE CAMARGO, brasileira, casada, advogada, portador da Cédula de Identidade
RG n? 29.781.475-8 — SSP/SP, inscrito no CPF sob o0 n? 267.015.348-80, e pela Gerente de Financas
e Administracdo, Sr. FELIPE KAROLSKI, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de
Identidade n® 44.195.330-X ~ SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 328.059.218-60, parte doravante

denominada CONTRATANTE, e a empresa , pessoa juridica de direito privado,
com CNP} n® , com sede no endereco , heste ato
representada por , brasileiro, estado civil, portador do RG n®

CPF n® , parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidade com o que

consta do Processo Administrativo n.2 21.201.000006/2019-17, referente ao Pregdo Eletrénico n.2
04/2019, resolvem celebrar o presente contrato de prestacao de servicos de recrutamento,
selecdo, contratacdo e encaminhamento de jovens aprendizes, que se regerd pelo edital e seus
anexos e pela proposta da contratada, no que couberem independentemente de suas transcricoes,
pelo Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab - RLC, pela Lei n? 13.303, de 2016 e demais
legislacdes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo, pela respectiva
modalidade de contratacdo e pelas cldusulas e condicfes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1. A presente licitacdo tem por objeto a selecdo da proposta mais vantajosa para a
contratacao de Entidade Sem Fins Lucrativos — ESFL, inscrita e aprovada no Cadastro
Nacional de Aprendizagem, com capacidade técnica e administrativa e que tenha por
objetivo a assisténcia ao jovem e a educacao profissional, para recrutar, selecionar,
contratar, preparar, capacitar e encaminhar 2 (dois) jovens aprendizes a Companhia
Nacional de Abastecimento CONAB, Superintendéncia Regional do Estado de $Sdo0 Paulo, em
atendimento a Lei do Aprendiz, n® 10.097, de 2000, e em conformidade com as condicdes
estabelecidas no Decreto n? 9.579/2018 e na Portaria MTE n® 723, de 24/04/2012, alterada
pela Portaria MTE n2 1005/2013, conforme especificacdes, quantidades, exigéncias e
condicdes, estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcricao.

1.3. Descriminacdo do objeto:

ITEM ESPECIFICACOES VALOR TOTAL

Contratacdo de Entidade Sem Fins Lucrativos - ESFL, inscrita e
aprovada no Cadastro Nacional de Aprendizagem, com capacidade
técnica e administrativa e que tenha por objetivo a assisténcia ao
jovem e a educacao profissional, para recrutar, selecionar, contratar,
preparar, capacitar e encaminhar 2 (dois} jovens aprendizes a

1 Companhia Nacional de Abastecimento CONAB, Superintendéncia R$ 204.757.26
Regional do Estado de Sdo Paulo, em atendimento a Lei do Aprendiz, n® e
10.097, de 2000, e em conformidade com as condicdes estabelecidas
no Decreto n? 9.579/2018 e na Portaria MTE n? 723, de 24/04/2012,
alterada pela Portaria MTE n? 1005/2013, conforme especificacdes,
guantidades, exigéncias e condicbes, estabelecidas no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital, num periodo de 60 (sessenta) meses.

VALOR TOTAL DOS ITENS R$ 204.757,26

1.4. As especificacbes dos servicos ora contratados encontram-se detalhadas no Termo de
Referéncia, Anexo | do edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia do Contrato serd de 60 (sessenta) meses corridos, contados da data de
sua assinatura, ndo cabendo prorrogacdo do periodo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO, DOS PRAZOS DE EXECUGAO E DA
GARANTIA DOS SERVICOS

3.1. Os servicos serdo executados no regime indireto de fornecimento, conforme detalhamento
constante do Termo de Referéncia.

3.2. A execucdo dos servicos serd iniciada em até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato.
CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

4.1 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndc exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do Contrato.

4.2. O recebimento provisério serd realizado pela fiscalizacdo, conforme previsto Termo de

Referéncia.
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Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo deverd apurar o resultado das avaliacdes da
execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério.

Serd elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na
execucao do Contrato, os quais serao encaminhados ac empregado ou comissao designada
para o recebimento definitivo.

O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos, serd
realizado pelo empregado ou comissao designada para o recebimento definitivo.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

O valor do presente Termo de Contrato é de R$ ( ), referente a contratacdo
anual do objeto.

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e
outros necesséarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

Ndo serd exigida garantia contratual.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa orcamentdria da execucdo deste Contrato correrd a conta da Natureza da
Despesa , PTRES , Fonte: , conforme Nota de
Empenho n.2 ,de [/

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sao obrigacdes da Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definitivo;

A

d) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no curso da execucao dos servicos, para que seja reparado ou corrigido;

e) rejeitar, no todo ou em parte, servico executado em desacordo com o previsto no
Termo de Referéncia;

f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
empregado ou comissao especialmente designado;

g) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo de servico, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

8.1.2. A Conab ndo responderd por quaisguer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Contrato, bem como por
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qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia, seus
anexos, e na sua proposta, assumindo com exclusivamente sua 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

a)

b)

c)

d)

)

g)

h)

)

k)

n)

executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessdrios, na qualidade e quantidade especificadas no Termo de Referéncia
e em sua proposta;

substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo estabelecido pela Conab, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da finalizacdo dos servicos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinactes em vigor;

apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo individual - EPI, quando for
0 Caso;

apresentar a Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo a Conab para a execucao do servico;

responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia né&o
transfere responsabilidade a Contratante;

atender as solicitacées da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito no
Termo de Referéncia;

instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;

instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a nao executar atividades nao abrangidas pelo Contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e gualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio
de funcao;

relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo
dos servigos;

nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato;

arcar com o o6Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
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em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto
qguando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

0) manter, durante toda a execucéo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitagao;

p) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a
realizacao do Contrato;

q) indicar preposto para representa-la durante a execucéo do Contrato.

r) cumprir & risca as obrigacbes acerca da celebracdo e gestdo dos contratos de
aprendizagem, em conformidade ao item 9 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital,
atentando-se especialmente ao contelddo do item 9.5 do referido termo.

CLAUSULA DECIMA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental
previstos no art. 10 do RLC e item 27, do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer
dano causado pelo seu servico ac meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a
Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MANUTENGCAO DA QUALIFICACAO E HABILITACAO

A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucdo do objeto deste
Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, as condicées de habilitacao e
as qualificacbes exigidas na licitacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

O acompanhamento e a fiscalizacdao do Contrato serao exercidos de acordo com o previsto
no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital e conforme Regulamento de Licitacbes e
Contratos - RLC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicfes a ele referentes se encontram
definidos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital e nos artigos 558 a 567 do RLC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE

O preco consignado no Contrato serd corrigido anualmente, observado o interregno minimo
de um ano, contado a partir da data limite para a apresentacao da proposta pela variacao
do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - /PCA.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

Serdo objeto de preclusdo os reajustes a que o contratado fizer jus durante a vigéncia do
Contrato e que ndo forem solicitados até o implemento dos seguintes eventos:

a) assinatura do termo aditivo;

b) data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim
sucessivamente; ou

¢) encerramento do Contrato.



’J) co n a b PROC. N°: 21201.000006/2019-17

14.4.

15.
15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

Origem: SUREG-SP

FOLHA RUBRICA

Companhia Nacional de Abastecimento

Caso na data em que o Contrato completar 12 {doze} meses, 24 (vinte e quatro) meses e
assim sucessivamente, ainda nado tenha sido divulgada a variacao do indice no periodo, ou
ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a contratada proceder aos célculos devidos, ficard
resguardado o direito ao futuro reajuste, mediante cldusula a ser inserida no termo aditivo
nos casos de Contratos sujeitos a apostilamento previamente autorizado pela autoridade
competente nos demais casos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, garantido o contraditério e
ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficard sujeita as seguintes sancdes
previstas no RLC e na Lei n® 13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratéria;

¢) multa compensatéria;

d) multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
Conab, por até 02 (dois) anos.

0y 1P

As sancbes previstas nos incisos “a” e “e” poderao ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c”
e “d",
O contratado que cometer qualquer das infracdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC,

dentre outras apuradas pela fiscalizacdo do contrato durante a sua execucao, ficard sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancdes previstas nesta clausula.

A aplicacdo das penalidades previstas neste item realizar-se-& no processo administrativo
da contratacdo assegurado a ampla defesa e o contraditdrio a Contratada, observando-se as
regras previstas no RLC.

A aplicacao de sancao administrativa e o seu cumprimento nao eximem o infrator da
obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a sancao.
Da sancdo de adverténcia:

15.6.1. A sancado de adverténcia é cabivel sempre gue o ato praticado ndo seja suficiente
para acarretar prejuizo a Conab, suas instalacbes, pessocas, imagem, meio
ambiente, ou a terceiros.

15.6.2. A aplicacdo da sancao do subitem anterior importa na comunicacdo da adverténcia
a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto
no item 15.5.

Da sanc¢ao de multa:
15.7.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da préatica por parte do contratado das condutas elencadas nos artigos
576 e 580 do RLC deverd ser aplicada multa correspondente a 15 % (quinze por cento)
sobre o valor estimado para a licitacdo em questao;

b) multa moratéria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme
disposto no Clausula Sexta;

¢) multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por
dia de atraso na execucdo dos servicos até o limite de 15 (quinze) dias;



Origem: SUREG-SP

’J‘) co n a b PROC. N°: 21201.000006/2019-17

FOLHA RUBRICA

Companhia Nacional de Abastecimento

d) multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por
dia de atraso na execucdo dos servicos, por periodo superior ao previsto na alinea
anterior, até o limite de 30 (trinta) dias.

d.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior poderd ocorrer a néo
aceitacdo do objeto, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

e) multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor anual do
Contrato, no caso de inexecucdo parcial do Contrato.

f) multa compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso
de inexecucao total do Contrato;

g) multa resciséria de 20 % (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
rescisao contratual unilateral do Contrato;

h) Multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo
atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
INFRACAO
DESCRICAO SRA

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou

a) A . . . 05
consequéncias letais, por ocorréncia;

b) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servicos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;

0 Servir-se de funcionario sem qualificacdo para executar os servigcos contratados, por 03
empregado e por dia;

d) | Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por servico e por dia; 02

Para os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar da fiscalizacdo, por

A 02
ocorréncia;

e)

Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servico, por

L . 01
funcionario e por dia;

f)

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de
g) |multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizacdo, por item e por|03
ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucao do Contrato 0S Pprepostos previstos no

) Edital/Contrato, por dia;

01

Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relacao de

i) obrigacoes da CONTRATADA, por funcionario; 01

TABELA 2

GRAU | CORRESPONDENCIA
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0,2% sobre o valor mensal do contrato

0,4% sobre o valor mensal do contrato

0,8% sobre o valor mensal do contrato

1,6% sobre o valor mensal do contrato

N W N

3,2% sobre o valor mensal do contrato

15.8.

16.
16.1.

16.2.

i) multa compensatéria definida no Instrumento de Medicdo de Resultado IMR, Anexo V do
Termo de Referéncia, no caso de servico prestado sem o atendimento dos niveis de
resultados nele estabelecidos.

i.1)

15.7.2.

15.7.3.

15.7.4.

Dependendo do nivel de desconformidade na prestacdo do servico aferido
ocorrera a rescisdo unilateral do Contrato, conforme estabelecido no IMR.

As multas moratdria, compensatdria e rescisdéria possuem fatos geradores
distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurard
repeticao da sancao (bis in idem).

A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da
garantia do respectivo contratado, quando houver. Se a multa for de valor superior
ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd o contratado pela
sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos
pela Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

A aplicacdo da sancdo de multa devera ser registrada no SICAF.

Da sanc¢do de suspensado:

15.8.1.

15.8.2.

Cabe a sancdo de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Conab em razdo de acdo ou omissao capaz de causar, ou que
tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalacbes, pessoas, imagem, meio
ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacao legal.

A aplicacao da sancao de suspensao do direito de participar de licitacao e
impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, serd aplicada de
acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de
Empresas Inidéneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei n° 12.846, de 2013.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

A inexecucdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecucdo parcial
poderd ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos arts.
568 a 572 do RLC.

A rescisdo poderd ser:

a) por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigéavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacéo,
desde gue haja conveniéncia para a Conab; e

¢) judicial, por determinacéo judicial.

16.2.1.

A rescisdo amigdvel deverd ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada
da autoridade competente.
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16.2.2. A rescisdo amigdvel ndo serd cabivel nos casos em que forem constatados
descumprimentos contratuais sem apuracao de responsabilidade iniciada ou com
apuracao ainda em curso.

16.2.1. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos
artigos 582 a 593 do RLC.

A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo
das sancdes previstas na Clausula Décima Quinta e no art. 574 do RLC:

a) assuncdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se
encontrar;

b) execucdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais
prejuizos sofridos pela Conab; e

¢) na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retencéo dos
créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.

A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de
rescisdo amigdavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diédrio Oficial da Unido.

O termo de rescisdo, sempre gue possivel, serd precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) Indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO

Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES

A MATRIZ DE RISCOS é a cladusula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades
entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econdmico
financeiro na execucdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos
supervenientes a contratacdo.

A CONTRATADA ¢é integral e exclusivamente responsdvel por todos os riscos e
responsabilidades relacionados ac objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas
elencadas na MATRIZ DE RISCOS - Anexo | do Termo de Referéncia.

A CONTRATADA néo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto
do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na MATRIZ DE
RISCOS - Anexo | do Termo de Referéncia.

A MATRIZ DE RISCOS - Anexo | do Termo de Referéncia constitui peca integrante deste
Contrato, independentemente de transcricao.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente Contrato poderd ser alterado nas hip6teses previstas do artigo 510 do
Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab, vedando-se alteracdes que resultem em
violacao ao dever de licitar.
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A CONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condicées contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite estabelecido no item anterior,
salvo as supressées resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

Fica vedada a celebracdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes
alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da contratada.

A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econémico-financeiro nas hipéteses
excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condicdes do Contrato;
ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da CONAB a
continuidade do Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS VEDAGOES
E vedado & CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

b) interromper a execucdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

¢) subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto licitatério.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VEDACAO AO NEPOTISMO

Conforme disposto no paragrafo Unico do art. 12 do RLC e nos moldes do artigo 79 do
Decreto n® 7.203, de 2010, fica vedada a contratacao:

a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a guem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do
Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento; dirigente da Conab ou empregado
da Conab cujas atribuicdes envolvam a atuacdo na érea responsavel pela licitacdo e
contratacao;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condicdo de sécio, tenha terminado o seu
prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab hé pelo menos (06) seis meses;

a) de empresas cujos administradores ou sé6cios tenham relacdo de parentesco, em linha
reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente
publico que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca na CONAB, incluindo
neste parentesco, cdnjuge ou companheiro.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULAGAO



’J) co n a b PROC. N°: 21201.000006/2019-17

Origem: SUREG-SP

FOLHA RUBRICA

Companhia Nacional de Abastecimento

23.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de
Pregéo Eletronico CONAB n.2 04/2019 e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA, datada
de / / , no que couber, e demais documentos pertinentes, independente de
transcricao.

24.  CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

24.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicées contidas no
Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab - RLC, na Lei n? 13.303, de 2016 e demais
normas federais de licitacées e Contratos administrativos aplicdveis as empresas publicas e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos Contratos.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

25.1. A publicacdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela CONTRATANTE
até o 59 (quinto) dia Util do més subsequente ao da sua assinatura no Diario Oficial da
Unido, conforme disposto no art. 480 do RLC.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

26.1. As partes elegem o foro da justica Federal, Secdo judicidria do Estado de S&o Paulo,
competente para dirimir quaisquer dlvidas suscitadas em razdo deste Contrato, que né&o
puderem ser resolvidas de comum acordo.

26.2. Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias, de igual
teor e forma, diante das testemunhas abaixo identificadas.

S&o Paulo/SP, [ DIA] de [ MES] de 2020

Pela Contratante: Pela Contratante:

Renata de Moraes Vicente Camargo Felipe Karolski
Superintendente Gerente de Financas e Administracao
Conab/Sureg-SP Conab/Sureg-5P

Pela Contratada: Pela Contratada:

Testemunha 1: Testemunha 2:




